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अध्याय – 1 
 

नीतिशास्त्र का परिचय 
 

 नैतिक शिक्षाएँ प्राचीन काल से ही भारिीय शिक्षा प्रणाली 
का अभभन्न अगं रही हैं। हमारा प्राचीन साहहत्य नीतििास्त्र 
और नैतिकिा के पाठों से भरा पडा है। नैतिक शिक्षा प्रदान 
करने की प्रक्रिया माँ की गोद में ही िुरू हो जािी थी क्योंक्रक 
वह पहले शिक्षक की भमूमका मनभािी थी। अिीि में मािा-
क्रपिा, सगे-संबंधी, सहकमी और पडोसी क्रकसी व्यमि के 
समाजीकरण की प्रक्रिया में महत्वपूणण भमूमका मनभािे थे, 
लेक्रकन क्रपछली आधी सदी के दौरान जीवन में िेजी स े
बदलाव आया है। नीतिशास्त्र मानव जीवन के शलए एक 
आवश्यकिा है। यह सही कारणवाई का मनधाणरण करने का 
हमारा साधन है। 

 अिीि में अमधकांि लोगों के शलए और आज भी कई लोगों 
के शलए, एक वस्तमुनष्ठ नतैिक मानक जो सभी लोगों पर 
हर समय के शलए बाध्यकारी है, मौजूद है। जबक्रक इस बाि 
पर असहमति हो सकिी है क्रक मानक क्या था, अमधकांि 
ने स्वीकार क्रकया क्रक एक "सही" चुनाव था। लेक्रकन क्रपछली 
आधी सदी में, इस क्रवचार में काफी कमी आई है क्रक कोई 
मानक मौजूद है या उसकी आवश्यकिा भी है। कई लोगों 
के शलए, सही और गलि के बारे में मनणणय पूरी िरह स े
व्यमिगि और पूरी िरह से व्यमिपरक होिे हैं: जो मेरे शलए 
सही है वह आपके शलए सही नहीं हो सकिा है। ऐसी सोच 
का दावा है क्रक जो कुछ भी एक व्यमि नैतिक रूप से 
स्वीकायण मानिा है वह उस व्यमि के शलए स्वीकायण है। यह 
आंकलन करना क्रक अक्सर अस्वीकायण रूप स ेअसरहष्ण ु
माना जािा है और ऐसी यादृच्छिकिा को अक्सर उदािवाद 
के नाम पर उशचि ठहराया जािा है। 

 1960 के दशक िक व्यक्तियों के व्यवहाि के मानक के 
संदभण में एक िनू्य की स्थिति क्रवकशसि हो गई थी। ईमानदार 
आत्म-मनयमन के अभाव में भ्रष्टाचार और अन्य सफेदपोश 
अपराधों में भारी वृमि हुई। जैसे-जैसे सही और गलि के 
बीच का अंिर धुंधला होने लगा, समाज के साथ-साथ राज्य 
को भी क्रवभभन्न गंभीर चुनौतियों का सामना करना पडा। ऐस े
वािावरण में आम लोग सबस ेज्यादा पीहडि होिे हैं क्योंक्रक 
अमीि औि शक्तिशाली अपन ेमनहहि स्वाथों को पूरा करन े
के शलए दूसरों की कीमि पर अपने ससंाधनों और अमधकार 
का दुरुपयोग करिे हैं। ऐसी चुनौतियाँ सावणत्रिक प्रकृति की 
रही हैं और भारि भी इसका अपवाद नहीं है। सही और 
गलि कायों, अिे और बुरे या सदु्गण और दुगुणण की उशचि 
समझ की कमी के कारण उत्पन्न ऐसे पररदृश्य को दूर करन े
के शलए, यह आवश्यक है क्रक नागररकों को नीतिशास्त्र औि 
नैतिकिा के ससद्ाांिों की शिक्षा दी जाए।  

 सभी नागररकों को उच्च नैतिक व्यवहार मानकों का पालन 
करना चाहहए, लेक्रकन यह शसक्रवल सेवकों के शलए अमनवायण 
है क्योंक्रक उनके कायण पूरे राष्ट्र का भाग्य िय करिे हैं। 

 व्यमि नैतिक मूल्यों को समझने की क्षमिा के साथ पैदा 
नहीं होिे हैं; ये मानव व्यवहाि के सीखे हुए पहलू हैं। जैसे-
जैसे व्यमि पररपक्व होिे हैं, उनकी शािीरिक, भावनात्मक 
और सांज्ञानात्मक क्षमिाएां  क्रवकशसि होिी हैं और वैसे ही 
नैतिक मदु्दों से मनपटन ेकी उनकी क्षमिा भी क्रवकशसि होिी 
है।  

 अिस्त,ू एक प्रारंभभक यनूानी ववचािक शजन्होंने पश्चिम में 
नैतिक सोच के सबसे प्रभाविाली शसिांिों में स ेएक का 
प्रस्ताव हदया, ने िकण  हदया क्रक हमारी नैतिक क्षमिाएं, शजन्हें 
उन्होंने सदु्गण या नैतिक रूप से अिी आदिें कहा, केवल 
मनरंिर अभ्यास और दोहराव के माध्यम से क्रवकशसि होिी 
हैं, उसी िरह, उन्होंने िकण  हदया, मनषु्य अपनी नतैिक 
क्षमिाएं हाशसल करिे हैं और जब उन्हें उनके पररवारों और 
समुदायों द्वारा नैतिक रूप स े उपयुि िरीकों स े सोचने, 
महसूस करने और व्यवहार करने के शलए शसखाया और 
अभ्यस्त कराया जािा है। साहस, उदाििा, आत्म-ननयांत्रण, 
सांयम, सामासिकिा, शालीनिा, ननष्पक्षिा या न्याय जैस े
महत्वपूणण मानवीय मूल्य, ये सभी सदु्गण हैं शजनकी उन्होंने 
चचाण की और शजनका मानना था क्रक इस प्रकार के अभ्यास 
के माध्यम स ेप्राप्त क्रकए जािे हैं। हालाकं्रक ऐस ेमूल्यों को 
क्रवकशसि करने के शलए क्रकसी को अपना बहुि समय और 
प्रयास लगाना पडिा है, एक बार जब वे हाशसल कर शलए 
जािे हैं िो सदाचारी व्यवहार आसानी स ेऔर स्वाभाक्रवक 
रूप से होिा है। 

 क्रकसी के पास गलि को ना कहने का साहस और सत्य का 
सामना करने का साहस होना चाहहए। आपको त्रबना क्रकसी 
डर या पक्षपाि के सही काम करना चाहहए, शसफण  इसशलए 
क्रक यह सही है। महत्वपूणण कायण है, कायण का फल नहीं। 
आपको सही काम करना होगा। यह आपकी िमि में नहीं 
हो सकिा है, यह आपके समय में नहीं हो सकिा है, क्रक 
कोई फल होगा। लेक्रकन इसका मिलब यह नहीं है क्रक आप 
सही काम करना बंद कर दें। आप कभी नहीं जान सकिे 
क्रक आपके कायों के क्या पररणाम होिे हैं। लेक्रकन अगर 
आप गलि करिे हैं या जो सही है उसके शलए खडे नहीं 
होिे हैं, िो ऐसे कायण के पररणाम पूरे समाज और राष्ट्र के 
शलए घािक हो सकिे हैं। क्रकसी व्यमि को हदमाग स ेशिक्षक्षि 
करना और नतैिकिा स ेनहीं, समाज के शलए एक खिरा 
को शिक्षक्षि करना है। 

 क्रवचार और कमण के नेिा एक नए जीवन की ओर अपना 
रास्ता टटोलिे हैं, कभी धुांधला, कभी स्पष्ट रूप से यह 
समझिे हुए क्रक भौतिक लाभ का जीवन, चाहे क्रकसी राष्ट्र 
के शलए हो या क्रकसी व्यमि के शलए, बहुि कम मूल्य का 
होिा है, वास्तक्रवक िमि उच्च आदिों के प्रति समपणण से 
आिी है जो मौशलक मानवीय गुणों को प्रतिक्षष्ठि करिे हैं। 
यह स्वीकार क्रकया जािा है क्रक िासन हमारी समृमि और 
न्याय की खोज में कमिोि कडी है। भ्रष्टाचाि का उन्मूलन 
न केवल एक नतैिक अमनवायणिा है बल्कि दुमनया के बाकी 
हहस्सों के साथ िालमेल त्रबठाने की आकांक्षा रखने वाले 

1

https://www.infusionnotes.com/


 

https://www.infusionnotes.com/ 

राष्ट्र के शलए एक आतथिक आवश्यकिा भी है। गिै-
अनपु्रयोग, अनुबांध प्रवितन और नौकिशाही देिी औि 
भ्रष्टाचाि में कमी के रूप में बेहिर िासन जीडीपी क्रवकास 
दर को काफी बढा सकिा है। िासन गणुवत्ता के छह कतथि 
उपाय, प्रते्यक कई उप-उपायों का एक समुच्चय, हैं: आवाज 
और जवाबदेही; िािनीतिक अस्थिििा औि रह िंसा की 
अनुपस्थिति; सरकारी प्रभाविीलिा; मनयामक बोझ की 
िकण संगििा; कानून का िासन; और ररश्वि की 
अनुपस्थिति। इनमें स,े अंतिम दो नैतिक िासन के संदभण में 
सबसे सीध े महत्वपूणण हैं। हमारे जैसा एक लोकिांत्रिक 
गणराज्य सभी संभाक्रवि सामाशजक प्रयोगों का सबस े
क्रविाल प्रतिमनमधत्व करिा है। ऐसे राज्य प्रणाली की 
सफलिा व्यक्तिगि नागरिक की गुणवत्ता का सवोच्च 
महत्व है I 
 

 नीतिशास्त्र औि मानव अांिःक्रिया 
परिचय 

 व्युत्पशत्त के अनुसार "ethics" िब्द ग्रीक िब्द "ethos" स े
मेल खािा है शजसका अथण है चररि, आदि, िीति-रिवाि, 
व्यवहाि के िरीके आहद। नीतििास्त्र को "नैतिक दिणन" भी 
कहा जािा है। "moral" िब्द लैक्रटन िब्द "mores" से आया 
है शजसका अथण है रीति-ररवाज, चररि, व्यवहार आहद। इस 
प्रकार नीतििास्त्र को परम सखु की प्राश्चप्त के साधन के रूप 
में, मानव कायों के औक्तचत्य या अनौक्तचत्य के दृष्टष्टकोण 
से व्यवस्थिि अध्ययन के रूप में पररभाक्रिि क्रकया जा सकिा 
है। यह मानव आचरण के उस भाग में अिे या बुरे का 
शचिंिनिील अध्ययन है शजसके शलए मनुष्यों की कुछ 
व्यमिगि शजम्मेदारी होिी है। 

 सरल िब्दों में, नैतिकिा का अथण है क्रक क्या अिा है और 
इसे कैसे प्राप्त क्रकया जाए, और क्या बुरा है और इससे 
कैसे बचा जाए। यह संदभभिि करिा है क्रक क्या अिा प्राप्त 
करने के शलए क्या क्रकया जाना चाहहए और बुराई से बचन े
के शलए क्या नहीं क्रकया जाना चाहहए। नैतिकिा को अक्सर 
सभी क्रवज्ञानों का फल कहा जािा है क्योंक्रक यह अंििः 
मानव व्यमि को पूणण करिा है, अन्य सभी क्रवज्ञानों और 
अन्य सभी चीजों को एक परम अंि के संबंध में व्यवस्थिि 
करके जो त्रबिुल स्विंि है। 

 एक दािणमनक अनिुासन के रूप में, नैतिकिा उन मूल्यों 
और हदिामनदेिों का अध्ययन है शजनके द्वारा हम जीिे हैं। 
इसमें इन मूल्यों और हदिामनदेिों का औशचत्य भी िाममल 
है। यह केवल क्रकसी परंपरा या ररवाज का पालन नहीं है। 
इसके बजाय, इसके शलए सावणभौममक शसिांिों के आलोक 
में इन हदिामनदेिों के क्रवश्लेिण और मूल्यांकन की 
आवश्यकिा होिी है। नतैिक दिणन के रूप में, नैतिकिा 
नैतिकिा, नैतिक समस्याओ ंऔर नैतिक मनणणयों के बारे में 
दािणमनक शचिंिन है। 

 मैकेन्जी के अनुसार, नैतिकिा आचिण में क्या अच्छा या 
सही ह,ै इसका अध्ययन ह।ै 

 क्रवशलयम शलली के अनुसार, "नैतिकिा समािों में िहन े
वाले मनुष्यों के आचिण का एक मानक ववज्ञान है िो 
इस आचिण को सही या गलि, अच्छा औि बुिा मानिा 
ह।ै" 

 नैतिकिा नैतिकिा का दािणमनक अध्ययन है जो सही और 
गलि, अिे और बुरे आहद से संबंमधि क्रवश्वासों का समूह 
है। ये क्रवश्वास हमारे व्यमिगि मनणणय और माने गए मलू्य 
या शसिांि हो सकिे हैं जो हमारे कायों का मागणदिणन करिे 
हैं, हमारे मूल्यों को पररभाक्रिि करिे हैं और हमें वे व्यमि 
होने के कारण बिािे हैं जो हम हैं। नैतिकिा उस िमििाली 
प्रश्न को संबोमधि करन ेका प्रयास करिी है शजसे सुकराि 
ने विों पहले िैयार क्रकया था - हमें कैसे जीना चाहहए? 

 क्या कायणकारी मनमानी, मनजी और सावणजमनक जीवन में 
नैतिकिा का संकट, शलिंग-पक्षपािी कानून और प्रतिगामी 
सामाशजक-सासृं्कतिक प्रथाएं आपको शचिंतिि करिी हैं? यहद 
ये प्रश्न आपको शचिंतिि करिे हैं िो नैतिकिा आपके शलए 
मायने रखिी है क्योंक्रक ये नैतिक शचिंिाएं हैं। हालाकं्रक 
नैतिकिा अपररहायण और जीवन में महत्वपूणण है, हफर भी 
कोई आसान रास्ता खोज सकिा है - नैतिक प्रश्नों पर िकण  
के प्रति उदासीन होना। हालांक्रक यह दृष्टष्टकोण सरल और 
ददण रहहि लग सकिा है, लेक्रकन इसकी कुछ कममया ंहैं जो 
इस प्रकार हैं I 
 

 व्यक्तिगि स्विांत्रिा को कमिोि किना: यहद आप सीध े
स्वीकार करिे हैं और कभी भी उन नैतिक मान्यिाओ ंपर 
सवाल नहीं उठािे जो आपकी संसृ्कति द्वारा आपको सौंपी 
गई हैं, िो वे मान्यिाएँ वास्तव में आपकी नहीं हैं—और वे, 
आप नहीं, आपके जीवन में आपके द्वारा अपनाए गए मागण 
को मनयंत्रिि करिी हैं। केवल िभी जब आप इन मान्यिाओ ं
की गंभीर रूप से जांच करिे हैं और अपने शलए मनणणय लेिे 
हैं—िभी आप वास्तक्रवक अथण में स्विंििा का आनंद ले 
सकिे हैं। 
 

 नैतिक दुववधाओां से ननपटन ेमें असमर्तिा: त्रबना सवाल 
क्रकए दृष्टष्टकोण इस संभावना को बढािा है क्रक नैतिक 
दुक्रवधाओ ं के प्रति आपकी प्रतिक्रियाएं अधूरी, भ्रामक या 
गलि होंगी। कभी-कभी वास्तक्रवक जीवन में, नैतिक शसिांि 
एक दूसरे के साथ सघंिण करिे हैं। इन समस्याओ ंको हल 
करने के शलए मौजूदा नैतिक मान्यिाओ ंका गभंीर रूप स े
मूल्यांकन करने के शलए एक नैतिक ढांचे की आवश्यकिा 
होिी है। 
 

 बौक्तद्क नैतिक ववकास पि िोक: नैतिकिा नहीं करना एक 
प्रकार के बौक्तद्क ठहिाव में बंद रहने जैसा है जहाँ नैतिकिा 
में खोज और व्यमिगि नैतिक प्रगति मशु्चिल स ेसंभव है। 
 

 अनैतिक िीवन िीने पि समाप्त हो सकिा ह:ै यहद कोई 
अंधाधुंध सामाशजक नतैिकिा को अपनािा है, िो वह 
िकण संगि िकण  द्वारा अपने मान ेगए नतैिकिा स ेप्राप्त अपन े
क्रवश्वासों का बचाव करने में असमथण होगा। यहद अन्य लोग 
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िकण संगि िकों के आधार पर उसके क्रवश्वासों का खंडन 
करिे हैं िो वह खोया हुआ और भ्रममि महसूस करेगा। यह 
उसे सभी नतैिकिा को नकारने और अंििः अनैतिक जीवन 
जीने के शलए मजबूर करेगा। 
हमने नैतिकिा और नैतिक िकण  के प्रति उदासीन रहने की 
कममयों को देखा है। अब, अवधारणा को बेहिर ढंग स े
समझने के शलए नैतिकिा के स्वरूप को समझने का सही 
समय है। आइए नतैिकिा की मनम्नशलष्टखि क्रविेििाओ ंके 
साथ समझिे हैं; 
 

 नैतिकिा के गुण (Attributes of Ethics): इनमें से कुछ 
सावणत्रिक (अहहिंसा का अभ्यास) हैं और कुछ प्रकृति में 
सापेक्षक्षक (क्रववाह में व्यभभचार)। यह क्रकसी क्रविेि कायण, 
पेिे या शजम्मेदारी के क्षेि के शलए क्रवशिष्ट हो सकिा है, 
उदाहरण के शलए, एक डॉक्टर की नतैिकिा। 
 

 नैतिकिा का पोषण (Cultivation of Ethics): नैतिकिा 
को अलगाव में नहीं पोक्रिि क्रकया जा सकिा है, बल्कि 
सामाशजक आचार संहहिा क्रवकशसि करने के शलए समाज 
की भागीदारी की आवश्यकिा होिी है। इसका उपयोग 
सामाशजक मूल्य के रूप में स्वीकायण व्यवहार को बढावा देन े
और ऊंचा करने के शलए क्रकया जा रहा है और अस्वीकायण 
व्यवहार को अस्वीकार और मनिंदा की जािी है। उदाहरण के 
शलए, प्रेमी जोडों को स्विंि रूप से घूमने की अनमुति देना 
और वैलेंटाइन डे पर इन प्रेमी जोडों को पीटने के आचरण 
के शलए बजरंग दल की मन िंदा करना। 
 

 सिमे्मदािी की भावना (Sense of Responsibility): 
नैतिकिा को केवल क्रकसी बाहरी एजेंसी के प्रति जवाबदेही 
द्वारा बनाए या कायम नहीं रखा जा सकिा है, बल्कि भीिर 
की क्रकसी चीज के प्रति भी। उदाहरण के शलए, सावणजमनक 
जीवन में भ्रष्टाचार से केवल कानून का पालन करने वाले 
लोक सेवक बनकर ही नहीं मनपटा जा सकिा है (ईमानदारी 
और सत्यमनष्ठा का गुण), बल्कि इसके शलए भ्रष्ट 
गतिक्रवमधयों को उजागर करन ेके शलए दृढ प्रतिबििा की 
आवश्यकिा होिी है (सत्यमनष्ठा का गणु)। 
 

 परिवितनशीलिा (Variability): यह सांसृ्कतिक और 
जािीय समूहों के बीच भभन्न हो सकिा है (उदाहरण के शलए, 
मांसाहारी भोजन का सेवन), लेक्रकन राष्ट्रीय समुदायों के 
भीिर इस बाि पर व्यापक सहमति होिी है क्रक क्या सही है 
और क्या गलि। इस प्रकार, इसे क्रविेि समाजों में प्रचशलि 
नैतिक मानकों के संदभण में सबसे अिी िरह समझा जािा 
है। 
नैतिकिा के स्वरूप के प्रश्न पर चचाण हमें एक अन्य प्रश्न की 
ओर ले जािी है, अथाणि, नैतिकिा का क्रविय क्या है? 
नैतिकिा अध्ययन के अन्य क्रवियों स े कैस े संबंमधि है? 
आइए समझिे हैं क्रक नैतिकिा का अन्य क्रवज्ञानों से क्या 
संबंध है |  
 

 मानक ववज्ञान बनाम सकािात्मक ववज्ञान (Normative 
Science instead of Positive Science): नैतिकिा 
सकारात्मक क्रवज्ञान से भभन्न है जो िथ्यों से संबंमधि है और 
उनके कारणों द्वारा उनकी व्याख्या करिा है, लेक्रकन 
नैतिकिा मूल्यों स ेसंबंमधि है। यह उन मानकों या मानदंडों 
(मानक क्रवज्ञान) का मूल्यांकन करिा है शजनके द्वारा हम 
मानव क्रिया को सही या गलि ठहरा सकिे हैं।  
 

 चरित्र का ववज्ञान (Science of Character): 
अंिज्ञाणनवाहदयों (Intuitionists) के अनुसार, नैतिकिा सही 
का क्रवज्ञान है और इसका हर पररस्थिति में पालन क्रकया 
जाना चाहहए। इस प्रकार, यह एक व्यमि के नैतिक चररि 
को इस अथण में दिाणिा है क्रक—नैतिक शसिांिों के आधार 
पर क्रकसी व्यमि के आचरण में संगति मौजूद है या नहीं।  
 

 नैतिकिा औि व्यावहारिक ववज्ञान (Ethics and 
Practical Science): नैतिकिा व्यावहाररक क्रवज्ञान की 
िरह नहीं है जो क्रकसी अंि को प्राप्त करने का एक साधन 
है। उदाहरण के शलए, शचक्रकत्सा क्रवज्ञान रोग के कारणों को 
दूर करने का एक साधन है, लेक्रकन नैतिकिा यह देखने की 
कोशिि करिी है क्रक जीवन का अंतिम लक्ष्य क्या है और 
इस लक्ष्य िक कैसे पहंुचा जा सकिा है।  
 

 नैतिकिा औि कला (Ethics and Art): कला पररणाम 
पर मनभणर करिी है जबक्रक नतैिकिा इरादे पर आधाररि होिी 
है। जैसा क्रक मैकेन्जी न ेवणणन क्रकया है, कला में अंतिम 
अपील प्राप्त कायण के शलए होिी है जबक्रक नतैिकिा में 
अंतिम अपील आंिररक सद्भाव के शलए होिी है। इसके 
अलावा, उनका िकण  है क्रक सदु्गण गतिक्रवमध का िात्पयण है, 
यानी, गुणी पुरुि वास्तव में नतैिकिा का अभ्यास करिे हैं, 
जबक्रक कला के मामले में कौिल का होना वास्तववक 
गतिववनध की िुलना में अमधक महत्वपूणण है। उदाहरण के 
शलए, एक अिा शचिकार वह है जो खूबसूरिी से पेंट कर 
सकिा है जबक्रक एक अिा आदमी वह नहीं है जो कर 
सकिा है बल्कि वह है जो सही काम करिा है। 
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अध्याय – 2 
 

अच्छा, बुिा, सही, गलि, खुशी औि आनांद 
(नैतिक अर्त में प्रयुि) 

 

यहद हम सुखवाद की पररभािा के अनसुार चलें, िो जो 
कुछ भी मनुष्य अिा मानिे हैं उसमें खुिी और आनांद 
शानमल होिा है और जो कुछ भी वे बुरा मानिे हैं उसमें 
दुख और ददण िाममल होिा है। लेक्रकन इसके शलए व्यापक 
व्याख्या (सरल इंहिय सुखों से बौमिक या आध्याल्कत्मक सुखों 
िक और संवेदी ददण से गहरे भावनात्मक दुख िक) की 
आवश्यकिा होिी है, अन्यथा यह स्वीकाि करना मुश्चिल 
होगा क्रक जो कुछ भी अिा है उसमें कम से कम कुछ सुख 
या खिुी िाममल है और जो कुछ भी बुरा है उसमें कुछ ददण 
या दुख िाममल है। 
खुिी की प्राश्चप्त में िाममल एक ित्व यह है क्रक अल्पकासलक 
दृष्टष्टकोण के बिाय दीघणकाशलक दृष्टष्टकोण अपनाने की 
आवश्यकिा है। लोग लंबी अवमध में कुछ सुख या खिुी 
प्राप्त करने के शलए कुछ ददण या दुख से गुजर सकिे हैं। 
उदाहरण के शलए, हम अपने दांिों और मसूडों को स्वि 
रखने के शलए दांिों में छेद कराने के ददण को सहन करेंग े
िाक्रक हम खान ेऔर सामान्य अिे स्वास्थ्य का आनंद ले 
सकें । 
लेक्रकन कुछ ऐसे कायण हैं जो क्रकसी व्यमि को कुछ अिा 
लाएंगे लेक्रकन दूसरे को ददण पहंुचाएंग,े जैसे क्रक एक परपीडक 
(sadistic) का कायण जो क्रकसी अन्य मानव के साथ हहिंसक 
दुव्यणवहार करके आनंद प्राप्त करिा है शजसे "दुभातवनापूणत 
सुख" के िहि वगीकृि क्रकया जा सकिा है। आइए इन 
िब्दों से जुडे कुछ प्रमुख अवधारणाओ ंको समझिे हैं; 

 उतृ्कष्टिा: क्रवशलयम फ्रें कना (William Frankena) कहिे 
हैं क्रक जो कुछ भी अिा है उसमें िायद "कुछ हद िक 
उतृ्कष्टिा" भी िाममल होगी। उतृ्कष्टिा सुख या संिुष्टष्ट में 
एक महत्वपूणण वृमि है क्योंक्रक यह "अनुभवों या गतिववनधयों 
को उनसे बेहिि बनािी ह ैिो वे अन्य 

 र्ा होिी।" उदाहरण के शलए, एक अिी हफल्म देखने स े
प्राप्त आनंद या संिुष्टष्ट, काफी हद िक, इन घटनाओ ंके 
रचनाकारों और प्रस्तुिकिाणओ ं की उतृ्कष्टिा के शलए 
शजम्मदेार ठहराया जािा है। 
 

सामांिस्य औि िचनात्मकिा (Harmony and 
Creativity) 
"अिे" और "सही" के दो अन्य गुण हैं – सामांिस्य 
(Harmony) औि िचनात्मकिा (Creativity), जबक्रक 
"बुरे" और "गलि" की पहचान असामांिस्य 
(Disharmony) औि िचनात्मकिा की कमी (Lack of 
Creativity) से होिी है। यहद कोई कायण रचनात्मक होिा 
है और अमधकिम संभव संख्या में मनषु्यों के बीच 
सामंजस्यपूणण एकीकरण लाने में मदद करिा है, िो हम कह 

सकिे हैं क्रक यह एक सही कायण है। इसके क्रवपरीि, यहद 
क्रकसी कायण का प्रभाव नकारात्मक होिा है, िो उस ेगलि 
कायण माना जा सकिा है। 
उदाहिण: 

 अमेररका की भूममका अब्राहम समझौिे (Abraham 
Accords) के माध्यम स ेइज़िाइल औि खाडी देशों के 
बीच सामांिस्य िापपि किन ेमें रही है, शजसस े एक 
सम्मानजनक और िायी िातंि िाक्रपि हो सकिी है (यह 
सही या अिा कायण है)। 

 दूसरी ओर, अमेररका का अफगाननस्तान से नाटो बलों को 
वापस लेने का ननणतय िाशलबान के उदय के साथ अस्थिरिा 
का कारण बना (यह गलि और बुरा कायण है)। 
 

 कुछ सांबांनधि अवधािणाएँ (Some Related Concepts) 
 नैतिकिा (Ethics) यह मनधाणररि करिी है क्रक नतैिक दृष्टष्ट 

से क्या अिा, बुरा, सही या गलि है। 
 सौंदयतशास्त्र (Aesthetics) कला और सुंदरिा में मूल्यों 

के अध्ययन स ेसंबंमधि है, जो यह मनधाणररि करिा है क्रक 
कला में क्या अिा, बुरा, सही या गलि है और जीवन में 
सुंदर िथा असुंदर क्या होिा है। 
 

हालाँक्रक, इन दोनों क्षते्रों में कुछ हद िक समानिा हो 
सकिी ह।ै 
उदाहिण: 

 हम पाब्लो क्रपकासो की पेंक्रटिंग ग्वेनन िका (Guernica) को 
कला की दृष्टष्ट से देख सकिे हैं और यह िय कर सकिे हैं 
क्रक यह संुदर है या कुरूप, और क्या यह कलात्मक िकनीक 
के आधार पर अिी या बुरी कला मानी जाएगी। 

 साथ ही, हम इसके नैतिक प्रभावों (Moral Import) पर 
भी चचाण कर सकिे हैं। इस शचि में क्रपकासो युि की िूरिा, 
अनैतिकिा और मनषु्यों के बीच अमानवीयिा पर नतैिक 
क्रटप्पणी करिे हैं। 
 

 अनीतिक (Amoral) औि अनैतिक (Non-Moral) 
 

 अनीतिक (Amoral) 
अनीतिक का अथण है कोई नैतिक समझ न होना या सही 
और गलि के प्रति उदासीन रहना। कुछ लोग, शजनका 
प्रीफ्रां टल लोबोटॉमी (prefrontal lobotomy) हुआ होिा 
है, ऑपरेिन के बाद अनीतिक रूप स ेकायण करने लगिे हैं 
(यानी उनमें सही और गलि की कोई समझ नहीं रहिी)। 
इसके अलावा, कुछ मनुष्यों में नैतिक शिक्षा के बावजूद 
अनीतिक प्रवृशत्तयाँ बनी रहिी हैं या क्रवकशसि हो जािी हैं। 
ऐसे लोग अक्सर आपरामधक प्रवृशत्त के होिे हैं, जो अपन े
अपराध को महसूस नहीं कर सकिे और न ही अपने दुषृ्कत्य 
के शलए कोई पछिावा या अफसोस होिा है। 
 

4

https://www.infusionnotes.com/


 

https://www.infusionnotes.com/ 

उदाहिण: 
 ग्रेगोिी पॉवेल (Gregory Powell) – इस व्यमि न ेसिम्मी 

ली स्मिर् (Jimmy Lee Smith) के साथ ममलकर 
बेकसतफील्ड, कैसलफोनन िया के पास प्याि के खेि (The 
Onion Field) में एक पुशलसकमी की मनःसंकोच हत्या कर 
दी। (जोसेफ वामबगुु की क्रकिाब The Onion Field में 
वभणिि)। 

 कोसलन पपचफोकत  (Colin Pitchfork) – इस व्यमि न े
इांग्लैंड में दो छोटी लडक्रकयों के साथ बलात्कार कर उनकी 
हत्या कर दी (The Blooding पुस्तक में वभणिि)। 
 

 अनैतिक (Non-Moral) 
अनैतिक उन वस्तओु ंको संदभभिि करिा है जो नतैिकिा के 
प्रश्न से पूरी िरह परे होिी हैं। 
उदाहिण: 

 मनजीव वस्तुएँ जैसे काि औि बांदूक न िो नैतिक होिी हैं 
और न ही अनतैिक। हालाकँ्रक, इन्हें चलाने वाला व्यमि 
उनका अनैतिक (Immoral) उपयोग कर सकिा है, 
लेक्रकन स्वयं ये वस्तएँु नैतिक रूप से िटि (Non-
Moral) होिी हैं। 
 

 नैतिकिा बनाम नैतिक दशतन (Morality vs Ethics) 
 नैतिकिा (Morality) क्रकसी व्यमि के अपने शसिांिों और 

प्रतिबििाओ ंका समूह हो सकिा है, भले ही अन्य लोग इस े
अस्वीकार कर दें। 

 नैतिक दशतन (Ethics) का अकेले पालन नहीं क्रकया जा 
सकिा; यह व्यमि को आत्मबोध कराने के शलए दूसरों को 
भी साथ लान ेकी माँग करिा है। 

 

नैतिकिा (Morality) को अकेले भी अपनाया िा सकिा 
ह,ै जबक्रक नैतिक दशतन (Ethics) समाि के सार् िुडकि 
कायत कििा ह।ै 
नैतिकिा अन्य लोगों की सहमति की मागँ नहीं करिी, 
जबक्रक नैतिक दिणन दूसरों को भी इसकी स्वीकायणिा के 
शलए प्रेररि करिा है। 
 

उदाहिण: 
एक नैतिकिावादी (Moralist) कह सकिा है – 
"मैं युि में क्रवश्वास नहीं रखिा, िो क्या हुआ अगर पूरी 
दुमनया रखिी है?" यानी, व्यमि नैतिक रूप स ेसही होन ेके 
शलए दूसरों की सहमति की आवश्यकिा नहीं समझिा। 
 

 नैतिकिा एक ववज्ञान के रूप में (Ethics as a Science) 
 नैतिकिा एक ववज्ञान है क्योंक्रक यह युक्तिसांगि सत्यों 

(reasoned truths) का एक व्यवस्थिि समूह है, जो 
िाक्रकि क िम में संगहठि होिा है और शजसका एक क्रवशिष्ट 
वसु्त एवां औपचारिक उदे्दश्य (Material and Formal 
Object) होिा है। यह इस आधाि पि मनुष्यों के आदशत 
स्वरूप का क्रवज्ञान है क्रक वे वास्तव में क्या हैं। 

 यह एक िकण संगि क्रवज्ञान (Rational Science) भी है 
क्योंक्रक इसके शसिांि मानव बुमि द्वारा उन वस्तुओ ं स े
मनकाले जािे हैं, जो स्विांत्र इच्छा (Free Will) से संबंमधि 
होिी हैं। 

 इसके अंतिम लक्ष्य में वह कला भी िाममल है, शजसके द्वारा 
मनुष्य सही कारणों स ेएक सीधे-सादे या सुखद जीवन जी 
सकिा है। 

 यह एक ननयामक (Normative /Regulative) ववज्ञान है 
क्योंक्रक यह मानव जीवन को मनयंत्रिि और मनदेशिि करिा 
है िथा उनके अस्थस्तत्व को सही हदिा प्रदान करिा है। 
 

 नैतिकिा का सैद्ाांतिक औि व्यावहारिक पक्ष 
(Theoretical and Practical Aspects of Ethics) 

 सैद्ाांतिक (Theoretical) पक्ष – यह नैतिकिा का वह 
भाग है, जो मौसलक ससद्ाांि प्रदान करिा है, शजनके आधार 
पर नैतिक ननणतय (Moral Judgments) शलए जािे हैं। 

 व्यावहारिक (Practical) पक्ष – यह उस उदे्दश्य (End) 
से संबंमधि है, शजस ेप्राप्त क्रकया जाना है, और इस ेप्राप्त 
करने के साधनों (Means) की व्याख्या करिा है। 
 

 नैतिकिा बनाम नैतिकिा दशतन (Ethics vs Morality) 
कुछ संदभों में नैतिकिा (Ethics) और नैतिकिा दिणन 
(Morality) को अलग-अलग माना जािा है: 

 नैतिकिा (Ethics) – यह नैतिक आिाओ ं (Moral 
Beliefs) और प्रथाओ ं(Practices) पर एक स्पष्ट दािणमनक 
क्रवचार (Explicit Philosophical Reflection) करिी है। 

 नैतिकिा दशतन (Morality) – यह उन प्राथममक 
मान्यिाओ ं (First-Order Beliefs) और प्रथाओ ं को 
संदभभिि करिा है, शजनके माध्यम से हम अपने आचरण का 
मागणदिणन करिे हैं। 
(उदाहरण: संगीि और संगीििास्त्र (Music & 
Musicology) की िरह।) 
 

हालाँक्रक, अमधकिर मामलों में दोनों को एक ही अथण में 
शलया जािा है। 

 नैतिकिा मनश्चिि रूप से नतैिक संहहिाओ ं(Moral Codes) 
से संबंमधि है, लेक्रकन इस े केवल नैतिक संहहिा (Moral 
Code) िक सीममि नहीं क्रकया जा सकिा। 

 इसका उदे्दश्य केवल व्यवहार को प्रतिबमंधि करना नहीं ह,ै 
बल्कि यह अिाई क्या है और इसे कैसे प्राप्त क्रकया जाए, 
यह खोजने में मदद करिा है। 

 नैतिक मानदंडों का अमनवायण चररि नैतिक जाँच-पडिाल 
(Ethical Inquiry) के उदे्दश्य से उत्पन्न होिा है – यानी, 
सबसे अंतिम व्याख्यात्मक शसिांिों (Ultimate Principles 
of Explanation) या सबसे मौशलक कारणों (Ultimate 
Reasons) की खोज करना क्रक क्रकसी कायण को करना क्यों 
आवश्यक है। 
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 नैतिकिा औि नैतिकिा के स्रोि (Morality and 
Sources of Morality) 
कौन नैतिक रूप से उत्तिदायी ह?ै  

 नैतिकिा केवल मनुष्यों से संबंमधि होिी है, अन्य सभी 
चीजों पर चचाण करना शसफण  एक अनुमान माि है। 

 यहद कोई अलौक्रकक सत्ता (जैसे ईश्वर) को नैतिकिा स े
जोडना चाहिा है, िो उस ेश्रिा (Faith) के आधार पर ऐसा 
करना होगा। 

 यहद कोई जानवरों या पौधों को उनके क्रवनािकारी कायों 
के शलए नैतिक रूप स ेउत्तरदायी ठहराना चाहिा है, िो उस े
उन वैज्ञामनक प्रमाणों की अनदेखी करनी होगी, जो इसके 
क्रवपरीि संकेि देिे हैं। 

 हाल के िोधों में पाया गया है क्रक जानवरों को भािा शसखान े
के प्रयोगों से यह संकेि ममलिा है क्रक वे कुछ हद िक मानव 
जैसे क्रवचार क्रवकशसि करन ेमें सक्षम हो सकिे हैं। 

 भक्रवष्य में यह संभव हो सकिा है क्रक जानवरों को भी 
नैतिकिा शसखाई जाए, जैसा क्रक आज मनुष्यों को शसखाया 
जािा है। 

 यहद ऐसा हुआ, िो जानवर भी अपने कायों के शलए नैतिक 
रूप से उत्तरदायी हो सकिे हैं। 

 लेक्रकन विणमान वैज्ञामनक प्रमाणों के अनुसार, जानवरों और 
पौधों को नतैिक (Moral) नहीं, बल्कि अ-नैतिक (Non-
Moral) या अमानवीय (Amoral) वगण में रखा जाना 
चाहहए। 
 

 नैतिकिा के ववनभन्न पहलू  
 

1. धानम िक नैतिकिा (Religious Morality) 
धाममिक नतैिकिा का आधार मनुष्यों और अलौक्रकक सत्ता 
(ईश्वर) के बीच का संबंध होिा है। 

 हह िंदू परंपरा में, "स्वयंवर" (Swayamvar) को धाममिक किणव्य 
माना जािा था, शजसमें स्थस्त्रयों को अपना वर चुनने का 
अमधकार प्राप्त था। 

 जो इस हदव्य किणव्य (Divine Duty) के मनयमों का 
उल्लघंन करिे थ,े उन्हें मृतु्य के बाद ईश्वर के सामन ेउत्तर 
देना पडिा था। 
 

 महाभािि का उदाहिण (Example from 
Mahabharata) 

 महाभारि में, भीष्म का कािी जनपद की राजकुमाररयों को 
बलपूवणक जीिकर अपने भाई के शलए ले आना आमिौर पर 
स्वयंवर के मनयमों के उल्लंघन के रूप में देखा जािा है। 

 इसशलए, उन्हें ईश्वर के प्रति उत्तरदायी माना जािा है। 
 

2. नैतिकिा औि प्रकृति (Morality and Nature) 
 यह मनुष्य और प्रकृति के बीच के संबंध को दिाणिा है, जो 

सभी आक्रदम सांसृ्कतियों में प्रचशलि रहा है। 

 हाल के समय में, पश्चिमी परंपरा भी इस बाि से अवगि 
हो गई है क्रक प्रकृति के साथ नतैिक िरीके से व्यवहार करना 
आवश्यक है (उदाहरण: पयाणवरण नैतिकिा / 
Environmental Ethics)। 

 कुछ लोग प्रकृति को केवल मानव कल्याण के शलए मूल्यवान 
मानिे हैं, लेक्रकन बहुि से लोग अब इसे स्वयं में एक 
मूल्यवान चीज मानिे हैं, शजसे नैतिक क्रवचार (Moral 
Consideration) हदया जाना चाहहए। 
 

3. व्यक्तिगि नैतिकिा (Individual Morality) 
 यह नैतिकिा व्यमि के अपने नैतिक संहहिा (Code of 

Morality) से उत्पन्न होिी है, जो क्रकसी समाज या धमण द्वारा 
मान्य हो भी सकिी है और नहीं भी। 

 यह "उच्च नैतिकिा" (Higher Morality) को जन्म देिी है, 
जो बाहरी दुमनया की अपेक्षा व्यमि के अपने अंिःकरण 
(Conscience) में मनहहि होिी है। 

 उदाहरण: दीवा (Diva) का मानना है क्रक गंधारन क्रववाज 
(Gandharan Vivaz) यानी पूवण-क्रववाहहक संबंध (Live-in 
Relationship) उसके नैतिक संहहिा और अंिःकरण के 
अनुसार उशचि है। 
 

4. सामासिक नैतिकिा (Social Morality) 
 यह नैतिकिा समाज में मानव अंिःक्रिया (Human 

Interaction) का पररणाम होिी है। 
 जब मनुष्य सामाशजक समूहों में एक साथ रहिे हैं, िो संघिण 

की संभावना बढ जािी है यहद कोई सामाशजक आचार 
संहहिा (Social Code of Conduct) न हो। 

 यह आचार संहहिा या िो दैवीय मूल (Divine Origin) की 
हो सकिी है (उदाहरण: वेदों की चिुरंग व्यविा) या मनुष्यों 
द्वारा मनममिि (Man-Made) हो सकिी है (उदाहरण: नैतिक 
आत्महहिवाद / Ethical Egoism, परोपकारवाद / 
Altruism, या उपयोमगिावाद / Utilitarianism)। 

 उदाहरण: भारिीय समाज में सहनिीलिा (Tolerance) 
और आपसी स्वीकृति (Mutual Acceptance) को 
सामाशजक नतैिकिा के एक महत्वपूणण पहलू के रूप में देखा 
जा सकिा है। 
 

 नैतिकिा के स्रोि (Source of Morality) 
 

1. अलौक्रकक ससद्ाांि (Supernatural Theory) 
 

 इस दृष्टष्टकोण के अनुसार, नैतिक मूल्य क्रकसी अलौक्रकक 
सत्ता या शसिांि स ेउत्पन्न होिे हैं – जैसे: 

 प्लेटो (Plato) के अनुसार "सवोच्च अिा" (The Good) 
 यूनानी और रोमन धमण में देविा (The Gods) 
 यहूदी धमण में यहोवा (Yahweh) 
 ईसाई धमण में ईश्वर और उनका पुि यीिु (God and His 

Son, Jesus) 
 इस्लाम धमण में अल्लाह (Allah) 
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अध्याय – 6 
मानवीय क्रियाओां में नैतिकिा (Ethics in 

Human Action) 
 

नैतिकिा (Ethics) का संबंध मानवीय क्रियाओ ं(Human 
Actions) और व्यवहार की नैतिकिा (Morality of 
Human Behaviour) से है। लेक्रकन इन दोनों को पहले 
अलग-अलग समझना आवश्यक है। 

 नैतिकिा का संबंध केवल सोच-समझकर (Deliberate) 
क्रकए गए कायों स ेहोिा है, न क्रक अज्ञानिा या अनजान ेमें 
क्रकए गए कायों से। 

 संि थॉमस एस्थक्वनास (St. Thomas Aquinas) ने Summa 
Theologica में मानवीय क्रियाओ ंके िीन महत्वपूणण ित्वों 
पर चचाण की, जो मनम्नशलष्टखि हैं – 
 

1. ज्ञान की भागीदािी (Involvement of Knowledge) - 
यह एक अमनवायण आवश्यकिा है क्योंक्रक जब िक हमें क्रकसी 
चीज का ज्ञान नहीं होगा, हम उसे करने का मनणणय नहीं ले 
सकिे। 
 

2. स्वेच्छा (Voluntariness) 
 कोई भी कायण िब ही नैतिक रूप से मानवीय कहा जाएगा 

जब वह इच्छा (Will) से क्रकया गया हो। 
 इिा ही हमारे बाहरी कायों को मनयंत्रिि करिी है और हमारे 

कायों का मूल कारण होिी है। 
 उदाहिण - यहद कोई व्यमि मेरे हाथ में बंदूक रखकर क्रिगर 

दबा देिा है, िो यह स्पष्ट है क्रक इस कायण को करने की 
इिा मेरी नहीं थी। इसशलए यह कायण स्वेिा स े
(Voluntary) नहीं हुआ और इसे मानवीय क्रिया नहीं माना 
जाएगा। 
 

3. स्विांत्र इच्छा (Free Will) 
 मनुष्यों में स्विांत्र इच्छा (Free Will) होिी ह,ै शजसका 

अथण है क्रक वे क्रकसी कायण को करने या न करने की क्षमिा 
रखिे हैं। 

 यह स्विंि इिा मनुष्यों को क्रवकल्प (Choices) प्रदान 
करिी है। 

 इसका अथण यह हुआ क्रक नैतिकिा केवल उन्हीं कायों पर 
लागू होिी है, जो स्विंि रूप से चुने गए हों। 

 यहद इनमें स ेकोई भी ित्व अनुपस्थिि हो, िो उस ेमानवीय 
क्रिया नहीं कहा जा सकिा। 

 कुछ कायण से्विा से (Voluntary) क्रकए जािे हैं, लेक्रकन 
स्विंि इिा (Free Will) की अनपुस्थिति के कारण वे 
नैतिक रूप से मानवीय क्रियाएं नहीं होिीं। 

 उदाहिण - भारि में वैवारहक बलात्काि (Marital Rape) 
एक कडवी सच्चाई है। 

 परंपरागि वैवाहहक शजम्मेदाररयों (Traditional Marriage 
Obligations) औि कानूनी समाधान (Legal Remedies) 

की अनपुस्थिति महहलाओ ंको इस स्थिति में रहने के शलए 
मजबूर कर रही है। 

 इस स्थिति में यौन संबंध बनाना (जो अंििः वैवाहहक 
बलात्कार में बदल जािा है), भले ही यह स्वैच्छिक 
(Voluntary) लग,े लेक्रकन स्विंि इिा (Free Will) के 
अभाव में इस ेमानवीय क्रिया नहीं कहा जा सकिा। 
 

 मानवीय क्रियाओां में बाधाएां   
 ऊपर बिाए गए िीन ित्वों के अतिररि, कई अन्य कारक 

भी हैं जो क्रकसी कायण को "अमानवीय" बना देिे हैं, शजसस े
वे नैतिक जांच (Ethical Scrutiny) के दायरे में नहीं आिे। 

 संि थॉमस एस्थक्वनास (St. Thomas Aquinas) ने इनमें 
से कुछ बाधाओ ंका उल्लखे क्रकया है – 

1. अज्ञानिा (Ignorance) 
 जब कोई व्यमि, जो ज्ञान प्राप्त करने में सक्षम है, क्रकसी 

क्रविय में जानकारी नहीं रखिा, िो इसे अज्ञानिा कहा जािा 
है। 

 जानवरों को अज्ञानी नहीं कहा जा सकिा क्योंक्रक उनके 
पास मानवीय ज्ञान (Human Knowledge) प्राप्त करने की 
क्षमिा नहीं होिी। 

 लेक्रकन यहद कोई शसक्रवल सेवक (Civil Servant) शसक्रवल 
सेवा के आचार सहंहिा (Code of Conduct) से अनजान 
है, िो इसे अज्ञानिा माना जाएगा। 
 

2. भावनाएां  (Passion) 
 भावनाएां  (Passions) िमििाली मनोभाव (Emotions) 

होिे हैं, जो क्रकसी चीज को अिा या बुरा मानने से उत्पन्न 
होिे हैं। 

 यहद कोई भावना सोच-समझकर (Deliberately) नहीं 
जगाई गई हो, िो यह इिािमि (Will) को कायण करने के 
शलए प्ररेरि कर सकिी है, लेक्रकन साथ ही स्विंि इिा 
(Free Will) को कमजोर भी कर देिी है। 

 यहद कोई कायण पूरी िरह से भावनाओ ंके प्रभाव में क्रकया 
जािा है, िो इस ेपूणण रूप स ेस्विंि इिा से क्रकया गया 
कायण नहीं कहा जा सकिा। 

 हफर भी, यहद स्विंि इिा क्रकसी हद िक मौजूद है, िो वह 
कायण अभी भी मानवीय क्रिया माना जाएगा। 

 जब कोई व्यमि जानबूझकर क्रकसी भावना (Passion) को 
जगान े के बाद कोई कायण करिा है, िो उस कायण की 
स्वेच्छिकिा (Voluntariness) भी बढ जािी है। 

 उदाहिण - यहद कोई व्यमि जानबूझकर खुद को िोमधि 
(Enraged) करिा है िाक्रक वह क्रकसी की हत्या कर सके, 
िो इस स्थिति में हत्या (Killing) स्वेच्छिक (Voluntary) 
होिी है। 

 ऐसे में हत्या की योजना बनाने वाले व्यमि को उिना ही 
दोिी माना जाएगा, शजिना उसने पहले से हत्या की 
संभावना को देखा और समझा था। 
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 मानवीय क्रियाओां में बाधाएां   
1. भय (Fear) 
 भय (Fear) क्रकसी आसन्न खिरे (Impending Danger) 

से उत्पन्न होने वाली भावनात्मक प्रतिक्रिया (Emotional 
Reaction) है। 

 इस ेन्यायसगंि (Just) या अन्यायसगंि (Unjust) रूप स े
लागू क्रकया जा सकिा है – 

 न्यायसांगि भय: जब कोई वैध अमधकार प्राप्त व्यमि इस े
लागू करिा है, जैस ेन्यायाधीि (Judge) का मनणणय देना। 

 अन्यायसांगि भय: जब कोई व्यमि त्रबना अमधकार के भय 
उत्पन्न करिा है। 

 यहद भय इिना िीव्र हो क्रक वह क्रकसी व्यमि की स्विंि 
इिा (Freedom of Choice) को नष्ट कर दे, िो यह 
क्रकसी कायण की स्वेच्छिकिा को भी नष्ट कर देिा है। 
 

2. रह िंसा (Violence) 
 रह िंसा (Violence) क्रकसी व्यमि पर बाहिी शािीरिक बल 

(External Physical Force) का प्रयोग है। 
 यहद कोई व्यमि अपनी पूरी िाकि से क्रवरोध करिा है, 

लेक्रकन हफर भी उसे मजबूर क्रकया जािा है, िो उस स्थिति 
में क्रकया गया कायण अस्विंि (Unfree) माना जाएगा। 

 इसशलए, जबरदस्ती (Forced) क्रकए गए कायण मानवीय 
क्रियाएं (Human Actions) नहीं होिे। 
 

3. आदि (Habit) 
 आदि (Habit) क्रकसी कायण को बार-बार दोहरान े

(Frequent Repetition) से उत्पन्न होन ेवाली एक ववशेषिा 
(Quality) है। 

 अिी आदिें (Good Habits) – सदु्गण (Virtues) मानी 
जािी हैं। 

 बुरी आदिें (Bad Habits) – अवगुण (Vices) मानी जािी 
हैं। 

 आदि और स्वेच्छिकिा (Habit & Voluntariness) 
 जब कोई व्यमि जानबूझकर (Deliberately) कोई आदि 

क्रवकशसि करिा है, िो वह कायण स्वेिा (Voluntary) से 
क्रकया गया माना जािा है। 

 लेक्रकन कुछ आदिें, जैस ेधूम्रपान (Smoking), समय के 
साथ अचेिन रूप (Unconsciously) से क्रवकशसि हो सकिी 
हैं, शजससे उनका स्वेच्छिक मनयंिण कम हो जािा है। 

 हफर भी, यहद कोई व्यमि क्रकसी आदि के पररणामों को 
पहले स ेजानिा है और हफर भी उसे अपनािा है, िो यह 
उसकी स्वेच्छिकिा को कम नहीं करिा। 

4. स्वभाव (Temperament) – 
स्वभाव क्रकसी व्यमि की प्राकृतिक प्रवृशत्तयों (Natural 
Propensities) का योग होिा है, जबक्रक चरित्र 
(Character) व्यमि की अशजिि प्रवृशत्तयों (Acquired 

Propensities), जैसे क्रक आदिों (Habits), का संग्रह होिा 
है। 

 स्वभाव और चररि कभी-कभी क्रकसी कायण की स्वेस्मच्छकिा 
(Voluntariness) को कम कर सकिे हैं, लेक्रकन इसे पूरी 
िरह नष्ट नहीं कर सकिे। 

 इन ित्वों (Elements) की उपस्थिति क्रकसी कायण के 
स्वभाव को पूरी िरह बदल देिी है, शजससे वह अब "मानवीय 
क्रिया" (Human Action) नहीं रह जािा, बल्कि केवल 
"मानव द्वारा क्रकया गया कायण" (Action of/by Human) 
बन जािा है। 

 इस प्रकार के कायण नैतिक जाचं (Ethical Examination) 
या नैतिकिा के मनधाणरण (Deciding the Morality of an 
Action) के दायरे से बाहर होिे हैं। 
मानवीय क्रिया की नतैिकिा - साि, ननधातिक औि 
परिणाम 
 

 मानवीय क्रिया का उदे्दश्य 
 एपपक्यूरियन्स (Epicureans) - उनका मानना था क्रक 

मानव जाति की खुिी जीवन द्वारा पिे क्रकए जाने वाले सुख 
को प्राप्त करने में मनहहि है, शजसस ेमानवीय क्रिया का 
अंतिम उदे्दश्य सखु है। 

 स्टोइर्क्  (Stoics)- उन्होंने दावा क्रकया क्रक मानवीय 
क्रिया का परम उदे्दश्य मानव मन का संवधणन (Cultivation 
of the Human Mind) या ज्ञान अशजिि करना (Acquiring 
Knowledge) है। 

 भौतिकवाद  (Materialism)- भौतिकवाहदयों का मानना 
था क्रक मानव की खिुी (Happiness) भौतिक सपंशत्त 
(Material Goods) प्राप्त करने में मनहहि है। इसशलए, 
संपशत्त अशजिि करना (Acquisition of Wealth) ही 
मानवीय क्रिया का परम उदे्दश्य होना चाहहए। 

 मानविावाद (Humanism) – मानविावाहदयों का मानना 
है क्रक मानवीय क्रिया का अंतिम उदे्दश्य मानव जाति की 
समृमि (Prosperity) और प्रगति (Progress) प्राप्त करना 
है। 

 मानवीयिा (Humanitarianism) – मानवीयिा में यह 
क्रवचार क्रकया जािा है क्रक मानवीय क्रिया का परम उदे्दश्य 
सेवा (Service) है—चाहे वह पूरी मानविा (Humankind) 
की सेवा हो, या क्रकसी क्रवििे राष्ट्र (Nation), संगठन 
(Organization) या समूह (Group) की सेवा हो। 
 

 नैतिक भलाई (Moral Good) औि नैतिक बुिाई (Moral 
Evil) 

 एक ही िारीररक क्रिया (Physical Action) अलग-अलग 
समय पर नैतिक रूप से अिी (Morally Good) या बुरी 
(Morally Evil) हो सकिी है। 

 उदाहरण के शलए, लाल बत्ती पार करना (Driving through 
a Red Light) नैतिक रूप से बुरा (Morally Evil) हो 
सकिा है, लेक्रकन यहद लाल बत्ती मौजूद न हो, िो उसी 
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होगी, बमनस्बि उनके जो केवल िकनीकी और हडशजटल 
कौिल (Technical & Digital Skills) में मनपुण हैं। 

 कमणचाररयों को बार-बार नए कौिल (Reskilling) शसखाना 
आवश्यक होगा। 

 कमणचाररयों के शलए नए अवसरों के क्षेि का क्रवस्तार करना। 
 कंपमनयों के भिी, शिक्षण और फीडबैक कायणिमों को मिीन 

युग (Age of Machines) के अनुसार ढालना आवश्यक 
है। 

 िकनीकी पररविणनों के साथ िालमेल बठैान े के शलए 
मानशसकिा में लचीलापन अपनाना। 

 संिोिजनक नौकररयों की सखं्या समय के साथ घट रही है। 
मानव और मिीन के बीच समिय (Synergy) को प्राप्त 
करने के शलए, भावनात्मक बुमिमत्ता (EI) ही एकमाि ऐसा 
हतथयार होगा शजससे मानव कृत्रिम बमुिमत्ता (AI) से आग े
रह सकेगा। 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

अध्याय – 20 
भाििीय औि ववश्व के नैतिक ववचािक एवां 

दाशतननक 
UPSC पिीक्षा में नैतिक ववचािकों एवां दाशतननकों से िुडे 
प्रश्न नैतिकिा (Ethics) के दृष्टष्टकोण से अत्यांि 
महत्वपूणत हैं। 
IAS अभ्यतथियों को इनका अथण और अनपु्रयोग अिे स े
समझना चाहहए क्योंक्रक UPSC प्रीशलम्स और मुख्य परीक्षा 
(Mains) दोनों में इनसे जुडे प्रश्न पूछे जा सकिे हैं। ये क्रविय 
समसाममयक घटनाओ ं(Current Affairs) से भी गहराई 
से जुडे होिे हैं, और अक्सर पछेू गए प्रश्न इन्हीं घटनाओ ंपर 
आधाररि होिे हैं। इसशलए, केवल मानक पाठ्यपुस्तकों पर 
मनभणर न रहें, बल्कि समाचाि पत्रों औि ववशे्लषणों को भी 
पढें। 
यह अध्याय नैतिकिा के सैद्ाांतिक (Theoretical) औि 
व्यावहारिक (Practical) दोनों पक्षों को जोडने में मदद 
करिा है। 
इसके अलावा, यह नैतिकिा स ेजुडे उत्तरों और केस स्टडीज 
(Case Studies) को िाक्रकि क रूप स ेप्रमाभणि करन ेका 
आधार प्रदान करिा है। 
 

कोट (Quote) आधारिि प्रश्नों के उत्ति सलखने के सलए 
सुझाव: 

 उत्तर शलखि े समय क्रवचारकों के शसिांिों और उनकी 
प्रासंमगकिा को व्यावहाररक रूप में प्रस्तुि करें। 

 उत्तर में नतैिक शसिांिों (Ethical Principles) का िाक्रकि क 
और उपयुि उपयोग करें। 

 समसाममयक पररप्रेक्ष्य (Current Affairs) से उत्तर को 
अमधक प्रभावी बनाएं। 

 उत्तर देिे समय स्पष्टिा (Clarity) और संक्षक्षप्तिा 
(Conciseness) बनाए रखें। 
 

 दाशतननकिा (Philosophy) क्या ह ै? 
 "Philosophy" शब्द ग्रीक भाषा के "Philosophia" से 

सलया गया ह,ै सिसका अर्त ह ै"ज्ञान के प्रति प्रेम" (Love 
of Wisdom)। 

 दािणमनकिा जीवन, मानव अस्थस्तत्व, िकण , ईश्वर, धमण आहद 
से जुडे कुछ मौशलक प्रश्नों के उत्तर देने का प्रयास करिी है। 

 मनुष्य एक सामाशजक प्राणी होन े के नाि ेकािण-प्रभाव 
(Cause-Effect) सांबांधों को समझना चाहिा है और इसी 
शजज्ञासा के कारण वह समाज और जीवन से जुडे प्रश्न पूछिा 
है। 

 यह सत्य (Truth) औि ज्ञान (Knowledge) की खोि 
में सहायक होिी है। 

 दािणमनकिा को भौतिक (Physical) और अमूिण 
(Intangible) दोनों ही रूपों में लागू क्रकया जा सकिा है। 
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 यह भौतिक जगि (Physical World) के साथ-साथ ईश्वि 
(God), ब्रह्ाांड (Cosmology), औि कल्पनात्मक ववषयों 
पर भी लागू होिी है। 
 

 दाशतननक (Philosophers) 
भाििीय दाशतननक (Indian Philosophers) 
भाििीय दशतन 

 कौक्रटल्य 
 तिरुवल्लुवर 
 स्वामी क्रववेकानंद 
 महात्मा गांधी 
 जवाहरलाल नेहर 

पािात्य दािणमनक (Western Philosophers) 
 सुकराि (Socrates) 
 प्लेटो (Plato) 
 अरस्तू (Aristotle) 
 एक्रपकुरस (Epicurus) 
 मैक्रकयावेली (Machaivalli) 
 थॉमस एस्थक्वनास (Thomas Aquinas) 
 थॉमस हॉब्स (Thomas Hobbes) 
 रूसो (Rousseau) 
 जॉन लॉक (John Locke) 
 जे. एस. ममल (JS Mill) 
 इमैनुएल कांट (Immanuel Kant) 

 

 भाििीय दशतन की प्रमुख ववचािधािाएां  (Indian Schools 
of Philosophy) 
भारिीय दिणन छह प्रमखु दािणमनक क्रवचारधाराओ ं में 
क्रवभाशजि है, शजन्हें "षड्दशतन" कहा जािा है। ये प्राचीन 
भारिीय दिणन के मूल ग्रंथ हैं। 
 

दशतन लेखक मुख्य ववषय 

सांख्य दिणन कक्रपल 

िारीररक और मानशसक 
पीडाओ ं को दूर करना और 
मुमि प्राप्त करना। 

योग दिणन पिंजशल 
वैराग्य के शलए ध्यान और 
समामध का अभ्यास। 

न्याय दिणन गौिम 
ईश्वर और सृष्टष्ट के चरणों की 
िाक्रकि क खोज। 

वैिेक्रिक दिणन 
कणाद 
ऋक्रि 

िकण  का क्रवज्ञान और माया 
की मनरथणकिा। 

मीमांसा दिणन जैममनी वेद िाश्वि और हदव्य हैं। 

उत्तर मीमांसा 
दिणन (वेदांि 
दिणन) बादरायण 

आत्मा, माया और सृष्टष्ट के 
हदव्य स्वभाव की व्याख्या 
करिा है। 

साांख्य / साांख्य दशतन 

साांख्य (संसृ्कि में "गणना" या "संख्या"), शजस ेSankhya 
भी कहा जािा है। 

 साांख्य दशतन प्रकृति (प्रकृति) और िाश्वि आत्मा (पुरुष) 
के बीच दै्विवाद (Dualism) को मानिा है। 

 ये दोनों प्रारंभ में अलग होिे हैं, लेक्रकन सृष्टष्ट के क्रवकास में 
पुरुष, प्रकृति के क्रवभभन्न ित्वों के साथ स्वयं को पहचानने 
की भूल कर बठैिा है। 

 सही ज्ञान िब प्राप्त होिा है जब पुरुि स्वयं को प्रकृति स े
भभन्न समझ पािा है। 
 

 शिीि औि पुनितन्म की अवधािणा (Body and Rebirth 
Concept) 

 सांख्य दिणन के अनुसार, दो प्रकार के िरीर होिे हैं: 
1. िूल शिीि (Temporal Body) – जो नश्वर है और मृतु्य 

के साथ समाप्त हो जािा है। 
2. सूक्ष्म शिीि (Subtle Body) – यह मृतु्य के बाद भी बना 

रहिा है और पुनजणन्म के दौरान नए िूल िरीर में प्रवेि 
करिा है। 
सूक्ष्म शिीि में उच्च मानशसक क्रियाएं होिी हैं: 

 बुक्तद् (Buddhi) – चेिना (Consciousness) 
 अहांकाि (Ahamkara) – "मैं" की भावना (I-

consciousness) 
 मन (Manas) – इंहियों से प्राप्त संवेदनाओ ंका समिय 

(Mind as a coordinator of sense impressions) 
 प्राण (Prana) – श्वास और जीवन िमि (Breath, the 

principle of vitality) 
गुण (गुणों की अवधािणा - Gunas) 
सांख्य दिणन में प्रकृति के िीन मूलभूि गणु होिे हैं, शजन्हें 
गुण कहा जािा है। ये केवल प्रकृति का ही हहस्सा नहीं हैं, 
बल्कि ये व्यमि के मनोवैज्ञामनक और िारीररक व्यवहार को 
भी प्रभाक्रवि करिे हैं। 
गुण 
(Guna) 

अर्त 
(Meaning) 

ववशेषिाएँ 
(Characteristics) 

िमस 
(Tamas) 

अंधकार अज्ञानिा, जडिा, 
आलस्य 

रजस 
(Rajas) 

जोि/उत्साह ऊजाण, भावनाएं, 
क्रियािीलिा 

सत्व 
(Sattva) 

िुििा ज्ञान, िांति, प्रकाि 

 

गुणों से सांबांनधि व्यक्तित्व प्रकाि (Personality Types) 
प्रते्यक व्यमि में इन िीनों गुणों का ममश्रण होिा है, लेक्रकन 
एक गुण प्रमुख रूप से प्रभावी होिा है, शजसके आधार पर 
व्यमित्व का मनधाणरण होिा है: 
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गुण (Guna) व्यमित्व प्रकार 
(Personality Type) 

िमस (Tamas) आलसी, अज्ञानी, 
मनष्क्रिय व्यमि 

रजस (Rajas) भावुक, उत्साही, 
जोिीला व्यमि 

सत्व (Sattva) ज्ञानी, िांि और प्रबुि 
व्यमि 

 
साांख्य दशतन के अनसुार, मोक्ष (Liberation) प्राप्त करन े
के शलए सत्वगुण को अपनाना और प्रकृति एवं पुरुि के 
बीच अंिर को समझना आवश्यक है। 
 

 योग दशतन: 
 योग, संसृ्कि में: "जोडना" या "ममलन" 
 योग के व्यावहाररक पहलू, इसकी बौमिक सामग्री की िुलना 

में अमधक महत्वपूणण भमूमका मनभािे हैं, जो काफी हद िक 
सांख्य के दिणन पर आधाररि है, इस अपवाद के साथ क्रक 
योग ईश्वर के अस्थस्तत्व को मानिा है, जो आध्याल्कत्मक ममुि 
की िलाि करने वाले अभ्यथी के शलए आदिण है।  

 योग सांख्य के साथ मानिा है क्रक आध्याल्कत्मक ममुि 
(मोक्ष) की प्राश्चप्त िब होिी है जब आत्मा (पुरुि) अज्ञान 
और भ्रम के पररणामस्वरूप पदाथण (प्रकृति) के बंधन से मुि 
हो जािा है।  

 एक अभ्यथी शजसने मन की अस्पष्ट गतिक्रवमधयों को 
मनयंत्रिि करना और दबाना सीख शलया है और भौतिक 
वस्तुओ ंके प्रति आसमि को समाप्त करने में सफल रहा है, 
वह समामध में प्रवेि करने में सक्षम होगा - यानी, गहरी 
एकाग्रिा की एक अविा जो परम वास्तक्रवकिा के साथ 
आनंदमय परम आनंदमय ममलन में पररणि होिी है। 

 आम िौर पर, योग प्रक्रिया को आठ चरणों (अष्टांग-योग, 
"आठ-अगंों वाला योग") में वभणिि क्रकया गया है। पहले दो 
चरण नैतिक िैयाररयाँ हैं। वे हैं:      

1. यम (संयम), जो चोट (अहहिंसा), असत्य, चोरी, वासना 
और लोभ से परहेज को दिाणिा है और      

2. मनयम ("अनिुासन"), जो िरीर की स्वििा, संिोि, 
िपस्या, अध्ययन और ईश्वर के प्रति भमि को दिाणिा है।  

 अगले दो चरण िारीररक िैयाररयाँ हैं:     
3. आसन ("आसन"), िारीररक मुिा में व्यायामों की एक 

श्रृंखला, अभ्यथी के िरीर को अनुकूशलि करने और इसे 
कोमल, लचीला और स्वि बनाने के शलए अभभप्रेि है।      

4. प्राणायाम ("श्वास मनयंिण") व्यायामों की एक श्रृंखला है 
शजसका उदे्दश्य श्वसन क्रवश्राम को प्रोत्साहहि करने के शलए 
श्वास की लय को स्थिर करना है।  

5. पांचवां चरण, (5) प्रत्याहार ("इंहियों का प्रत्याहार"), इंहियों 
के मनयंिण, या बाहरी वस्तुओ ंसे इंहियों के ध्यान को वापस 
लेने की क्षमिा को िाममल करिा है।  

 उपरोि पाँच चरण योग के बाहरी सहायक हैं, िेि िीन 
क्रविुि रूप से मानशसक या आंिररक सहायक हैं।  

6. धारणा ("पकडे रहना") बाहरी वस्तुओ ंके बारे में जागरूकिा 
को लंबे समय िक एक वस्तु िक सीममि और सीममि करन े
की क्षमिा है (एक सामान्य अभ्यास मन को ध्यान की वस्त ु
पर कें हिि करना है, जैसे नाक की नोक या देविा की छक्रव)।  

7. ध्यान ("एकाग्र ध्यान") अहंकार की क्रकसी भी स्मतृि से परे, 
ध्यान की वस्तु का मनबाणध शचिंिन है।  

8. समामध ("संपूणण आत्म-संग्रह") अंतिम चरण है और संसार, 
या पुनजणन्म के चि से ममुि प्राप्त करने की एक पूवण ििण 
है। इस अविा में ध्यानी अपनी ध्यान की वस्तु और स्वयं 
को एक के रूप में देखिा या अनुभव करिा है। 
'योग' का िाब्दब्दक अथण है 'ममलन'- व्यमिगि आत्मा का 
सावणभौममक आत्मा के साथ आध्याल्कत्मक ममलन। भगवद 
गीिा योग को उस अविा के रूप में पररभाक्रिि करिी है 
शजससे बढकर कुछ नहीं है या प्राप्त करने योग्य है और 
शजसमें दृढिा से िाक्रपि होकर व्यमि सभी पीडाओ ंऔर 
दुखों से मुि हो जािा है। पिंजशल के अनुसार, योग िरीर, 
इंहियों और मन के मनयंिण के माध्यम से और पुरुि और 
प्रकृति के बीच सही भेदभाव के माध्यम से पूणणिा प्राप्त 
करने का एक आध्याल्कत्मक प्रयास है। योग कैवल्य के सांख्य 
आदिण को प्राप्त करने के शलए सांख्य दिणन के सैिांतिक 
आदिों की प्राश्चप्त का व्यावहाररक मागण है। इसमें अंििः 
ध्यान प्राप्त करने के शलए नतैिक संयम और आध्याल्कत्मक 
अमनवायणिाएँ िाममल हैं शजसमें स्वयं पूरी िरह से और 
पारदिी रूप स ेसमझा जािा है। 
ज्ञान का स्रोि - योग िीन प्रमाणों को स्वीकार करिा है 
जो सांख्य द्वारा मान ेजािे हैं - प्रत्यक्ष ज्ञान, अनुमान और 
मौष्टखक गवाही। हालाकं्रक योग कहिा है क्रक केवल एक पुरुि 
(सवोच्च स्व) है जो िाश्वि, सवणव्यापी, समय और िान 
से परे है, जबक्रक सांख्य व्यि करिा है क्रक कई पुरुि 
(असंख्य आत्माएँ) हैं। 
क्लेश - पुरुि िाश्वि रूप से िुि और हदव्य चेिना है। यह 
शचत्त है शजसमें पुरुि का प्रतित्रबिंब है, लौक्रकक अहंकार (जीव) 
है, जो जन्म और मृतु्य के अधीन है और सभी ददणनाक या 
सुखद अनुभवों के अधीन है। पाँच प्रकार के दुख (लिे) 
हैं शजनके अधीन यह है - अज्ञान, अहंकार, आसमि, द्वेि, 
जीवन से शचपके रहना और मतुृ्य का सहज भय। 
अष्टाांग योग - योग िरीर, इंहियों और मन पर मनयंिण 
की वकालि करिा है। यह िरीर को मारना नहीं चाहिा 
बल्कि इसकी पूणणिा की शसफाररि करिा है। संवेदी आसमि 
और जुनून िरीर के साथ-साथ मन को भी क्रवचशलि करिे 
हैं। उन्हें जीिना होगा और उनसे उबरने के शलए, योग हमें 
अनुिासन का अष्टमागण या अष्टागं योग प्रदान करिा है। 
ईश्वि औि मुक्ति - योग को ईश्वर के साथ सांख्य के रूप 
में वभणिि क्रकया गया है। योग ईश्वर के अस्थस्तत्व को स्वीकार 
करिा है जो कई वस्तुओ ंमें स ेएक है शजन पर योगी अपना 
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कहठनाइयों और संघिों के बाद ईश्वर इस संसार का क्रवनाि 
करके सभी जीवों को पीडा स ेमुमि प्रदान करिा है। 
 

 मीमाांसा दशतन (Mimamsa Philosophy) 
मीमांसा (संसृ्कि: "शचिंिन" या "आलोचनात्मक जांच") 
भारिीय दिणन की छह प्रमखु प्रणाशलयों में स ेएक है। 

 मीमांसा दिणन वेदांि का मलू आधार है और इसने हहिंदू 
कानून की संरचना को गहराई से प्रभाक्रवि क्रकया है। 

 इसका मुख्य उदे्दश्य वेदों की व्याख्या के मनयमों को िाक्रपि 
करना और वैहदक अनषु्ठानों के पालन के शलए दािणमनक 
औशचत्य प्रदान करना है। 

 क्योंक्रक मीमांसा वेदों के प्रारंभभक भाग (संहहिा और ब्राह्मण 
ग्रंथ) से संबंमधि है, इस ेपूवण मीमांसा (Purva-Mimamsa) 
या कमण मीमांसा (Karma-Mimamsa) भी कहा जािा है। 

 दूसरी ओर, वेदों के उत्तर भाग (उपमनिदों) स े संबंमधि 
वेदांि को उत्तर मीमांसा (Uttara-Mimamsa) या ज्ञान 
मीमांसा (Jnana-Mimamsa) कहा जािा है। 
 

सांिापक 
मीमांसा दिणन की िापना ऋक्रि जैमममन ने की थी, जो 
‘मीमांसा सूि’ के लेखक हैं। 

 यह वेदों के प्रारंभभक भाग पर कें हिि है, जो मानव कमण, 
अनुष्ठान और यज्ञों से संबंमधि है, इसशलए इस ेपूवण मीमांसा 
(Purva-Mimamsa - PM) कहा जािा है। 
 

मीमाांसा का ित्वज्ञान (Metaphysics of Mimamsa) 
 पूवण मीमांसा एक बहुवादी (Pluralistic) और यथाथणवादी 

(Realistic) दिणन है, लेक्रकन यह प्रायोमगक (Empirical) 
नहीं है क्योंक्रक यह अतििंहिय (Extra-Sensory) ित्वों को 
भी वास्तक्रवक मानिा है। 

 यह दिणन मानिा है क्रक ब्रह्मांड िाश्वि और अजन्मा है 
(अथाणि् यह ईश्वर द्वारा मनममिि नहीं है)। 

 ब्रह्मांड की सृष्टष्ट और क्रवनाि का संचालन कमण के मनयमों 
(Laws of Karma) द्वारा होिा है। 
 

ज्ञान मीमाांसा (Epistemology) 
ज्ञान मीमासंा उस ज्ञान से सबंंमधि है जो हमें क्रकसी वस्त ु
के बारे में प्राप्त होिा है। जब हम क्रकसी वस्तु को पहचानिे 
हैं, िो हम उसके बारे में ज्ञान प्राप्त करिे हैं। लेक्रकन यह 
सुमनश्चिि करन ेके शलए क्रक हमारा ज्ञान सही है या नहीं, 
हमें मनम्नशलष्टखि चार ििों पर क्रवचार करना चाहहए— 

1. यह दोिपूणण कारणों से उत्पन्न नहीं होना चाहहए। 
2. यह क्रकसी क्रवरोधाभास से मिु होना चाहहए, यानी यह 

आत्म-संगि (self-consistent) होना चाहहए और बाद में 
प्राप्त ज्ञान से क्रवरोधाभास नहीं करना चाहहए। 

3. यह क्रकसी ऐसी वस्त ुका अनुभव प्रदान करे शजस े पहले 
अनुभव नहीं क्रकया गया हो। 

4. यह वस्तु का सही प्रतिमनमधत्व करे। 

जब ये सभी ििें पूरी होिी हैं, िो क्रकसी वस्तु के प्रति हमारी 
अनुभूति (cognition) को वैध ज्ञान माना जािा है। इन 
ििों को ध्यान में रखिे हुए, िृति (memory) को वैध 
ज्ञान नहीं माना िा सकिा, क्योंक्रक यह पूवण अनुभूति के 
प्रभाव से उत्पन्न होिी है, जो िीसरी ििण का उल्लंघन करिी 
है। 
 

 

 वैध ज्ञान के स्रोि (Sources of Valid Knowledge) 
1. प्रत्यक्ष (Perception) –  

यह क्रकसी वस्त ुऔर इंहियों के प्रत्यक्ष संपकण  से उत्पन्न होिा 
है। जो कुछ भी हमारी इंहियों द्वारा प्रत्यक्ष रूप से अनुभव 
क्रकया जािा है, वह सत्य होिा है, क्योंक्रक प्रत्यक्ष अनुभव में 
वस्तुओ ंको हम सीधे अपने इंहियों के माध्यम से जानिे हैं। 
उदाहरण के शलए, क्रकसी टेबल को देखना और छूना हमें 
उसके अस्थस्तत्व का ज्ञान प्रदान करिा है। 

2. अनमुान (Inference) –  
इसमें क्रकसी वस्तु की उपस्थिति का अनुमान लगाया जािा 
है, क्योंक्रक समान पररस्थितियों में इसे हमिेा उपस्थिि पाया 
गया है। इस प्रकार, क्रकसी वस्तु की अनुभूति हमारे पूवण ज्ञान 
पर आधाररि होिी है। उदाहरण के शलए, यहद हम क्रकसी 
दूरि पहाडी पर धआंु देखिे हैं, िो हम अनुमान लगािे हैं 
क्रक वहाँ आग लगी होगी। 

3. िुलना / उपमान (Comparison) – 
इसे अन्य समान प्रकार की वस्तुओ ं से िुलना करके 
मनधाणररि क्रकया जािा है। उदाहरण के शलए, मान लीशजए 
क्रक आपने जंगली गाय नहीं देखी है, लेक्रकन एक वनपाल 
ने आपको बिाया क्रक एक जगंली गाय एक देिी गाय की 
िरह होिी है, लेक्रकन वह अमधक िोधी होिी है और उसके 
माथे पर बडे सींग होिे हैं। एक बार जब आप एक जंगली 
गाय के सामन ेआिे हैं और वनपाल द्वारा क्रकए गए क्रववरणों 
की िुलना करके उसे पहचान लेिे हैं। 

4. मौखखक गवाही / (Verbal Testimony) –  
गवाही एक क्रवश्वसनीय व्यमि द्वारा कहा गया एक 
क्रवश्वसनीय कथन है जो न्याय दिणन के समान है। (संदभण 
लें)  

5. अर्ातपत्तत्त (Postulation) – 
यह वह ज्ञान है जो दो िथ्यों के बीच के संघिण को हल करिा 
है। इसमें एक पूवणधारणा िाममल है जो दो िथ्यों के बीच 
उत्पन्न समस्या को हल करिी है। उदाहरण के शलए, क्रवनय 
हदन में उपवास करके एक मोटा आदमी है। इस प्रस्ताव में 
हमें दो िथ्य ममलिे हैं – क्रवनय एक मोटा जीक्रवि इंसान है 
और वह हदन के समय नहीं खा रहा है। इस सघंिण को हल 
करने के शलए, यानी एक व्यमि कैसे मोटा होगा और हदन 
के समय कुछ भी नहीं खाएगा, हम िीसरे िथ्य के अस्थस्तत्व 
को मानिे हैं, यानी वह राि में खािा होगा।  

6. अनुपलस्टि (Non-apprehension) – यह क्रकसी वस्तु के 
गैर-अस्थस्तत्व का ित्काल ज्ञान है। यहा,ँ कोई व्यमि अपनी 
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 सशकायिों की ननगिानी – हमारे पास शिकायि मनगरानी 
प्रणाली है, लेक्रकन यह प्रणाली अपनी शजम्मेदारी rarely 
मनभािी है। ऐसी शिकायिों को हल करन ेके शलए समय 
सीमा िय की जानी चाहहए और पररणामों को मनधाणररि 
समय सीमा के भीिर प्राप्त क्रकया जाना चाहहए। 

 खुक्रफया िानकािी एकत्र किना – एक पयणवेक्षक 
अमधकारी को खहुफया जानकारी एकि करनी चाहहए और 
अपने अधीनिों की ईमानदारी का मूल्यांकन करना चाहहए, 
जो उनके द्वारा मामलों, शिकायिों और क्रवभभन्न स्रोिों स े
ममली प्रतिक्रिया के आधार पर क्रकया जाए। 

 सिकत िा नेटवकत  – भ्रष्टाचार से संबंमधि कई 
अनुिासनात्मक और आपरामधक मामल ेक्रवभभन्न प्रामधकरणों 
के पास लंत्रबि हैं। ऐसे मामलों का एक राष्ट्रीय डेटाबेस 
बनाना वाछंनीय होगा, जो सावणजमनक डोमेन में होना 
चाहहए। CVC इस िरह के नटेवकण  डेटाबेस की िापना में 
अग्रणी भूममका मनभा सकिा है। 

 ऑक्रडट – CAG और AG ऑहडट के साथ-साथ, 
अमनयममििाओ ं की मनगरानी के शलए फोरेंशसक ऑहडट 
क्रकए जाने चाहहए। 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

अध्याय – 35 
नैतिकिा केस स्टडीि – यूपीएससी मेन्स 

(2020-2013) 
नैतिकिा केस स्टडीि 

2020 
 केस स्टडी 1 
 राजेि कुमार एक वररष्ठ लोक सेवक हैं, शजनकी ईमानदारी 

और स्पष्टवाहदिा की प्रतिष्ठा है, जो विणमान में क्रवत्त मंिालय 
में बजट क्रवभाग के प्रमुख के रूप में िैनाि हैं। उनका क्रवभाग 
विणमान में राज्यों को बजटीय सहायिा प्रदान करन ेमें व्यस्त 
है, शजनमें से चार राज्यों में क्रवत्तीय विण के भीिर चुनाव होन े
वाले हैं। 

 इस विण के वाक्रििक बजट में िाष्ट्रीय आवास योिना 
(NHS) के शलए ₹8300 करोड की राशि आवंक्रटि की गई 
थी, जो समाज के कमजोर वगों के शलए एक कें िीय 
प्रायोशजि सामाशजक आवास योजना है। NHS के शलए जून 
िक ₹775 करोड की राशि जारी की जा चकुी है। 

 वाभणज्य मंिालय काफी समय से एक दक्षक्षणी राज्य में 
क्रविेि आतथिक क्षेि (SEZ) िाक्रपि करने के मामले में 
चचाण कर रहा था, िाक्रक मनयाणि को बढावा ममल सके। कें ि 
और राज्य के बीच दो विों की क्रवस्तृि चचाण के बाद, अगस्त 
में कें िीय मंत्रिमंडल ने पररयोजना को मजंूरी दी। आवश्यक 
भूमम प्राप्त करने की प्रक्रिया िुरू की गई। 

 18 महीने पहले एक प्रमखु सावणजमनक क्षेि इकाई (PSU) 
ने उत्तरी राज्य में एक बडा प्राकृतिक गैस प्रसंस्करण संयंि 
िाक्रपि करने की आवश्यकिा का अनुमान लगाया था, जो 
क्षेिीय गैस भग्रड के शलए आवश्यक था। आवश्यक भूमम 
पहले से ही PSU के कब्जे में है। गैस भग्रड राष्ट्रीय ऊजाण 
सुरक्षा रणनीति का एक आवश्यक घटक है। वैष्टश्वक त्रबहडिंग 
के िीन दौरों के बाद, पररयोजना एक बहुराष्ट्रीय कंपनी M/s 
XYZ हाइड्रोकाबणन्स को दी गई। MNC को भगुिान की 
पहली क्रकस्त हदसंबर में क्रकए जाने का कायणिम है। 

 क्रवत्त मंिालय से इन दोनों क्रवकासात्मक पररयोजनाओ ंके 
शलए ₹6000 करोड की अतिररि राशि आवंक्रटि करन ेका 
अनुरोध क्रकया गया था। यह मनणणय शलया गया क्रक इस पूरी 
राशि को NHS के आवंटन से पुनः आवंक्रटि करने की 
शसफाररि की जाएगी। फाइल को बजट क्रवभाग के क्रटप्पभणयों 
और आगे की प्रक्रिया के शलए अग्रके्रिि क्रकया गया। जब 
राजेि कुमार ने केस फाइल का अध्ययन क्रकया, िो उन्हें 
एहसास हुआ क्रक यह पुनः आवंटन NHS के क्रियाियन में 
अत्यमधक देरी का कारण बन सकिा है, जो वररष्ठ 
राजनेिाओ ंके रैशलयों में बहुि प्रचाररि पररयोजना है। इसके 
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पररणामस्वरूप, क्रवत्तीय संसाधनों की कमी से SEZ में 
क्रवत्तीय हामन और अंिराणष्ट्रीय पररयोजना में भुगिान में देरी 
के कारण राष्ट्रीय िममिंदगी हो सकिी है। 

 राजेि कुमार ने इस मामले पर अपने सीमनयर स ेचचाण की। 
उन्हें यह बिाया गया क्रक यह राजनीतिक रूप से संवेदनिील 
स्थिति है शजसे िुरंि संसामधि करने की आवश्यकिा है। 
राजेि कुमार ने समझा क्रक NHS से फंड्स का पुनः आवंटन 
सरकार के शलए संसद में कहठन सवाल उठा सकिा है। 

  

 इस मामले के सांदभत में ननम्नसलखखि पि चचात किें: 
 

o एक कल्याणकारी पररयोजना से क्रवकासात्मक पररयोजनाओ ं
के शलए फंड्स के पुनः आवंटन में िाममल नैतिक मुदे्द क्या 
हैं ? 

o सावणजमनक धन के उशचि उपयोग की आवश्यकिा को देखि े
हुए, राजेि कुमार के पास कौन से क्रवकल्प उपलब्ध हैं ? 
क्या इस्तीफा देना एक योग्य क्रवकल्प है ? 
 

 केस स्टडी 2 
 भािि नमसाइल सलनमटेड (BML) के चेयरमैन टीवी पर 

एक कायणिम देख रहे थ,े शजसमें प्रधानमंिी देि को 
आत्ममनभणर भारि के मनमाणण की आवश्यकिा पर संबोमधि 
कर रहे थे। उन्होंन ेअवचेिन रूप स ेसहमति में शसर हहलाया 
और अपने आप मसुु्कराए क्योंक्रक उन्होंन े बीएमएल के 
क्रपछले दो दिकों में यािा की मानशसक समीक्षा की। BML 
ने पहले पीढी के एां टी-टैंक गाइडेड नमसाइल्स (ATGM) 
बनाने से लेकर अत्याधुमनक ATGM हतथयार प्रणाशलया ँ
हडजाइन और उत्पाहदि करन ेमें उल्लेखनीय प्रगति की थी, 
जो क्रकसी भी सेना के शलए ईष्याण का कारण बन सकिी 
थीं। उन्होंने इस क्रवचार से मेल खािे हुए एक आह भरी क्रक 
सरकार िायद सनै्य हतथयारों के मनयाणि पर प्रतिबंध की 
स्थिति को बदलने वाली नहीं है। 

 हैरानी की बाि यह हुई क्रक अगले ही हदन उन्हें रक्षा मंिालय 
के महामनदेिक से एक फोन कॉल आया, शजसमें उन्हें 
बीएमएल द्वारा ATGM उत्पादन बढाने के िरीकों पर चचाण 
करने के शलए कहा गया क्योंक्रक इसे एक ममिवि क्रवदेिी 
देि को मनयाणि करने की संभावना थी। महामनदेिक चाहिे 
थे क्रक चेयरमैन अगले सप्ताह हदल्ली में अपन ेस्टाफ के 
साथ इस क्रविय पर क्रवस्तार स ेचचाण करें। 

 दो हदन बाद, एक प्रेस कॉन्फ्रें स में, रक्षा मंिी ने कहा क्रक 
उनका उदे्दश्य अगले पांच विों में मौजूदा हतथयारों के मनयाणि 
स्तर को दोगुना करना है। इससे देि में स्वदेिी हतथयारों के 
क्रवकास और मनमाणण के शलए क्रवत्तीय प्रोत्साहन ममलेगा। 
उन्होंने यह भी कहा क्रक सभी स्वदेिी हतथयार मनमाणण करन े
वाले देिों का अंिराणष्ट्रीय हतथयार व्यापार में बहुि अिा 
ररकॉडण है। 
 

BML के चेयिमैन के रूप में, आप ननम्नसलखखि तब िंदुओां 
पि क्या ववचाि िखिे हैं ? 

o एक शजम्मेदार देि जैसे भारि के हतथयार मनयाणिक के रूप 
में, हतथयार व्यापार में क्या नैतिक मुदे्द िाममल हैं? 

o क्रवदेिी सरकारों को हतथयार बेचने के मनणणय पर प्रभाव 
डालने वाले पांच नतैिक कारक क्या होंग?े 
 

 केस स्टडी 3 
 रामपुरा, एक दूरि शजला जहाँ आहदवासी आबादी रहिी है, 

अत्यमधक क्रपछडेपन और घोर गरीबी से शचक्रिि है। कृक्रि 
िानीय आबादी का मुख्य आधार है, हालांक्रक यह बहुि छोटे 
भूमम जोि के कारण मुख्य रूप से मनवाणह है। यहां नगण्य 
औद्योमगक या खनन गतिक्रवमध है। यहा ं िक क्रक लक्षक्षि 
कल्याणकारी कायणिमों ने भी आहदवासी आबादी को 
अपयाणप्त रूप से लाभाश्चिि क्रकया है। इस प्रतिबंधात्मक 
पररदृश्य में, युवा पररवार की आय को पूरा करने के शलए 
अन्य राज्यों में प्रवास करने लगे हैं। नाबाशलग लडक्रकयों की 
दुदणिा यह है क्रक उनके मािा-क्रपिा को श्रम ठेकेदारों द्वारा 
पास के राज्य के बीटी कॉटन फामों में काम करने के शलए 
भेजने के शलए राजी क्रकया जािा है। नाबाशलग लडक्रकयों की 
कोमल उंगशलयां कपास िोडने के शलए बहुि उपयुि हैं। इन 
खेिों में अपयाणप्त जीवन और काम करने की स्थिति न े
नाबाशलग लडक्रकयों के शलए गंभीर स्वास्थ्य समस्याएं पैदा 
कर दी हैं। अमधवास और कपास खेिों के शजलों में गैर 
सरकारी सगंठन (NGO) समझौिा क्रकए हुए प्रिीि होिे हैं 
और उन्होंने बाल श्रम और क्षेि के क्रवकास के दोहरे मुद्दों 
का प्रभावी ढंग स ेसमथणन नहीं क्रकया है। 

 आपको रामपुरा के शजला कलेक्टर के रूप में मनयुि क्रकया 
गया है। इसमें िाममल नैतिक मुद्दों की पहचान करें। आप 
अपने शजले की नाबाशलग लडक्रकयों की स्थिति में सधुार 
करने और शजलों में समग्र आतथिक पररदृश्य को बेहिर बनान े
के शलए कौन से क्रवशिष्ट कदम उठाएंग े? 
 

 केस स्टडी 4 
 आप एक बडे िहर के नगर आयुि हैं, शजनकी बहुि 

ईमानदार और सीधे अमधकारी के रूप में प्रतिष्ठा है। आपके 
िहर में एक क्रविाल बहुउदे्दिीय मॉल का मनमाणण हो रहा है 
शजसमें बडी संख्या में दैमनक वेिन भोगी कमणचारी कायणरि 
हैं। एक राि, मानसून के दौरान, छि का एक बडा हहस्सा 
ढह गया, शजसस े दो नाबाशलगों सहहि चार मजदूरों की 
ित्काल मौि हो गई। कई और गंभीर रूप स ेघायल हो गए, 
शजन्हें ित्काल शचक्रकत्सा सहायिा की आवश्यकिा थी। इस 
दुघणटना के कारण बडा हो-हल्ला हुआ, शजसस ेसरकार को 
जांच िुरू करने के शलए मजबूर होना पडा। 

 आपकी प्रारंभभक जाचं में कई क्रवसंगतियां सामने आई हैं। 
मनमाणण के शलए इस्तमेाल की गई सामग्री घक्रटया गुणवत्ता 
की थी। स्वीकृि भवन योजनाओ ंमें केवल एक बेसमेंट की 
अनुमति होने के बावजूद, एक अतिररि बेसमेंट का मनमाणण 
क्रकया गया है। यह नगर मनगम के भवन मनरीक्षक द्वारा 
समय-समय पर क्रकए गए मनरीक्षणों के दौरान अनदेखा कर 
हदया गया था। आपकी जांच में, आपन ेदेखा क्रक मॉल के 
मनमाणण को िहर की जोनल मास्टर प्लान में हररि पट्टी और 
स्लस्लप रोड के शलए शचक्रिि क्षेिों पर अतििमण करने के 
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ने सभी क्रवरोधों को दरक्रकनार करिे हुए, िहर के पास इकाई 
की अनुमति दे दी। यह इकाई 10 साल पहले िाक्रपि की 
गई थी और हाल िक पूरी िरह से चल रही थी। औद्योमगक 
अपशिष्टों से होने वाले प्रदूिण से क्षेि की भूमम, जल और 
फसलें प्रभाक्रवि हो रही थीं। इससे मनुष्यों और जानवरों के 
स्वास्थ्य को भी गंभीर समस्याएं हो रही थीं। इसके कारण 
संयंि को बंद करने की मांग को लेकर कई आंदोलन हुए। 
हाल ही के एक आंदोलन में, हजारों लोगों ने भाग शलया, 
शजससे कानून और व्यविा की समस्या पैदा हो गई, शजसके 
शलए कठोर पुशलस कारणवाई की आवश्यकिा पडी। जन 
आिोि के बाद, राज्य सरकार ने कारखान ेको बंद करन े
का आदेि हदया। कारखाने के बंद होने से न केवल उन 
श्रममकों की बेरोजगारी हुई जो कारखान ेमें कायणरि थ ेबल्कि 
वे भी जो सहायक इकाइयों में काम कर रहे थे। इसने उन 
उद्योगों को भी बहुि बुरी िरह प्रभाक्रवि क्रकया जो इसके द्वारा 
मनममिि रसायनों पर मनभणर थे। इन मुद्दों से मनपटने की 
शजम्मदेारी सौंपी गई एक वररष्ठ अमधकारी के रूप में, आप 
इसे कैसे संबोमधि करेंग?े (250 िब्द) 
 

5. डॉ. एर्क् शहि के एक प्रमखु क्तचक्रकत्सक हैं। उन्होंन ेएक 
धमाणथण िस्ट की िापना की है शजसके माध्यम से वे िहर 
में एक सपुर-स्पेिशलटी अस्पिाल िाक्रपि करन ेकी योजना 
बना रहे हैं िाक्रक समाज के सभी वगों की शचक्रकत्सा 
आवश्यकिाओ ंको पूरा क्रकया जा सके। संयोग से, राज्य 
का वह हहस्सा विों से उपके्षक्षि था। प्रस्ताक्रवि अस्पिाल क्षेि 
के शलए वरदान सात्रबि होगा। आप उस क्षेि की कर जांच 
एजेंसी के प्रमखु हैं। डॉक्टर के क्लमनक के मनरीक्षण के 
दौरान, आपके अमधकाररयों को कुछ बडी अमनयममििाएं 
ममली हैं। उनमें से कुछ पयाणप्त हैं शजनके कारण डॉक्टर द्वारा 
अब िक भुगिान क्रकए जान ेवाले कर की काफी रोकथाम 
हुई है। डॉक्टर सहयोगात्मक हैं। वे िुरंि कर का भुगिान 
करने का वचन देिे हैं। हालाकं्रक, उनकी कर अनुपालन में 
कुछ अन्य कममया ंहैं जो पूरी िरह से िकनीकी प्रकृति की 
हैं। यहद एजेंसी द्वारा इन िकनीकी खाममयों का पीछा क्रकया 
जािा है, िो डॉक्टर का काफी समय और ऊजाण उन मुद्दों में 
लग जाएगी जो इिने गंभीर, जरूरी या कर संग्रह प्रक्रिया 
के शलए सहायक भी नहीं हैं। इसके अलावा, पूरी संभावना 
है क्रक इससे अस्पिाल के आने की संभावनाओ ंमें बाधा 
आएगी। आपके सामने दो क्रवकल्प हैं: व्यापक दृष्टष्टकोण 
अपनािे हुए, पयाणप्त कर अनपुालन सुमनश्चिि करना, और 
उन चूक को अनदेखा करना जो केवल िकनीकी प्रकृति के 
हैं। मामले का सख्ती से पीछा करना और सभी मोचों पर 
आगे बढना, चाहे पयाणप्त हो या केवल िकनीकी। कर एजेंसी 
के प्रमखु के रूप में, आप कौन सी कारणवाई चुनेंग ेऔर 
क्यों? (250 िब्द) 
 

6. मांत्रालय में एक वरिष्ठ अनधकािी के रूप में, आपके पास 
सावणजमनक डोमेन में अमधसूशचि होने से पहले महत्वपूणण 
नीतिगि मनणणयों और आगामी बडी घोिणाओ,ं जैसे सडक 

मनमाणण पररयोजनाओ ंिक पहंुच है। मंिालय एक मेगा सडक 
पररयोजना की घोिणा करने वाला है शजसके शलए ड्राइंग 
पहले से ही िैयार हैं। योजनाकारों द्वारा सरकारी भमूम का 
न्यूनिम उपयोग करन ेऔर मनजी पाक्रटियों से न्यूनिम भूमम 
अमधग्रहण करने के शलए पयाणप्त सावधानी बरिी गई है। 
मनजी पाक्रटियों के शलए मआुवजा दर भी सरकारी मनयमों के 
अनुसार अतंिम रूप दी गई। वनों की कटाई को कम करन े
का भी ध्यान रखा गया। पररयोजना की घोिणा के बाद, यह 
उम्मीद की जािी है क्रक उस क्षेि और उसके आसपास की 
ररयल एसे्टट की कीमिों में भारी उछाल आएगा। इस बीच, 
संबंमधि मंिी जोर देिे हैं क्रक आप सडक को इस िरह स े
पुनः व्यवस्थिि करें क्रक यह उनके 20 एकड के फामणहाउस 
के करीब आ जाए। उन्होंन े यह भी सुझाव हदया क्रक वे 
आपकी पत्नी के नाम पर प्रस्ताक्रवि मेगा सडक पररयोजना 
के आसपास और उसमें प्रचशलि दर पर एक बडा भूखंड 
खरीदने की सुक्रवधा प्रदान करेंगे, जो क्रक बहुि मामूली है। 
वह आपको यह कहकर भी समझाने की कोशिि करिे हैं 
क्रक इसमें कोई हजण नहीं है क्योंक्रक वह जमीन कानूनी रूप 
से खरीद रहे हैं। यहद आपके पास जमीन खरीदने के शलए 
पयाणप्त धन नहीं है िो वे आपकी बचि को पूरा करने का 
भी वादा करिे हैं। हालाकं्रक, पुनमनिमाणण के कायण स,े बहुि सी 
कृक्रि भूमम का अमधग्रहण करना होगा, शजससे सरकार पर 
काफी क्रवत्तीय बोझ पडेगा, और क्रकसानों का क्रविापन भी 
होगा। मानो यह काफी नहीं है, इसमें बडी संख्या में पेडों को 
काटना िाममल होगा शजसस े क्षेि का हरा-भरा आवरण 
खत्म हो जाएगा। इस स्थिति का सामना करिे हुए, आप 
क्या करेंग?े क्रवभभन्न हहिों के टकराव की गंभीर रूप से जांच 
करें और बिाएं क्रक एक लोक सेवक के रूप में आपकी 
शजम्मदेाररयां क्या हैं। (250 िब्द) 
 

 2017 
 

1. एक भवन सिसकी िीन मांसिलों के सलए अनमुति थी, एक 
त्रबल्डर द्वारा अवैध रूप से 6 मंशजलों िक क्रवस्ताररि करिे 
समय ढह जािा है। पररणामस्वरूप, महहलाओ ंऔर बच्चों 
सहहि कई मनदोि मजदूर मारे गए। ये मजदूर क्रवभभन्न िानों 
के प्रवासी हैं। सरकार ने िुरंि पीहडि पररवारों को नकद 
राहि की घोिणा की और त्रबल्डर को मगरफ्तार कर शलया। 
देि भर में ऐसी घटनाएं होने के कारणों का वणणन कीशजए। 
इनकी रोकथाम के उपाय सुझाइए। 
 

2. आप एक ईमानदाि औि सिमे्मदाि ससववल सेवक हैं। आप 
अक्सर मनम्नशलष्टखि बािें देखिे हैं: 

(a) एक आम धािणा ह ैक्रक नतैिक आचरण का पालन करन े
से व्यमि को कहठनाइयों का सामना करना पड सकिा है 
और पररवार के शलए समस्याएं पैदा हो सकिी हैं, जबक्रक 
अनुशचि प्रथाएं कररयर के लक्ष्यों िक पहंुचने में मदद कर 
सकिी हैं। 
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(b) िब अनुक्तचि साधनों को अपनाने वाले लोगों की सखं्या 
बडी होिी है, िो नैतिक साधनों की ओर झुकाव रखने वाले 
एक छोटे अल्पसंख्यक से कोई फकण  नहीं पडिा।  

(c) नैतिक साधनों से क्तचपके िहना बडे क्रवकासात्मक लक्ष्यों 
के शलए हामनकारक है। 

(d) जबक्रक कोई बडी अनैतिक प्रथाओ ंमें िाममल नहीं हो सकिा 
है, लेक्रकन छोटे उपहार देना और स्वीकार करना शसस्टम 
को अमधक कुिल बनािा है। उपरोि कथनों की उनके गुण-
दोिों सहहि जांच कीशजए। 
 

3. आप एक आईएएस अनधकािी बनने की आकांक्षा रख रहे 
हैं और आपने क्रवभभन्न चरणों को पार कर शलया है और अब 
आपको व्यमिगि साक्षात्कार के शलए चुना गया है। 
साक्षात्कार के हदन, िल पर जािे समय आपने एक दुघणटना 
देखी शजसमें एक माँ और बच्चा, जो आपके ररश्तेदार हैं, 
बुरी िरह घायल हो गए। उन्हें ित्काल सहायिा की 
आवश्यकिा थी। ऐसी स्थिति में आप क्या करिे? अपन े
कायण को सही ठहराइए। 
 

4. आप एक सिकािी ववभाग में जन सूचना अमधकारी (PIO) 
हैं। आप जानिे हैं क्रक आरटीआई अमधमनयम 2005 प्रिासन 
में पारदशिििा और जवाबदेही की पररकल्पना करिा है। 
अमधमनयम ने कतथि िौर पर मनमान ेप्रिासमनक व्यवहार 
और कायों पर एक अंकुि के रूप में कायण क्रकया है। हालांक्रक, 
एक पीआईओ के रूप में आपने देखा है क्रक ऐसे नागररक 
हैं जो आरटीआई आवेदन अपने शलए नहीं बल्कि ऐस े
हहिधारकों की ओर स ेदाष्टखल करिे हैं जो कतथि िौर पर 
अपने हहिों को आगे बढाने के शलए जानकारी िक पहंुच 
चाहिे हैं। साथ ही, ये आरटीआई कायणकिाण हैं जो मनयममि 
रूप से आरटीआई आवेदन दाष्टखल करिे हैं और मनणणय 
मनमाणिाओ ंसे पैसे ऐंठने का प्रयास करिे हैं। इस प्रकार की 
आरटीआई सक्रियिा ने प्रिासन के कामकाज को प्रतिकूल 
रूप से प्रभाक्रवि क्रकया है और संभविः उन आवेदनों की 
वास्तक्रवकिा को भी खिरे में डाल हदया है जो अमनवायण रूप 
से न्याय प्राप्त करने के उदे्दश्य स ेहैं। आप वास्तक्रवक और 
गैर-वास्तक्रवक आवेदनों को अलग करने के शलए क्या उपाय 
सुझाएंग?े अपने सुझावों के गणु-दोि बिाइए। 

5. आप एक सांगठन के मानव सांसाधन ववभाग के प्रमखु हैं। 
एक हदन एक कमणचारी की ्ूटी पर मृतु्य हो जािी है। 
उसका पररवार मुआवज ेकी मांग कर रहा था। हालाकं्रक, 
कंपनी ने मआुवजा देने से इनकार कर हदया क्योंक्रक जाचं 
में पिा चला क्रक दुघणटना के समय वह निे में था। कंपनी 
के कमणचारी मृिक के पररवार के शलए मुआवजे की मागं 
को लेकर हडिाल पर चले गए। प्रबंधन बोडण के अध्यक्ष न े
आपकी शसफाररि मांगी है। आप प्रबंधन को क्या शसफाररि 
देंग?े प्रते्यक शसफाररि के गुण-दोिों पर चचाण कीशजए। 

6. आप एक से्पयि पा्सत कां पनी A के प्रबांधक हैं और 
आपको एक बडी क्रवमनमाणण कंपनी B के प्रबंधक के साथ 
एक सौदा करना है। सौदा अत्यमधक प्रतिस्पधी है और सौदा 

सील करना आपकी कंपनी के शलए महत्वपूणण है। सौदे पर 
राि के खाने पर काम चल रहा है। राि के खान ेके बाद 
क्रवमनमाणण कंपनी B के प्रबंधक ने आपको अपनी कार में 
होटल छोडने की पिेकि की। होटल जािे समय उनकी 
कार स ेएक मोटरसाइक्रकल सवार को टिर लग जािी है, 
शजससे मोटरसाइक्रकल सवार बुरी िरह घायल हो जािा है। 
आप जानिे हैं क्रक प्रबंधक िेज गति से गाडी चला रहा था 
और इस प्रकार मनयंिण खो बठैा। काननू प्रविणन अमधकारी 
मामले की जांच के शलए आिा है और आप इसके एकमाि 
प्रत्यक्षदिी हैं। सडक दुघणटनाओ ंसे संबंमधि सख्त कानूनों 
को जानिे हुए आप जानिे हैं क्रक घटना का आपका 
ईमानदार क्रववरण प्रबंधक के अभभयोजन का कारण बनेगा 
और पररणामस्वरूप सौदा खिरे में पड सकिा है, जो आपकी 
कंपनी के शलए बेहद महत्वपूणण है।  
आपके सामने क्या दुक्रवधाएं हैं? इस स्थिति में आपकी क्या 
प्रतिक्रिया होगी? (2016) 
 

 2016 
1. ABC Ltd. एक बडी अांििातष्ट्रीय कां पनी ह,ै शजसका क्रवभभन्न 

व्यापार गतिक्रवमधयों में बडा िेयरधारक आधार है। कंपनी 
लगािार क्रवस्तार कर रही है और रोजगार उत्पन्न कर रही है। 
कंपनी अपनी क्रवस्तार और क्रवक्रवधीकरण योजना में 
क्रवकासपुरी क्षेि में एक नया प्लांट िाक्रपि करने का मनणणय 
लेिी है, जो एक अक्रवकशसि क्षेि है। नया प्लांट ऊजाण दक्ष 
िकनीकी का उपयोग करने के शलए हडजाइन क्रकया गया है, 
शजसस ेकंपनी को उत्पादन लागि में 20% की बचि होगी। 
कंपनी का मनणणय सरकार की नीति के साथ मेल खािा है, 
जो ऐस ेअक्रवकशसि क्षेिों में मनवेि आकक्रििि करने की हदिा 
में है। सरकार ने भी उन कंपमनयों के शलए पांच साल के 
शलए कर अवकाि की घोिणा की है, जो अक्रवकशसि क्षेिों 
में मनवेि करिी हैं। हालाकं्रक, नया प्लांट क्रवकासपुरी क्षेि के 
मनवाशसयों के शलए परेिानी पदैा कर सकिा है, जो अन्यथा 
िांतिपूणण है। नया प्लाटं जीवन यापन की लागि में वृमि, 
बाहरी लोगों के प्रवास और सामाशजक और आतथिक व्यविा 
में क्रवघटन ला सकिा है। कंपनी ने संभाक्रवि क्रवरोध को 
देखिे हुए क्रवकासपुरी क्षेि के लोगों और आम जनिा को 
यह समझाने की कोशिि की क्रक उसकी कॉपोिेट 
सामासिक सिमे्मदािी (CSR) नीति कैसे क्रवकासपुरी क्षेि 
के मनवाशसयों की संभाक्रवि कहठनाइयों को दूर करन ेमें मदद 
करेगी। इसके बावजूद क्रवरोध िुरू हो जािा है और कुछ 
मनवासी न्यायपाशलका से संपकण  करने का मनणणय लेिे हैं 
क्योंक्रक उनका सरकारी अपील पर कोई सकारात्मक 
पररणाम नहीं मनकला। 
(a) इस मामले में क्या मदेु्द िाममल हैं ? 
(b) कंपनी के लक्ष्य को पूरा करने और मनवाशसयों की 
शचिंिा को संबोमधि करन े के शलए क्या सुझाव हदए जा 
सकिे हैं? 
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2. सिस्विी सांयुि िाज्य अमेरिका में एक सफल आईटी 
पेिेवर थीं। देि के शलए कुछ करने की देिभमि की भावना 
से प्रेररि होकर वह भारि लौट आईं। कुछ अन्य समान 
क्रवचारधारा वाले ममिों के साथ ममलकर, उन्होंने एक गरीब 
ग्रामीण समुदाय के शलए एक सू्कल बनाने के शलए एक 
एनजीओ का गठन क्रकया। सू्कल का उदे्दश्य नाममाि लागि 
पर सवोत्तम गुणवत्ता वाली आधुमनक शिक्षा प्रदान करना 
था। उन्होंने जल्द ही पाया क्रक उन्हें कई सरकारी एजेंशसयों 
से अनुमति लेनी होगी। मनयम और प्रक्रियाएं काफी भ्रामक 
और बोष्टझल थीं। जो बाि उन्हें सबसे ज्यादा मनराि करिी 
थी, वह थी देरी, अमधकाररयों का उदासीन रवैया और ररश्वि 
की लगािार मागं। उनके अनभुव और उनके जैसे कई अन्य 
लोगों के अनुभव ने लोगों को सामाशजक सेवा पररयोजनाएं 
लेने से हिोत्साहहि क्रकया है। स्वैच्छिक सामाशजक कायण पर 
सरकारी मनयंिण का एक उपाय आवश्यक है। लेक्रकन इस े
जबरदस्ती और भ्रष्ट िरीके से नहीं क्रकया जाना चाहहए। 
आप क्या उपाय सुझा सकिे हैं िाक्रक यह सुमनश्चिि क्रकया 
जा सके क्रक उशचि मनयंिण का प्रयोग क्रकया जाए लेक्रकन 
नेक नीयि वाले, ईमानदार एनजीओ के प्रयासों को क्रवफल 
न क्रकया जाए ? 
 

3. एक िाज़ा इांिीननयरि िंग स्नािक को एक प्रतिक्षष्ठि 
रासायमनक उद्योग में नौकरी ममलिी है। उस ेकाम पसंद है। 
वेिन भी अिा है। हालांक्रक, कुछ महीनों बाद वह गलिी से 
पिा चलिा है क्रक एक अत्यमधक क्रविैला अपशिष्ट पास की 
एक नदी में गुप्त रूप से छोडा जा रहा है। इससे नदी के 
क्रकनारे रहने वाले ग्रामीणों को स्वास्थ्य समस्याएं हो रही हैं 
जो अपनी पानी की जरूरिों के शलए नदी पर मनभणर हैं। वह 
परेिान है और अपनी शचिंिा का उल्लेख अपने उन 
सहकममियों स ेकरिी है जो कंपनी में लंबे समय से हैं। वे 
उसे चुप रहने की सलाह देिे हैं क्योंक्रक जो कोई भी इस 
क्रविय का उल्लेख करिा है उसे िुरंि बखाणस्त कर हदया 
जािा है। वह अपनी नौकरी खोने का जोष्टखम नहीं उठा 
सकिी क्योंक्रक वह अपने पररवार की एकमाि कमाने वाली 
है और उसे अपन ेबीमार मािा-क्रपिा और भाई-बहनों का 
समथणन करना है। पहले िो वह सोचिी है क्रक अगर उसके 
वररष्ठ चपु रह रहे हैं, िो उसे क्यों अपनी गदणन फंसाानी 
चाहहए। लेक्रकन उसकी अंिरात्मा उसे नदी और उस पर 
मनभणर लोगों को बचाने के शलए कुछ करने के शलए प्रेररि 
करिी है। हदल स ेउस ेलगिा है क्रक उसके दोस्तों द्वारा दी 
गई चुप्पी की सलाह सही नहीं है, हालांक्रक वह इसके कारण 
नहीं बिा सकिी। वह सोचिी है क्रक आप एक बमुिमान 
व्यमि हैं और आपकी सलाह चाहिी है।  
(A) आप क्या िकण  दे सकिे हैं शजससे उसे पिा चले क्रक 
चुप रहना नतैिक रूप से सही नहीं है ?  
(B) आप उसे क्या कारणवाई अपनाने की सलाह देंगे और 
क्यों ? 

4. खनन, बाांधों औि अन्य बडे पैमाने की पररयोजनाओ ंके 
शलए आवश्यक भूमम ज्यादािर आहदवाशसयों, पहाडी 
मनवाशसयों और ग्रामीण समुदायों से अमधग्रहहि की जािी 
है। क्रविाक्रपि व्यमियों को कानूनी प्रावधानों के अनुसार 
मौहिक मुआवजा हदया जािा है। हालांक्रक, भुगिान अक्सर 
देर से होिा है। क्रकसी भी मामले में, यह क्रविाक्रपि पररवारों 
को लंबे समय िक नहीं क्रटका सकिा है। इन लोगों के पास 
कोई क्रवपणन योग्य कौिल नहीं होिा है शजससे वे क्रकसी 
अन्य व्यवसाय में संलि हो सकें । वे अंििः कम वेिन वाले 
प्रवासी मजदूर बनकर रह जािे हैं। इसके अलावा, क्रवकास 
उद्योगों, उद्योगपतियों और िहरी समुदायों के पास जािा है, 
जबक्रक लागि इन गरीब असहाय लोगों पर पडिी है। लागि 
और लाभ का यह अन्यायपणूण क्रविरण अनैतिक है। मान 
लीशजए क्रक आपको ऐसे क्रविाक्रपि व्यमियों के शलए एक 
बेहिर मुआवजा-सह-पुनवाणस नीति का मसौदा िैयार करन े
का काम सौंपा गया है, िो आप समस्या स ेकैस ेमनपटेंग े
और आपकी सुझाई गई नीति के मुख्य ित्व क्या होंग?े 
 

5. मान लीसिए क्रक आप वृद् औि ननिात्तश्रि महहलाओ ंको 
सहायिा प्रदान करने के शलए एक सामाशजक सेवा योजना 
को लागू करन ेके प्रभारी अमधकारी हैं। एक वृि और मनरक्षर 
महहला योजना के लाभों का लाभ उठान ेके शलए आपके 
पास आिी है। हालांक्रक, उसके पास यह हदखाने के शलए 
कोई दस्तावेज नहीं है क्रक वह पाििा मानदंडों को पूरा करिी 
है। लेक्रकन उससे ममलने और उसकी बाि सुनने के बाद 
आपको लगिा है क्रक उसे मनश्चिि रूप से सहायिा की 
जरूरि है। आपकी पछूिाछ से यह भी पिा चलिा है क्रक वह 
वास्तव में मनराक्षश्रि है और दयनीय स्थिति में रह रही है। 
आप दुक्रवधा में हैं क्रक क्या करें। आवश्यक दस्तावेजों के 
त्रबना उसे योजना के िहि रखना स्पष्ट रूप से मनयमों का 
उल्लघंन होगा। लेक्रकन उसे सहायिा से वंशचि करना िूर 
और अमानवीय होगा।  
(A) क्या आप इस दुक्रवधा को हल करने का कोई िकण सगंि 
िरीका सोच सकिे हैं?  
(B) इसके शलए अपने कारण बिाइए। 
 

6. आप एक सिकािी कायातलय में एक युवा, महत्वाकांक्षी 
और ईमानदार कमणचारी हैं जो अपने क्रवभाग के मनदेिक के 
सहायक के रूप में काम कर रहे हैं। चूकं्रक आपने अभी-अभी 
ज्वाइन क्रकया है, आपको सीखने और आग ेबढने की जरूरि 
है। सौभाग्य से आपके वररष्ठ बहुि दयालु हैं और आपको 
आपके काम के शलए प्रशिक्षक्षि करने के शलए िैयार हैं। वह 
एक बहुि ही बुमिमान और जानकार व्यमि हैं शजनके पास 
क्रवभभन्न क्रवभागों का ज्ञान है। संक्षेप में, आप अपने बॉस का 
सम्मान करिे हैं और उनसे बहुि कुछ सीखने की उम्मीद 
कर रहे हैं। चूंक्रक आपकी बॉस के साथ अिी ट्यूमन िंग है, 
इसशलए वह आप पर मनभणर रहने लग ेहैं। एक हदन खराब 
स्वास्थ्य के कारण उन्होंने आपको कुछ जरूरी काम खत्म 
करने के शलए अपने घर बुलाया। आप उनके घर पहंुचे और 
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अध्याय – 1 
 

ननबांध लेखन: एक अवलोकन - ववनभन्न प्रकाि 
औि शैसलया ँ

 
यूपीएससी शसक्रवल सेवा मखु्य परीक्षा में मनबंध लेखन का 
एक प्रश्नपि होिा है। यहाँ आपको दो मनबंध शलखन ेके शलए 
कहा जाएगा, प्रते्यक 125 अकंों का, कुल 250 अंकों का। 
आपको चार-चार क्रवियों के दो सेट हदए जाएंग,े शजनमें स े
प्रते्यक खंड से एक का चयन करना होगा। यहाँ कोई 
मनधाणररि पाठ्यिम नहीं है और क्रविय सामाशजक-आतथिक 
प्रकृति का हो सकिा है। यह सामान्य भी हो सकिा है। दो 
मनबंध (प्रते्यक लगभग 1200 िब्दों का) पूरा करने के शलए 
िीन घंटे के साथ, आपके पास इस पेपर में पयाणप्त समय 
है, शजससे यह यूपीएससी मखु्य परीक्षा में अपना स्कोर 
बढाने के शलए एक अिा दावं बन जािा है। यह लेख 4 
प्रकार के मनबंधों, मनबंधों की 2 अलग-अलग िैशलयों और 
मनबंध की कुछ अिी क्रविेििाओ ंके बारे में क्रववरण देिा 
है। 
ननबांध के प्रकाि 
चार प्रकार के मनबंध होिे हैं जो नीचे सूचीबि हैं: 

 वणतनात्मक ननबांध (Narrative Essay): यहाँ लेखक 
क्रकसी घटना या वृत्तांि का वणणन करिा है। 

 ववविणात्मक ननबांध (Descriptive Essay): यहाँ लेखक 
क्रकसी घटना, प्रक्रिया या स्थिति का वणणन करिा है। 

 सूचनात्मक ननबांध (Informative Essay): यहाँ लेखक 
का उदे्दश्य क्रकसी क्रविय के नकारात्मक और सकारात्मक 
पक्षों सहहि जानकारी प्रदान करना होिा है। 

 प्रेिणादायक ननबांध (Persuasive Essay): यहाँ लेखक 
क्रकसी क्रविय के बारे में पाठक को समझाने की कोशिि 
करिा है। 
मूल रूप स,े मनबंध के प्रश्नपि में, आमिौर पर उपरोि सभी 
प्रकारों के संयोजन की आवश्यकिा होिी है। लेखक के 
लक्ष्य मनबंध के प्रकार को पररभाक्रिि करिे हैं। 
ननबांध की शैसलयाँ 
मनबंध लेखन की दो िैशलयाँ हैं, अथाणि्: 

 सांिक्तचि (Structured) 
 सहि (Spontaneous) 

एक संरशचि मनबंध में, आप एक ढांचा बनािे हैं शजस पर 
आप मनबंध शलखि ेहैं। एक सहज मनबंध वह होिा है शजसमें 
आप शलखिे समय ही ढांचा बनािे हैं। हालाकँ्रक, अपन े
क्रवचारों को इकट्ठा करना और उन त्रबिंदुओ ंको व्यवस्थिि 
करना महत्वपूणण है शजन्हें आप पहले स ेकवर करेंगे। एक 
लेखक के रूप में, आपको यह पिा लगाना होगा क्रक कौन 

सी िैली आपको अमधक सटू करिी है। यह मॉक टेस्ट में 
मनबंधों का अभ्यास करके क्रकया जा सकिा है। 
एक अचे्छ ननबांध की ववशेषिाएां  

1. स्पष्ट और सकं्षक्षप्त। 
2. पूरे मनबंध में सुसगंि (coherence)। 
3. सरल लेक्रकन अिी और सटीक भािा में शलखा गया। 
4. प्रासंमगक उिरण, उदाहरण और आँकडे िाममल हैं। 
5. अिी शलखावट में शलखा गया। 
6. विणमान भारि के शलए प्रासंमगक। 
7. बहुआयामी (multi-dimensional) । 
8. िटि और संिुशलि। 
9. समस्याओ ंके संभाक्रवि समाधान पिे करें। 

 

यूपीएससी पिीक्षा में ननबांध कैसे सलखें -  
मनबंध प्रश्नपि यूपीएससी शसक्रवल सेवा मुख्य परीक्षा के नौ 
प्रश्नपिों में से एक है। इस प्रश्नपि में, आपको दो मनबंध 
शलखने होंग,े प्रते्यक में 1000 - 1200 िब्द। चार क्रवियों में 
से एक क्रविय का चयन क्रकया जा सकिा है। मनबंध प्रश्नपि 
कुल 250 अंकों का होिा है, शजसमें एक मनबंध 125 अंकों 
का होिा है। 

 ववषयों को ध्यान से प़िें: यह प्रक्रिया का सबसे महत्वपूणण 
कदम है। आपको चार क्रवियों में से एक का चयन करना 
चाहहए। अपना क्रविय चुनिे समय, सुमनश्चिि करें क्रक आप 
हदए गए क्रवियों में से उस क्रविय के बारे में सबसे अमधक 
जानिे हैं। क्या नहीं चुनना चाहहए: 

o कोई संवेदनिील या क्रववादास्पद क्रविय, जैसे क्रक नािीवाद 
(Feminism)। 

o एक ऐसा क्रविय शजसके बारे में आप बहुि भावुक हैं या 
शजसके बारे में आप दृढिा स ेमहसूस करिे हैं। इस स्थिति 
में, आप उत्साहहि हो सकिे हैं और संिुशलि मनबंध शलखन े
में क्रवफल हो सकिे हैं। यह आपके ष्टखलाफ काम कर सकिा 
है। 

 कुछ समय के सलए सोचें: एक बार जब आप अपना क्रविय 
चुन लेिे हैं, िो आपको सीधे शलखना िरुू नहीं करना 
चाहहए। कुछ समय के शलए सोचना और अपने क्रवचारों को 
इकट्ठा करना बुमिमानी है। पेंशसल से उन त्रबिंदुओ ंको शलखें 
शजन्हें आप शलखना चाहिे हैं। यह महत्वपूणण है क्योंक्रक िभी 
आप अपने त्रबिंदुओ ंको सही िम में शलख सकिे हैं। उदाहरण 
के शलए, यहद आप भारि के अपने पडोशसयों के साथ संबंधों 
के बारे में शलख रहे हैं, िो आपको िुरुआि में ऐतिहाशसक 
िथ्यों और घटनाओ ंको शलखना होगा। मान लीशजए क्रक 
आप मनबंध शलखना िुरू करिे हैं, और अंि की ओर ही 
महसूस करिे हैं क्रक आप ऐतिहाशसक भाग में एक महत्वपूणण 
क्रववरण का उल्लखे करना भलू गए हैं; जगह की कमी के 
कारण इसे जोडना बहुि देर हो जाएगी। इसशलए, यहद आप 
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िुरुआि में अपने रफ पॉइंट्स शलखिे हैं िो यह मददगार 
होिा है। 
एक बार जब आपके हाथ में रफ पॉइंट्स आ जाएं, िो आप 
मनबंध शलखना िुरू कर सकिे हैं। शलखिे समय, आपको 
एक अिी संरचना का पालन करना चाहहए। एक अिे 
मनबंध की संरचना इस प्रकार है -  

 पररचय (Introduction) 
 ऐतिहाशसक पृष्ठभमूम (Historical) 
 मुख्य मुद्दा/समस्या/क्रविय (Main 

issue/problem/subject) 
 विणमान पररदृश्य/क्रविय से संबमंधि विणमान समाचार 

(Current scenario/current news related to the 
topic) 

 सकारात्मक और नकारात्मक पहलू (Positive and 
negative aspects) 

 बाधाएं (Obstacles) 
 सुधार/आगे का रास्ता (Reforms/way forward) 

यक्रद आप ननम्नसलखखि को भी शानमल कििे हैं िो आपको 
अतिरिि अांक नमल सकिे हैं: 

 प्रशसि व्यमियों द्वारा प्रासंमगक उिरण/ कहाविें (िब्दिः 
उिृि करना सुमनश्चिि करें - गलि उिरण आपको 
लापरवाह या आलसी हदखािे हैं)। 

 प्रासंमगक सरकारी योजनाएं और नीतियां। 
 कोई भी आंकडे या संख्याएं (सटीक होनी चाहहए अन्यथा 

उन्हें िाममल न करें)। 
सलखिे समय ध्यान िखने योग्य महत्वपूणत बािें: 

 नामकरण का सहारा न लें। अपन े मनबंध में कभी भी 
व्यमिगि न हों। 

 अतिवादी क्रवचार न रखें। बुि का मध्यम मागण (Middle 
Path) यहाँ आपकी मदद कर सकिा है! 

 केवल समस्याएं ही न बिाएं। संभाक्रवि सुधार/ समाधान भी 
दें। 

 सरकार/ प्रिासन की अत्यमधक आलोचना न करें। 
 भले ही क्रविय उत्तजेक (provocative)  हो, आपका मनबंध 

उत्तजेक नहीं होना चाहहए। एक संिुशलि िस्वीर पेि करें। 
आपको क्रविय से सहमि होना आवश्यक नहीं है। 

 काल्पमनक (Utopian) समाधान शलखन ेसे बचें। 
 ध्यान रखें क्रक आप एक भक्रवष्य के अमधकारी हैं, न क्रक 

पिकार! 
यूपीएससी मेन्स में ननबांध प्रश्नपत्र कैसे सलखें? 
मनबंध प्रश्नपि (Essay Paper) यूपीएससी शसक्रवल सेवा 
परीक्षाओ ंका एक महत्वपणूण पहलू है। यह आपके पररणाम 
को बना या त्रबगाड सकिा है। इस प्रश्नपि में दो खंड होिे 
हैं। प्रते्यक खंड आपको चार क्रविय देिा है शजनमें से आपको 

प्रते्यक में से एक क्रविय चुनना होिा है। आपके द्वारा शलख े
गए प्रते्यक मनबंध को 125 में से अंक हदए जािे हैं, शजसस े
कुल 250 अंक होिे हैं। 
जबक्रक आपको शसक्रवल सेवा मनबंध प्रश्नपि के शलए अलग 
से सामग्री का अध्ययन नहीं करना पडिा है, क्योंक्रक आपकी 
सामान्य अध्ययन की िैयारी सभंाक्रवि क्रवियों को कवर करन े
के शलए पयाणप्त है, आपको एक अिा मनबंध शलखने के 
कुछ पहलुओ ंको याद रखना होगा यहद आप अपने साथी 
यूपीएससी उम्मीदवारों पर बढि हाशसल करना चाहिे हैं। 
बहुि से आईएएस उम्मीदवार मनबंध प्रश्नपि पर ध्यान कें हिि 
नहीं करने की गलिी करिे हैं क्योंक्रक इसकी सामान्य 
प्रकृति होिी है। हालांक्रक, इस पपेर पर ध्यान कें हिि करन े
के कई फायदे हैं जैस ेक्रक –  

 आपके पास चार में स ेएक क्रविय चुनने का क्रवकल्प होिा 
है। आपको इसका लाभ उठान ेऔर इस पेपर में चमकने में 
सक्षम होना चाहहए। 

 मनबंध प्रश्नपि एक ऐसा क्षेि है जहाँ आप क्रवियों के बारे में 
अपने ज्ञान का प्रदशतन (subject knowledge) करिे हुए 
अपनी रचनात्मकिा को उजागर कर सकिे हैं। 

 इसके अलावा, आपके पास प्रति क्रविय लगभग 1000 स े
1200 िब्द शलखने के शलए िीन घंटे होिे हैं (यूपीएससी 
परीक्षा में मनबंध की िब्द सीमा)। इसशलए, आप मनबंध के 
क्रविय के साथ न्याय कर सकिे हैं क्योंक्रक आपके पास अपन े
क्रवचारों को व्यवस्थिि करने और हफर शलखना िरुू करने के 
शलए पयाणप्त समय होिा है। 
आइए देखें क्रक आपका ननबांध कैसा सांिक्तचि होना 
चारहए! 
आपके मनबंध में आदिण रूप से एक पररचय, सामग्री, मूल 
क्रविय और मनष्किण होना चाहहए। पररचय और मनष्किण स्विः 
स्पष्ट हैं। सामग्री को आपके क्रविय का ऐतिहाशसक पररप्रेक्ष्य 
देना चाहहए। इसमें आपके क्रविय से संबंमधि िथ्य और 
घटनाएं भी िाममल होनी चाहहए। क्रविय के प्रासंमगक 
पहलुओ ंको कवर करन ेका प्रयास करें। मूल क्रविय को 
क्रविय पर आपके क्रवचारों के बारे में बाि करनी चाहहए। एक 
स्टैंड लें लेक्रकन संिुशलि स्टैंड लें। आपको चुने हुए क्रविय के 
नकारात्मक और सकारात्मक पहलुओ ंका भी वणणन करना 
चाहहए। 
यूपीएससी ननबांध ववषय का चयन कैसे किें? 

 हदए गए सभी क्रवियों को अिी िरह से पढें। 
 एक ऐसा क्रविय चुनें शजसके बारे में आप सबस ेअमधक 

जानिे हों और शजसके बारे में आपके पास महत्वपूणण ज्ञान 
हो। 

 ऐसे उत्तेजक मुद्दों से बचने की कोशिि करें जहाँ व्यमिगि 
राय क्रववादास्पद हो सकिी है। 

 क्रविय का अथण समुनश्चिि होने पर ही उसका चयन करें। 
उदाहरण के शलए, जानें क्रक क्रकसी हदए गए मामले में आईटी 

326

https://www.infusionnotes.com/


 

https://www.infusionnotes.com/ 

का क्या अथण है - सूचना प्रौद्योतगकी (Information 
Technology) या आयकि (Income Tax)। 

 क्रकसी क्रविय को इसशलए न चुनें क्योंक्रक वह आपको 
उत्साहहि करिा है। आपके पास उसके बारे में शलखिे समय 
सामग्री और एक संिुशलि दृष्टष्टकोण होना चाहहए। 
एक अचे्छ ननबांध की ववशेषिाएां  

 यह हदए गए क्रविय के अनुरूप होना चाहहए। केवल िब्द 
संख्या भरने के शलए क्रविय स ेन भटकें । 

 यह पाठक को बांधे रखना चाहहए। एक अिा मनबंध पाठक 
की शजज्ञासा को क्रविय के बारे में जगाना चाहहए। यह उबाऊ 
नहीं होना चाहहए। पाठक को ऐसा महसूस होना चाहहए क्रक 
वह इसे पढिा ही जाए। 

 यह बहुआयामी (Multi-Dimensional)  होना चाहहए। 
एक ही दृष्टष्टकोण न रखें। क्रवभभन्न दृष्टष्टकोणों से क्रविय का 
क्रवश्लेिण करें। आप क्रविय में नई अंिदृणष्टष्ट प्रदान कर सकिे 
हैं और परीक्षक को प्रभाक्रवि कर सकिे हैं। 
अचे्छ ननबांध की ववशेषिाएँ 

 सिल लेक्रकन प्रभावी औि िाक्रकि क होना चारहए - आपको 
अत्यमधक जक्रटल अंग्रजेी (Queen’s English) शलखने की 
जरूरि नहीं है, लेक्रकन भािा इिनी स्पष्ट होनी चाहहए क्रक 
आपके क्रवचार सही ढंग से प्रस्तुि हो सकें । 

 व्याकिण की दृष्टष्ट से शुद् होना चारहए- यह न केवल 
मनबंध की स्पष्टिा बढािा है बल्कि परीक्षक पर सकारात्मक 
प्रभाव भी डालिा है। 

 साफ-सुर्िा औि सुव्यवस्थिि हो - शलखने से पहले अपन े
क्रवचारों को व्यवस्थिि कर लें। मनबंध का िम पहले स ेअपन े
हदमाग में स्पष्ट करें िाक्रक बार-बार काटन-ेछाटँन े
(scratching) से बचा जा सके। 

 ननिांिििा (continuity) होनी चारहए - एक त्रबिंदु से दूसरे 
त्रबिंदु पर जाने का िम स्वाभाक्रवक और सहज हो। 

 अचानक ववषय न बदलें, बल्कि क्रवियांिर (transition) 
को सुचारू रूप से करें। यह परीक्षक को यह दिाणिा है क्रक 
आपके क्रवचार स्पष्ट और सगंहठि हैं। 

 िरूिि के अनुसाि उद्िण, शीषतक, उप-िीिणक और 
शचि/रेखाशचि (diagrams) िाममल करें। 

 सही सांिचना (structure) होनी चारहए। 
 यूपीएससी ननबांध पेपि में इन गलतियों से बचें: 
 पहली व्यक्ति (First Person) में न सलखें - "मैं सोचिा 

हँू..." या "मेरे अनुसार..." जैसे वाक्यों से बचें। 
 अत्यनधक आिामक भाषा न अपनाएँ - एक शसक्रवल 

सेवक को संयममि और सिुंशलि दृष्टष्टकोण वाला होना 
चाहहए। 

 आिामक लेखन अक्रडयल स्वभाव (inflexibility) को 
दिाण सकिा है। 
 

 नकािात्मक (pessimistic) ननबांध न सलखें –  
 यूपीएससी ऐसे अनधकािी चाहिा ह ैिो आशावादी औि 

सकािात्मक सोच िखिे हों, समस्याओ ंके समाधान भी 
प्रस्तुि करें। 

 तब िंदुवाि (bullet points) में न सलखें - याद रखें क्रक आप 
एक ननबांध शलख रहे हैं, उत्तर पि नहीं। 

 प्रश्न में क्रदए गए दृष्टष्टकोण से सहमि होना आवश्यक नहीं 
ह ै- कभी-कभी प्रश्न एक क्रविेि दृष्टष्टकोण प्रस्तुि कर सकिा 
है, आप उसके सकारात्मक और नकारात्मक दोनों पक्षों का 
क्रवश्लेिण कर सकिे हैं। 

 ववषय से भटकाव न हो - केवल िब्द सीमा पूरी करने के 
शलए अप्रासमंगक बािें न शलखें। 

 िािनीतिक पक्षपाि न क्रदखाएँ - क्रकसी राजनेिा या 
राजनीतिक दल का अनावश्यक उल्लेख न करें। 

 आप भववष्य के प्रशासक (bureaucrat) बनने जा रहे हैं, 
पिकार या राजनीतिज्ञ नहीं! 

 अववश्वसनीय उद्िण न दें - शजस उिरण (quote) की 
सटीकिा पर सदेंह हो, उसे न शलखें, गलि व्यमि को उिरण 
न दें। 

 खुद से उद्िण न बनाएँ। परीक्षक को धोखा देना असंभव 
है और ऐसा करने से आपको नकारात्मक अंक ममल सकिे 
हैं। 

 यहद आप मनयममि रूप स ेअिे यूपीएससी मनबंध पढने की 
आदि क्रवकशसि करिे हैं िो आप अिे मनबंध शलख सकिे 
हैं। मनबंध पढने को अपनी यूपीएससी शसक्रवल सेवा िैयारी 
का हहस्सा बनाएं। यह भी ध्यान रखें क्रक यूपीएससी क्रपछले 
विण के मनबंध पिों (Previous Year Papers)  का उल्लखे 
करने से बहुि मदद ममलेगी। याद रखें, अभ्यास ही सफलिा 
की कंुजी है! 
ननबांध लेखन के सलए महत्वपूणत सांकेि 
मनबंध प्रश्नपि यूपीएससी मखु्य (शलष्टखि) परीक्षा के नौ 
प्रश्नपिों में से एक है। इसका वेटेज 250 अंक है, जो अंतिम 
गणना के शलए मगने जािे हैं। पहले, यह केवल 200 अंक 
का होिा था। ननबांध प्रश्नपत्र के शलए कोई क्रविेि पाठ्यिम 
नहीं है, और मनबंध के क्रविय कहीं से भी, क्रविेिकर 
समसाममयक घटनाओ ंसे आ सकिे हैं। भले ही यह आसान 
लगे, इस पेपर की िैयारी करना आवश्यक है क्योंक्रक अंक 
आपकी रैंक्रकिं ग के शलए मगने जािे हैं। अपनी सामान्य 
जागरूकिा और आलोचनात्मक सोच क्षमिाओ ंको बढाना 
भी महत्वपूणण है। 
मनबंध अमनवायण रूप से अिी िरह से मनयोशजि और 
व्यवस्थिि लेखन का एक टुकडा है। अब, न केवल मनबंध 
प्रश्नपि के शलए, इस प्रकार का रचनात्मक लेखन सभी 
मुख्य पिों के शलए महत्वपणूण है क्योंक्रक यूपीएससी मागं 
करिा है क्रक सभी उत्तर इसी प्रारूप में हों। यह पपेर उन 
उम्मीदवारों के शलए वरदान सात्रबि हो सकिा है जो साथणक 
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महात्मा गाांधी 
(Mahatma Gandhi) 

 "आंख के बदले आंख पूरी दुमनया को अधंा बना देगी।" 
 "हमेिा क्रवचार, िब्द और कमण की पूणण सामंजस्यिा का लक्ष्य रखो। अपने क्रवचारों को ििु बनाने 

की हदिा में काम करो और सब कुछ ठीक हो जाएगा।" 
 "गहरी आिा स ेकहा गया 'नहीं' उस 'हाँ' से बेहिर है जो शसफण  दूसरों को खिु करने या परेिानी 

से बचने के शलए कहा जाए।" 
 "खुद वह बदलाव बनो जो िुम दुमनया में देखना चाहिे हो।" 
 "पृथ्वी हर व्यमि की जरूरिों को पूरा करने के शलए पयाणप्त संसाधन देिी है, लेक्रकन हर व्यमि 

के लालच के शलए नहीं।" 
 "ऐसे शजयो जैसे क्रक िुम्हें कल मरना हो, और ऐसे सीखो जैसे क्रक िुम सदा जीक्रवि रहने वाले 

हो।" 
 "पहले वे िुम्हें अनदेखा करेंग,े हफर वे िुम पर हंसेंग,े हफर वे िुमसे लडेंग,े और हफर िुम जीिोगे।" 
  "ईश्वर का कोई धमण नहीं है।" 
 "खुिी िब होिी है जब िुम्हारे क्रवचार, िब्द और कमण में सामंजस्य होिा है।" 
 "जो कुछ भी करो, प्रेम से करो या हफर उसे त्रबिुल मि करो।" 
 "कोमल िरीके से भी िुम दुमनया को हहला सकिे हो।"  
 "मेरा जीवन ही मेरा संदेि है।" 
 "गरीबी हहिंसा का सबसे बुरा रूप है।" 
 "साि घािक पाप: त्रबना पररश्रम का धन; त्रबना क्रववेक का आनंद; त्रबना मानविा का क्रवज्ञान; 

त्रबना चररि का ज्ञान; त्रबना शसिांि की राजनीति; त्रबना नतैिकिा का व्यापार; त्रबना त्याग की 
उपासना।" 

 "िमि िारीररक क्षमिा स ेनहीं आिी, यह अदम्य इिािमि से आिी है।" 
 "भक्रवष्य इस पर मनभणर करिा है क्रक िुम आज क्या करिे हो।" 
 "क्रकसी चीज में क्रवश्वास करना और उस ेन जीना, बेईमानी है।" 
 "दुमनया में कुछ लोग इिने भूखे हैं क्रक उनके शलए भगवान केवल रोटी के रूप में ही प्रकट हो 

सकिे हैं।" 
 "सबसे सरल दयालुिा के कायण हजारों प्राथणनाओ ंसे अमधक िमििाली होिे हैं।" 
 "मेरे शलए, एक ममेने का जीवन क्रकसी भी मानव जीवन स ेकम मूल्यवान नहीं है।" 
 "हम जो करिे हैं और जो करने में सक्षम हैं, उसके बीच का अंिर ही दुमनया की अमधकिर 

समस्याओ ंको हल करने के शलए पयाणप्त होगा।" 
 "िुम्हारे क्रवश्वास िुम्हारे क्रवचार बनिे हैं; िुम्हारे क्रवचार िुम्हारे िब्द बनिे हैं; िुम्हारे िब्द िुम्हारे 

कमण बनिे हैं; िुम्हारे कमण िुम्हारी आदिें बनिे हैं; िुम्हारी आदिें िुम्हारे मूल्य बनिे हैं; और िुम्हारे 
मूल्य िुम्हारी मनयति बनिे हैं।" "िुम्हें मानविा पर क्रवश्वास नहीं खोना चाहहए। मानविा एक 
महासागर के समान है; अगर उसमें कुछ बंूदें गंदी हैं, िो पूरा महासागर गंदा नहीं हो जािा।" 

 "िुम मुझे कैद कर सकिे हो, मुझ पर अत्याचार कर सकिे हो, मेरा िरीर नष्ट कर सकिे हो, 
लेक्रकन िुम मेरे मन को कभी कैद नहीं कर सकिे।" 

 "मनुष्य अपने क्रवचारों का उत्पाद है। जो वह सोचिा है, वही बन जािा है।" 
 "क्रकसी भी कायण को करने से पहले, रुको और सबसे गरीब, सबसे असहाय व्यमि का चेहरा याद 

करो, शजसे िुमने देखा हो, और अपन ेआप स ेपछूो—जो मैं करने जा रहा हँू, क्या वह उसके 
शलए मददगार होगा?" 

मावटिन लरू्ि क्रकिं ग 
(Martin Luther 
King) 

 "एक अमधकार में देरी करना, उस अमधकार को नकारने के समान है।" 
 "जो व्यमि क्रकसी चीज के शलए मरने को िैयार नहीं है, वह जीने के योग्य नहीं है।" 
 "अंधकार को अंधकार से दूर नहीं क्रकया जा सकिा, केवल प्रकाि ही ऐसा कर सकिा है। घृणा 

को घणृा से नहीं ममटाया जा सकिा, केवल प्रेम ही ऐसा कर सकिा है।" 
 "दान्ते ने कहा क्रक नकण  का सबसे गमण िान उन लोगों के शलए आरक्षक्षि है जो नतैिक संकट 

के समय िटि रहिे हैं।" 
  "आिा वह पहला कदम उठाना है, भले ही पूरी सीढी न हदखे।" 
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Raj.  CET 12th  level 04 February 2023 (1st सिफ्ट)  98  (150 में से ) 
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Our Selected Students 
Approx. 563+ students selected in different 

exams. Some of them are given below -        
Photo Name   Exam Roll no.   City 

 

Mohan Sharma 

S/O Kallu Ram 

Railway Group -

d 

11419512037002

2 

PratapNag

ar Jaipur 

 

Mahaveer singh Reet Level- 1 1233893 Sardarpura 

Jodhpur 

 

Sonu Kumar 

Prajapati   S/O 

Hammer shing 

prajapati 

 

SSC CHSL tier-
1 

 

2006018079 Teh.- 

Biramganj, 

Dis.- 

Raisen, MP 

N.A Mahender Singh EO RO  (81 

Marks) 

N.A. teh nohar , 

dist 

Hanumang

arh 

 

Lal singh EO RO  (88 

Marks) 

13373780 Hanumang

arh 

N.A Mangilal Siyag SSC MTS N.A. ramsar, 

bikaner 
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MONU S/O 

KAMTA PRASAD 

 SSC MTS 3009078841 kaushambi 

(UP) 

 

Mukesh ji RAS  Pre 1562775 newai tonk 

 

Govind Singh 

S/O Sajjan Singh 

RAS  1698443 UDAIPUR 

 

Govinda Jangir RAS 1231450 Hanumang

arh 

N.A Rohit sharma 

s/o shree Radhe 

Shyam sharma 

RAS N.A. Churu 

 

DEEPAK SINGH RAS  N.A. Sirsi Road , 

Panchyawa

la 

N.A LUCKY SALIWAL 

s/o GOPALLAL 

SALIWAL 

RAS N.A. AKLERA , 

JHALAWAR 

N.A Ramchandra 

Pediwal 

RAS N.A. diegana , 

Nagaur 
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Monika jangir RAS  N.A. jhunjhunu 

 

Mahaveer RAS  1616428 village-

gudaram 

singh, 

teshil-sojat 

N.A OM PARKSH RAS N.A. Teshil-

mundwa 

Dis- Nagaur 

N.A Sikha Yadav High court LDC N.A. Dis- Bundi 

 

Bhanu Pratap 

Patel s/o bansi 

lal patel 

Rac batalian 

 

729141135 Dis.- 

Bhilwara 

N.A mukesh kumar 

bairwa s/o ram 

avtar 

3rd grade reet 

level 1 

1266657 

 

JHUNJHUN

U 

N.A Rinku EO/RO (105 

Marks) 

N.A. District: 

Baran 

N.A. Rupnarayan 

Gurjar 

EO/RO (103 

Marks) 

N.A. sojat road 

pali 

 

Govind SSB  4612039613 jhalawad 
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Jagdish Jogi EO/RO (84 

Marks) 

N.A. tehsil 

bhinmal, 

jhalore. 

 

Vidhya dadhich RAS Pre. 1158256 kota 

 

Sanjay Haryana PCS 96379  

 

Jind 

(Haryana) 

 And many others……  
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