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लोक प्रशासन 

अध्याय – 1 

प्रशासन एव ंप्रबंध 

लोक प्रशासन के अध्ययन प्रति अभिगम 
 

लोक प्रशासन तथा ननजी प्रशासन दोनों का ही मुख्य उदे्दश्य 
लोक कल्याण व ववकास करना है इस के ललए  डोनम ने 
कहा था वक, “यदद हमारी सभ्यता  असफल होती है तो 
इसका कारण प्रशासन वक असफलता होगी। " 
प्रमुख परििाषाएँ :-  

 फिफ्नि :- इसके अनुसार वाांनित लक्ष्य की प्राप्ति हेतु 
मानवीय तथा भौततक सांसाधनों का सांगठन तथा ननदेशन 
ही प्रशासन है | 

 लूथि गुललक :- इनके अनसुार कायय पुरा करन ेके ललए 
ननधायररत उदे्दश्य की पतूति करना प्रशासन कहलाता है | 
लूथर गुललक ने लोक प्रशासन को काययपाललका स ेजोा ा 
है| 

 एल डी व्हाइड :- इनके अनसुार “वकसी उदे्दश्य प्राप्ति हेतु 
बहुत ही कम मनुष्य का ननदेशन समन्वय तथा ननयांत्रण हो 
उसे प्रशासन कहा जाता है | 

 ववलोबी :- काययपाललका, व्यवस्थावपका व न्यायपाललका के 
तीनों अांग सरकारी प्रशासन के रूप में कायय करते हैं | जो 
लोकप्रशासन कहलाता है | लेवकन इसके सांकीणय अथय में 
काययपाललका को शानमल करते हैं तथा व्यापक अथय में तीनों 
अांग शानमल होते हैं | 

 वुडिो ववल्सन :- लोकप्रशासन के जनक वुडरो ववल्सन के 
अनुसार कानून को ववस्तृत व क्रमबद्ध तरीके से वक्रयान्वयन 
करना ही लोक प्रशासन है | 
लोकप्रशासन की प्रकृति :- 
लोकप्रशासन के ववभभन्न ववचारकों के अनसुार इसकी प्रकृतत 
अलग-अलग बताई गयी है लजसे समग्र तथा प्रबांधकीय 
दृष्टिकोण कहते हैं | 

        लोकप्रशासन   
                    प्रबांधक  
                     अधीनस्थ  
                        अन्यसहायक(ललवपक) 
                             ननम्नतम कमयचारी 
                            (सफाई कमयचारी)   
 

# प्रबांधकीय ववचारधारा :- लोकप्रशासन की यह एक 
सांकीणय ववचारधारा है लजसके अनुसार लोकप्रशासन में लक्ष्य 
प्राप्ति हेतु केवल उच स स्तरीय प्रबांधकों को शानमल वकया 
जाता है लजनके ननणयय पूरे प्रशासन को प्रभाववत करते हैं| 
→गुललक व साइमन प्रबांधकीय ववचारधारा के समथयक है| 

# समग्र ववचारधारा :- इसके अांतगयत लोकप्रशासन में लक्ष्य 
प्राप्ति हेतु सभी गततववनधयों को शानमल वकया जाता है| 
जैसे :- उच सस्तरीय प्रबांधक से लेकर ननम्नस्तरीय ललवपक 
तथा सफाई कमयचारी भी लोकप्रशासन में शानमल होते हैं |  
क्योंवक सांगठन में लक्ष्य प्राप्ति हेतु सब की अपनी भूनमका 
होती है | 
→एल. डी. व्हाइड तथा दडमोक समग्र ववचारधारा के समथयक 
हैं |  
# प्रशासन सांगठन व प्रबन्धन :- 
        लोकप्रशासन 

          सांगठन  
          प्रबन्धन   
              
 
      ननणयय  

→ लोकप्रशासन में प्रशासन सांगठन व प्रबन्धन की अलग-
अलग भनूमका होती है | 
व्यापक रूप से प्रशासन में सभी गततववनधयों को शानमल 
वकया जाता है | लजसका उदे्दश्य है सांगठन व प्रबांधक के 
माध्यम से लक्ष्य प्राि करना | 
सांगठन में मानन तथा भौततक सांसाधनों का समन्वय होता 
है | जो लक्ष्य प्राप्ति में सहयोग करते हैं  
प्रबन्धन में मागय दशयन होता है तथा लोकप्रशासन के 
महत्वपूणय ननणयय ललए जाते हैं | 
 

# लोकप्रशासन सामालिक ववज्ञान:- लोकप्रशासन में 
लोक का अथय सरकार है क्योंवक जन ईच्छा के अनुसार 
सरकार का ननमायण होता है अतः लोकप्रशासन के सभी 
ननणयय तथा गततववनधयााँ जनता के ईदय-नगदय ही घुमती है | 
तथा जनता समाज का दहस्सा है | अत: लोकप्रशासन को 
सामालजक ववज्ञान कहते हैं | 
लोकप्रशासन के समस्त कमयचारी व अनधकारी समाज का 
दहस्सा है | लोक प्रशासन के अध्ययन में भी जनता को 
मुख्य आधार बनाया जाता है | इसललए लोकप्रशासन में 
समाज का प्रते्यक व्यनि प्रत्यक्ष या अप्रत्यक्ष रूप से जुा ा 
होता है | जो लोकप्रशासन को प्रभाववत करता है तथा 
लोकप्रशासन इससे प्रभाववत होती है | 
ववज्ञान का अथय क्रमबद्धता व तावकि कता का होना | 
लोकप्रशासन भी सामालजक ववज्ञान है क्योंवक इसके ननणययों 
में भी क्रमबद्धता व तावकि कता होती है | लेवकन यह 
क्रमबद्धता भौततक या रसायन ववज्ञान से भभन्न है | 
अमेररका में 1882 में लूट प्रणाली के चलते एक युवक न े
वहााँ के राष्ट्रपतत गारफील्ड की हत्या कर दी | 

1
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लोकप्रशासन प्राचीन काल स ेराजनीतत का अभभन्न अांग रहा 
है लेवकन इसे एक ववषय के रूप में पहचान नमलने में सददयााँ 
बीत गई | 
कौवटल्य के अथयशास्त्र , प्लटेो के Republic, अरस्तु के 
Politics तथा मैवकयावली के द वप्रिंस नामक ग्रांथों में 
लोकप्रशासन का उल्लेख नमलता है | लेवकन यह राजनीतत 
के साथ नमला हुआ था | 
18वीं शताब्दी को ऑस्ट्रिया तथा जमयनी में जॉजय लजिंक द्वारा 
कैमरलवाद आन्दोलन चलाया गया | लजसका अथय है 
सरकारी कायों का व्यवस्थस्थत रूप से प्रबन्धन करना व उनमें 
सुधार करना | यह लोकप्रशासन के ललए सुधार आन्दोलन 
कहलाता है | लेवकन इसमें भी लोकप्रशासन अलग ववषय 
नहीं बन सका | 
लोकप्रशासन ववज्ञान के रूप में :- 
लोक प्रशासन को ववज्ञान मानने के आधार ननम्नललष्टखत हैं 
- 

(1) लोक प्रशासन में ववज्ञान की भाांतत शोध व अनुसांधान कायय 
वकया जाता है। 

(2) लोक प्रशासन में भी ववज्ञान की भाांतत वैज्ञाननक ववनधयों व 
पद्धततयों का प्रयोग वकया जाता है। 

(3) ववज्ञान की भाांतत लोक प्रशासन में भी सावयभौनमक लसद्धाांत 
है। जैस े- पदसोपान, काययववभाजन, समन्वय आदद। 

(4) लोक प्रशासन में भी ववज्ञान की भाांतत अन्तवविषयी अध्ययन 
वकया जाता है। 

(5) लोक प्रशासन में भी ववज्ञान की भाांतत सवयमान्य ग्रांथ हैं। 
जैस े- कौवटल्य का अथयशास्त्र, प्लेटो का ररपब्लिक आदद। 

(6) लोक प्रशासक - डॉक्टर व इांजीननयरों की भाांतत राजनीततज्ञों 
के काउांसलर के रूप में होते हैं। 
 

Note :- लोक प्रशासन को ववज्ञान के रूप में मानन ेके 
समथयक - बबलोवी, ववल्सन, मसयन 
ववज्ञान के रूप में नहीं मानन ेके समथयक - कोहन, मॉररस, 
राबटय डहल। 
 

लोक प्रशासन कला के रूप में :- 
समथयन - महादेव प्रसाद शमाय, ग्लेडन, टीड आदद1. 
लोक प्रशासन को कला के रूप में मानन ेके ननम्नललष्टखत 
आधार हैं - 

1. एक कलाकार में लजस प्रकार सृजनात्मक क्षमता की 
आवश्यकता होती है, ठीक उसी प्रकार एक प्रशासक में भी 
सृजनात्मक क्षमता होती है। 

2. लजस प्रकार वकसी कलाकार द्वारा कला का प्रदशयन उसके 
व्यनित्व पर ननभयर करता है, उसी प्रकार एक प्रशासक द्वारा 
प्रशासन का सांचालन उसके व्यनित्व पर ननभयर करता है। 

3. लजस प्रकार कला देशकाल के अनुसार पररवततित होती है 
ठीक उसी प्रकार प्रशासन का स्वरूप भी देश - काल के 
अनुसार पररवततित होता है। 

4. कलाकार व प्रशासक दोनों को समय - समय पर प्रलशक्षण 
की आवश्यकता होती है। 

5. लजस प्रकार एक कलाकार अभभव्यनि के माध्यम रांग, ब्रश, 
केनवास हैं। उसी प्रकार प्रशासक अपनी अभभव्यनि का 
प्रदशयन सांगठन व सांगठन की नीततयों के माध्यम से करता 
है। 
ननष्कषय :- लोक प्रशासन न तो ववशुद्ध रूप से ववज्ञान है न 
ही ववशुद्ध रूप से कला है बल्कि यह तो सामालजक ववज्ञान 
का ननरांतर ववकलसत होता एक ववषय है। 
 

# लोकप्रशासन में सुधाि का दौि :- 19 वीं शताब्दी में 
अमेररकी प्रशासन व नौकरशाही ववश्व की सबसे भ्रि 
नौकरशाही कहलाती है | इस ेलूट प्रणाली का प्रशासन भी 
कहते हैं | 
1882 में अमेररका के तत्कालीन राष्ट्रपतत गारफील्ड की 
अमेररका के एक बेरोजगार युवक द्वारा हत्या करने के बाद 
अमेररकी प्रशासन में सुधार शरुू हुआ | 
1887 को अमेररका के प्रोफ़ेसर वुडरो ववलसन ने एक 
समाचार पत्र में The study of Administration (प्रशासन 
का अध्ययन) नामक ननबांध ललखा | लजसमें प्रशासन को 
राजनीतत से अलग करने के ललए महत्वपूणय तकय  ललख ेगए| 
इस ननबांध के प्रभाव से लोकप्रशासन को एक ववषय के रूप 
में अलग पहचान नमली | इसललए वुडरो ववल्सन 
लोकप्रशासन के जनक कहलाते हैं| 
 

लोक प्रशासन उद्भव के चिण :- 
 प्रथम चिण (1887-1926) :– राजनीतत प्रशासन का 

ववभाजन (दद्वववभाजन) 
 दूसिा चिण (1927-1938) :- लसद्धाांतों का ननमायण  
 िीसिा चिण (1938-1947) :- चुनौती का युग  
 चौथा चिण (1947-1970) :- पहचान का सांकट  
 पाँचवां चिण (1970-1990) :- लोकनीतत पररप्रेक्ष्य   
 छठा चिण (1990...) :- नव लोक प्रबांधन  

प्रथम चिण (1887-1926) :- राजनीतत प्रशासन का 
ववभाजन – इस चरण की शरुुआत वुडरो ववल्सन प्रशासन 
के अध्ययन से होती है | 
यह ननबांध क्वाटयरली नामक समाचार पत्र 1887 में ललखा 
गया था | इसके प्रभाव से लोकप्रशासन की एक स्वतांत्र 
ववषय के रूप में नीव रखी गई | वुडरो ववलसन ने इस 
ननबांध में कहा की लोकप्रशासन को एक ववज्ञान माना जाए| 
इससे सरकार व नौकरशाही के कायय अनधक व्यापाररक होंगे, 
इससे प्रशासननक सांगठन मजबूत होंग ेऔर सरकारी कायय 
बेहतर होंगे | 
वुडरो ववलसन ने लोकप्रशासन को राजनीतत से अलग करन े
के मजबूत तकय  प्रस्तुत वकए | 
सन् 1900 में अमेररकी प्रोफ़ेसर फ्रें क गुडनाऊ न े अपनी 
पुस्तक Politics and Administration (राजनीतत व 
प्रशासन) में प्रशासन व राजनीतत को अलग-अलग करन े
के प्रमखु कारण बताये| 
इसने कहा राजनीतत का कायय इच्छा व्यि करना नीतत 
ननमायण जबवक प्रशासन इसे वक्रयाप्तन्वत करता है 1 
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अत: फ्रें क गुडनाऊ को अमेररकी लोकप्रशासन का वपता 
कहते हैं | 
# एल. डी. व्हाइड – अमेररका के प्रोफ़ेसर थे लजन्होंन े1926 
को लोकप्रशासन पर प्रथम पसु्तक ललखी | 
पुस्तक – Introduction to the study of Public 
Administrastion (लोकप्रशासन के अध्ययन का पररचय) 
| 
दूसिा चिण (1927–1938) :- लसद्धाांतों का ननमायण :-   
इस दौरान  लोक प्रशासन के एक ववषय के रूप में लसद्धाांत  
बने 1  
1927 को अमेररका के w. f. ववलोवी की पसु्तक principal 
of public administration (लोक प्रशासन के लसद्धाांत) के 
पश्चात इस चरण की शुरुआत हुई 1  
हेनरी फेयोल ने कहा की लोकप्रशासन एक ननप्तश्चत रूप स े
ववज्ञान है लजसका प्रयोग देश व समाज में हर स्थान पर 
वकया जा सकता है जैस े:- घर , ववघालय , दफ्तर इत्यादद1 
इस चरण में लोक प्रशासन के ववभभन्न लसद्धाांत प्रततपाददत 
वकए 1 
लोकप्रशासन ववकास के इस दूसरे चरण को लसद्धाांतों का 
स्वणय युग कहते हैं | 
िीसिा चिण (1938–1947):- चुनौती का युग  
→ 1938 में चसे्टर बनायडय द्वारा अपनी पसु्तक The 
functions of Executive (काययपाललका के कायय) में 
लोकप्रशासन  के लसद्धाांतों को चुनौती दी 1 इसललए 1938 
के बाद चुनौती का युद्ध शुरू हुआ 1  
→ एल्टन मेयो ने हाथोनय प्रयोग द्वारा लोकप्रशासन में मानव 
व्यवहार का अध्ययन वकया 1 लजसमें प्रशासन के लसद्धान्तों  
में समय तथा पररस्थस्थतत के अनुसार पररवतयन पर बल ददया1 
→ रॉबटय डहल ने कहा की लोकप्रशासन कभी  ववज्ञान नहीं 
बन सकता क्योंवक ववज्ञान में लसद्धाांत स्थायी होते हैं, तथा 
लोकप्रशासन सामालजक पररवतयन के साथ बदलता हैं 1 राबटय 
डहल ने लोक प्रशासन के ववज्ञान बनने में तीन समस्याओां 
का उल्लेख वकया। 
(1) मूल्य         (2) व्यवहार       (3) पररवेश 
 
→ हरबटय साइमन न े लोकप्रशासन में  ननणयय ननधायरण 
सम्बन्धन्धत महत्वपूणय योगदान ददया 1 लजसमें लसद्धाांत स्थस्थर 
नहीं होते हैं 1  
चौथा चिण (1947–1970):- पहचान का सांकट- लसदान्तों 
को स्वीकार न करने के कारण तथा लोकप्रशासन के ववभभन्न 
लचिंतकों द्वारा लसद्धाांतों का ववरोध वकया गया 1  
लजसमें राजनीतत तथा प्रशासन में अन्तर करना मुप्तिल 
हुआ 1 इसललए इस ेपहचान का सांकट कहते हैं 1  
इस दौरान  लोकप्रशासन के लचन्तक दो ददशाओां में 
ववभालजत हुए जैसे जॉन गोस ने कहा की प्रशासन व 
राजनीतत  एक है 1 तथा हरबटय साइमन ने प्रशासननक 
ववज्ञान को अलग ववषय माना 1  
 

पाँचवां चिण (1970 – 1990):-लोकनीतत पररप्रेक्ष्य- 
सरकार द्वारा जनदहत में वकये जाने वाले कायय लोकनीतत 
कहलाते हैं 1 इस चरण में लोकनीतत के ववश्लेषण पर बल 
ददया गया 1 और लोकनीतत में राजनीतत ववज्ञान, अथयशास्त्र, 
प्रशासन तथा नीतत ववज्ञान जैसे ववषयों को भी शानमल 
वकया गया 1 
इस चरण में राजनीतत व प्रशासन को एक समान माना 
गया 1 क्योंवक राजनीतत के ननणयय लोकप्रशासन को 
प्रभाववत करते हैं 1 
अमेररकी प्रमुख लचन्तक वाल्डो न ेराजनीतत व प्रशासन के 
ववभाजन को तघसा-वपटा मांच कहा| 
छटा चिण (1990 से अब िक):- नव लोक प्रबन्धन -  
सवयप्रथम 1990 में वक्रस्टोफर हुड ने नव लोक प्रबन्धन शब्द 
का इस्तेमाल वकया व बताया की लोकप्रशासन में ननरांतर 
नवीनता होना अननवायय हैं 1 
नव लोक प्रबन्धन के प्रमखु लसद्धाांत :- 
उत्प्रेरक सरकार ,उधमी सरकार, प्रततस्पधाय , पररणाम उन्मखु 
सरकार, सरकारी शनियों का ववकेन्द्रीकरण तथा लक्ष्य को 
समय पर प्राि करना इत्यादद 1 
 

 नवीन लोक प्रशासन  
परम्परागत  लोक प्रशासन की अवधारणा का ववकास 
मुख्यतः 1837 में हुआ था 1 लेवकन परम्परागत लोक प्रशासन 
मुख्यतः ननयम बद्धता, तटस्थता  एवां सुननप्तश्चत  लसद्धाांतों पर 
अनधक बल देता था, वकन्त ुअमेररकी समाज की  बेरोजगारी 
सामालजक असमानता जैसी समस्याओां को प्रशासन की यह 
अवधारणा दूर करन े में असफल रहा 1  इसललए लोक 
प्रशासन का आधुननक  को लेकर 1960 के उत्तराद्धय में 
ड वाइट वाल्डो के सांरक्षण में हुए नमन्नोब्रकु सम्मेलन न े
आधुननक लोक प्रशासन को जन्म ददया1 आधनुनक लोक 
प्रशासन का कल्याणकारी स्वरूप क्या होना चादहए,  को 
लेकर चाल्सयवथय  सम्मेलन हनी  ररपोटय व नमन्नोब्रुक (1968)  
सम्मेलन हुआ 1  इन सम्मेलनों के ननष्कषय के आधार पर 
ही एक नवीन लोक प्रशासन की अवधारणा का जन्म  हुआ। 
परम्परागत लोक प्रशासन में कठोर प्रशासननक लसद्धाांतों पर 
अनधक बल ददया गया। परम्परागत लोक प्रशासन की 
मुख्यतः अवधारणा औपचाररक लसद्धाांतों के  अनुरूप कायय 
करते हुए तटस्थता के आधार पर नमतव्ययता पूणय तरीके से 
अनधक से अनधक कुशलता से कायय लोक कल्याण उन्मुख 
लक्ष्यों को प्राि करना था। वकन्त ुलोक प्रशासन की यह 
आधुननक अवधारणा 20 वीं  सदी में आम नागररकों की 
समस्याओां जैसे बढ़ती सामालजक असमानता, लोगों में 
बढ़ती बेरोजगारी, एवां भुखमरी जैसी समस्याओां को दूर 
करन ेमें ववफल हो गया। 
20 वीं  सदी में दद्वतीय ववश्व युद्ध(1 लसतम्ब. 1939)  एवां 
ववयतनाम युद्ध (1 नवां. 1955 ) के कारण अमेररकी समाज 
में  लोगों को तनाव की स्थस्थतत उत्पन्न हो गई। इस कारण 
अमेररका  के लोगों में, सामालजक समस्याओां जैसे बढ़ती 
बेरोजगारी, सामालजक असमानता के साथ - साथ मानवीय 
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सत्ता स्थस्थतत गत और वैधाननक और सांस्थागत होती है यह 
सांगठन की सांरचना स ेजुा ी अवधारणा है1  
सत्ता का ननवास स्थल पदों में ननदहत होता है 1  इसका 
प्रभाव ऊपर से नीचे की ददशा में होता है1  
सत्ता स ेअननवाययता उत्तरदानयत्व का पहलू जुा ा होता है 1  
इसके ववकास का आधार सांगठनात्मक सांरचना होती है 1  
यह उच सस्थ और ननम्नस्थ के मध्य शनि के बांटवारे पर 
आधाररत होती है 1  
जब की शनि *सांस्थागत के स्थान पर व्यनिगत आधार 
रखती है 1  
इसका स्वरूप ना तो वैधाननक होता है ना ही स्थस्थतत गत 
इससे उत्तरदानयत्व जुा ा हुआ नहीं होता 1  
यह सांगठन सांरचना से जुा ी अवधारणा नहीं है सत्ता के 
अस्थस्तत्व पर ही शनि का दीघयकाल तक अस्थस्तत्व रह सकता 
है`1  
इसका उद्गम व्यनिगत होता है और व्यनिगत स्थस्थतत के 
कारण ही अांतर भी होता है `  
इसका सांबांध दो व्यनियों के मध्य क्षमता के ववभाजन स े
है1 
वैधता :- वैधता एक मनोवैज्ञाननक तत्व है जो शासक पक्ष 
एवां शालसत पक्ष के मध्य एक मूल्य प्रधान ववश्वास एवां 
सहमतत के रूप में प्रकट होता है। 
अरस्त ुने कानून के शासन को वैधता का आधार माना था।  
मैर्क्बेबर के अनुसार वैधता का आधार परम्परा है। 
वैधिा के प्रकाि :- 

(1) ववचारधारात्मक वैधता :- जब जनसामान्य वकसी 
ववचारधारा में ववश्वास रखत ेहुए शासक वगय की सत्ता की 
वैधता को स्वीकार करता है। 

(2) सांरचनात्मक वैधता :- जब जनसामान्य शासन व्यवस्था की 
सांरचनाओां में ववश्वास रखत ेहैं और शासनकत्ताय का व्यवहार 
भी इन सांरचनाओां के अनुरूप होता है तब सत्ता को वैधता 
प्राि होती है। 

(3) वैयनिक वैधता :- जब जनता नेता के चमत्काररक व्यनित्व 
से प्रभाववत होकर उसकी सत्ता की वैधता को स्वीकार करती 
है तो उसे व्यनिगत वैधता कहते हैं। 
वैधिा की ववशेषिाएँ :- 

(i) वैधता व्यनिननष्ठ न होकर ववश्वासननष्ठ है। 
(ii) वैधता वकसी शासन व्यवस्था के प्रतत प्रमाणीकरण है। 
(iii) शनि को वैधता के माध्यम से सत्ता में बदला जाता है। 
(iv) वैधता से ही सत्ता प्रभावशाली बनती है। 

 

शक्तक्त, सत्ता औि वैधिा में अन्ति :- 
1. शनि भौततक आधार प्रदान करती है, सत्ता वैधाननक आधार 

व वैधता नैततक आधार प्रदान करती है। 
2. ये तीनों शासन व्यवस्था के अननवायय तत्त्व हैं। 
3. शासन सांचालन में ये तीनों एक - दूसरे के अनुपूरक हैं। 
4. शनि मूल्य ननरपेक्ष हैं, सत्ता वैधाननक मूल्यों वाली है और 

वैधता नैततक मूल्यों को मानती है। 

5. सत्ता ही शनि तथा वैधता को जोा ती है। 
6. सत्ता के बबना शनि गैरकाननूी होती है वकन्त ु वैधता के 

बबना शनि व सत्ता दोनों ही अनैततक होती है। 
अतः इन तीनों के मध्य अन्योन्य आश्रश्रत सांबांध है। 
उत्तिदाभयत्त्व  :- वकसी व्यनि के द्वारा वकसी कायय को 
करन,े न करने, ववशेष प्रकार से करन े का बांधन ही 
उत्तरदानयत्त्व है। 
उत्तरदानयत्त्व सत्ता के बांधन हेतु आवश्यक है, इसललए 
शास्त्रीय ववचारकों ने सत्ता के साथ उत्तरदानयत्त्व  को जोा ा।  
उत्तरदानयत्त्व  दो प्रकार का होता है। 

(1) उत्तरदानयत्त्व  
(2) जवाबदेदहता 
(5) प्रत्यायोजन :- प्रत्यायोजन सांगठन का वह लसद्धाांत है लजसके 

द्वारा उच सानधकारी अपन ेकायों, सत्ता व उत्तरदानयत्त्व  का 
हस्ताांतरण अधीनस्थों को करता है। 
प्रत्यायोजन का मुख्य उदे्दश्य उच सानधकारी का काययभार कम 
करना व कायय में ववशेषीकरण प्राि करना है। 
 

प्रत्यायोिन के प्रकाि :- 
(1) प्रत्यक्ष प्रत्यायोजन :- उच सानधकारी द्वारा अधीनस्थों को सीध े

कायों का हस्ताांतरण प्रत्यक्ष प्रत्यायोजन कहलाता है। 
(2) अप्रत्यक्ष प्रत्यायोजन :- उच सानधकारी मध्यस्थ के माध्यम से 

अधीनस्थों को कायय का हस्ताांतरण करता है। 
(3) ललष्टखत प्रत्यायोजन :- यदद उच सानधकारी द्वारा अधीनस्थों 

को ललष्टखत रूप में कायों का हस्ताांतरण वकया जाता है। 
(4) मौष्टखक प्रत्यायोजन :- यदद उच सानधकारी के मौष्टखक आदेश 

द्वारा अधीनस्थों को कायय का हस्ताांतरण वकया जाता है। 
(5) सामान्य प्रत्यायोजन :- उच सानधकारी द्वारा अधीनस्थों को 

वकसी ववभाग या शाखा की सम्पूणय गततववनधयों का 
हस्ताांतरण सामान्य प्रत्यायोजन है। 

(6) ववलशि प्रत्यायोजन :- वकसी ववभाग या शाखा की कुि या 
ववलशि गततववनधयों का हस्ताांतरण। 

(7) औपचाररक व अनौपचाररक प्रत्यायोजन :- ललष्टखत, ननयम, 
आदेश व प्रवक्रया के आधार पर वकया गया प्रत्यायोजन 
औपचाररक प्रत्यायोजन कहलाता है। जबवक ववभभन्न 
परम्पराओां व आपसी सद्भाव के आधार पर वकया गया 
प्रत्यायोजन अनौपचाररक कहलाता है। 

 
 प्रत्यायोिन का महत्त्व/ आवश्यकिा :- 
1. प्रत्यायोजन द्वारा उच सानधकाररयों का काययभार कम हो जाता 

है। 
2. प्रत्यायोजन के कारण उच सानधकारी सांगठन की अन्य 

महत्त्वपूणय गततववनधयों पर ध्यान कें दित कर सकते हैं। 
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10. सरकारी आश्वासन सांबांधी सनमतत 
11. सामान्य प्रयोजन सनमतत 
12. प्रश्न एवां सांदभय सनमतत 
13. मदहला एवां बच सों के कल्याण सांबांधी सनमतत 
14. वपिा ा वगय के कल्याण सांबांधी सनमतत 
15. अल्पसांख्यकों के कल्याण सांबांधी सनमतत 
16. स्थानीय ननकायों-पांचायत राजसांस्थानों की सनमतत 
17. पयायवरण पर सनमतत 
 सदन में आम तौर पर सत्तारूढ़ और ववपक्षी दलों के सदस्यों 

से ये सनमततयाां गदठत की जाती हैं । 
 सनमतत के सदस्यों का काययकाल आम तौर पर एक वषय 

होता है । 
 सरकार के बबलों पर चयन सनमततयों के मामल ेके अलावा 

कोई मांत्री सनमतत का सदस्य नहीं हो सकता है । 
 जहाां तक बबजनेस एडवाइजरी कमेटी का सांबांध है , सदन 

के नेता के मामल ेमें यह प्रावधान लाग ूनहीं होता है , जो 
मुख्यमांत्री होता है । 

 आमतौर पर , इन सनमततयों की ररपोटय सनमततयों के अध्यक्ष 
द्वारा सदन में प्रस्तुत की जाती है , लेवकन अांतर सत्र में 
अध्यक्ष ववधानसभा अध्यक्ष को ररपोटय प्रस्तुत कर सकते हैं। 

 इन ररपोटों को (ववशेषानधकार सनमतत और बबजनेस 
एडवाइजरी कमेटी की ररपोटय को िोा कर) आमतौर पर 
सदन में नहीं उठाया जाता है । 
 

 िाििान ववधान सिा िवन 
 1952 से 2000 तक सवाई मानलसिंह टाउनहॉल राजस्थान 

ववधानसभा के ललए उपयोग वकया जा रहा था । 
 11 वीं ववधानसभा के 5वाां सत्र यहाां का अांततम सत्र था , जो 

6 नवांबर, 2000 को सवाई मानलसिंह टाउन हॉल में 
आयोलजत वकया गया था । 

 राजस्थान ववधानसभा की नई इमारत भारत में सबस े
आधुननक ववधानमांडल पररसरों में से एक है। 

 यह इमारत ज्योतत नगर, जयपरु में एक ववशाल 16.96 एका  
पररसर में स्थस्थत है ।इस पररयोजना पर काम नवांबर 1994 
में शुरू हुआ और माचय 2001 में पूरा हुआ । 

 भवन का बाहरी भाग राजस्थान की प्रलसद्ध परांपरागत 
स्थापत्य का शानदार नमूना है। 

 जोधपुर और बांसी पहाा पुर के पत्थर के उपयोग से इस 
इमारत का ननमायण वकया गया है । 

 बबल्कल्डिंग 145 फीट की ऊाँ चाई और 6.08 लाख वगय मीटर 
के के्षत्र वाली आठ मांलजला फे्रम सांरचना है। 

 मुख्य गुांबद 104 फीट की व्यास का है। ववधानसभा में 260 
सदस्यों के बैठन ेकी क्षमता है । 

 ववधानसभा के पहले अध्यक्ष श्री नरोत्तम लाल जोशी थे । 
 श्रीमती सुनमत्रा लसिंह पहली मदहला स्पीकर थीं। 

 
 
 
 

िाििान ववधानसिा अध्यक्ष 
क्र. ववधानसभा अध्यक्ष काययकाल 

1.     श्री नरोत्तम लाल 
जोशी 

31.03.1952 से 
25.04.1957 

2.    श्री रामननवास 
नमधाय 

25.04.1957 से 
03.05.1967 

3.    श्री ननरांजन नाथ 
आचायय 

03.05.1967 से 
20.03.1972 

4.    श्री रामवकशोर 
व्यास 

20.03.1972 से 
18.07.1977 

5.    श्री लक्ष्मणलसिंह 18.07.1977 से 
20.06.1979 

6.    श्री गोपाललसिंह 25.09.1979 से 
07.07.1980 

7.     श्री पूनमचांद ववश्नोई 07.07.1980 से 
20.03.1985 

8.    श्री हीरालाल 
देवपुरा 

20.03.1985 से 
16.10.1985 

9.     श्री नगररराजप्रसाद 
ततवारी 

31.01.1986 से 
11.03.1990 

10.   श्री हररशांकर 
भाभा ा 

16.03.1990 से 
21.12.1993 
30.12.1993 से 
05.10.1994 

11.    श्री शाांततलाल 
चपलोत 

07.04.1995 से 
18.03.1998 

12.   श्री समरथलाल 
मीणा 

24.07.1998 से 
04.01.1999 

13.   श्री परसराम 
मदेरणा 

06.01.1999 से 
15.01.2004 

14.   श्रीमती सुनमत्रालसिंह 16.01.2004 से 
01.01.2009 

15.   श्री दीपेन्द्र लसिंह 
शेखावत 

02.01.2009 से 
20.01.2014 

16.   श्री कैलाश मेघवाल 22.01.2014 से 
15.01.2019 
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17. श्री. सी. पी. जोशी 16 जनवरी 2019 से 25 
ददसांबर 2023  

18.  श्री वासुदेव देवनानी  25 ददसांबर 2023 ... 
वतयमान  

 
प्रशासन पि ववधायी भनयंत्रण :- 
 

प्रशासन पर ववधानयका।  व्यवस्थावपक ववभभन्न प्रकार से 
ननयांत्रण रखती हैं, लजन्हें ननम्नललष्टखत प्रकार से समझा जा 
सकता है। - 

(1) िाष्ट्रपति या िाज्यपाल का प्रािम्भिक अभििाषण :- 
सदन की प्रथम बैठक व प्रते्यक वषय की प्रथम बैठक में 
राष्ट्रपतत या राज्यपाल के प्रारब्लम्भक अभभभाषण का प्रावधान 
है।  प्रारब्लम्भक अभभभाषण में सरकार के आगामी वषय के 
सांभाववत आय व्यय, योजनाओां आदद का ववजन होता है। 

(2) ववभिन्न प्रश्न पूछकि :- 
 ववधानयका में ववभभन्न प्रश्नों के माध्यम से प्रशासन पर 
ननयांत्रण रखा जाता है। 
 जैस े - ताराांवकत प्रश्न, अताराांवकत प्रश्न, अल्पसूचना प्रश्न 
आदद। 

(3) ववभिन्न प्रस्तावों द्वािा :- 
1. ध्यानआकषयण प्रस्ताव :- शुरुआत 1954 

सरकार का वकसी सावयजननक मुदे्द पर ध्यान आकवषित करन े
के ललए यह प्रस्ताव लाया जाता है। 

2. कायय स्थगन प्रस्ताव :-  इस प्रस्ताव हेतु 50 सदस्यों की 
सहमतत की आवश्यकता होती है।  
इस प्रस्ताव के पश्चात ्सदन की काययवाही ननलांबबत कर 
तत्काल प्रभाव से वकसी समकालीन मुदे्द पर ववचार - ववमशय 
कर सरकार का ध्यान आकवषित वकया जाता है। 

3. नन िंदा प्रस्ताव :- यह प्रस्ताव वकसी मांत्री या मांबत्रपररषद् के 
वकसी कायय की नन िंदा हेतु लाया जाता है।  

4. अववश्वास प्रस्ताव :- इसका उल्लखे सांववधान के अनुचे्छद 
75 (3) में है। इसका उदे्दश्य सरकार का सदन में बहुमत 
जााँचना है। इस हेतु भी 50 सदस्यों के हस्ताक्षर की 
आवश्यकता होती है। यह केवल लोकसभा व ववधानसभा में 
ही लाया जा सकता है। अगर अववश्वास प्रस्ताव पाररत हो 
जाये तो सांपूणय मांबत्रपररषद् को इस्तीफा देना पा ता है। 
 

(4) लेखा पिीक्षण द्वािा भनयंत्रण :-  
भारत में लेखा परीक्षण का कायय ननयांत्रक महालेखा परीक्षक 
(CAG ) द्वारा वकया जाता है। CAG अपन ेवावषिक प्रततवेदन 
के माध्यम से ववत्तीय अननयनमतता व भ्रिाचार को उजागर 
करता है। 

(5) ववभिन्न सभमतियों द्वािा :- 
ववधानयका द्वारा ववभभन्न सनमततयों के माध्यम से प्रशासन पर 
ननयांत्रण रखा जाता है। अनुचे्छद 118 (1)  में इन सनमततयों 
का प्रावधान है। 
जैस े- लोक लेखा सनमतत (Public account Committi ) 

सावयजननक के्षत्र के उपक्रम सनमतत 
प्रािलन सनमतत/ आांकलन सनमतत 
तदथय सनमतत 
 

 प्रशासन पि कायतपाललका का भनयंत्रण:- 
काययपाललका द्वारा ननम्नललष्टखत माध्यमों से प्रशासन पर 
ननयांत्रण रखा जाता है - 

(1) राजनीततक ननदेशन :- जहााँ नीतत ननमायण का कायय अस्थाई 
काययपाललका (मांबत्रपररषद्) द्वारा वकया जाता है वहीं नीतत 
वक्रयान्वयन का कायय स्थाई काययपाललका (नौकरशाही ) या 
प्रशासननक अनधकाररयों द्वारा वकया जाता है। 
नीतत वक्रयान्वयन के दौरान मांबत्रयों द्वारा प्रशासननक 
अनधकाररयों को ननदेश, ननरीक्षण, पययवेक्षण, सांबांनधत कायय 
वकये जाते हैं। 

(2) ववत्त मांत्रालय द्वारा ननयांत्रण :- 
 ववत्त मांत्रालय द्वारा प्रशासन पर आांतररक अांकेक्षण,  ववत्तीय 
सांदहता आदद माध्यम से ननयांत्रण रखा जाता है। 

(3) आचरण ननयमावललयों द्वारा ननयांत्रण :- प्रशासननक 
अनधकाररयों के आचरण को ननयनमत करन ेके ललए ववभभन्न 
आचरण ननयमावललयों का प्रावधान वकया गया है। 
जैस े - अष्टखल भारतीय सेवा आचरण ननयमावली,    - 
1954 
कें िीय सेवाएाँ  आचरण ननयमावली,  - 1955  
रेलवे सेवा आचरण ननयमावली,  -     1956 
राजस्थान लोक सेवा आचरण ननयमावली,  - 1973 

(4) ननष्कासन एवां ननलांबन :- 
काययपाललका को प्रशासननक अनधकाररयों को ननलांबन व 
ननष्कालसत करन ेका अनधकार है। लजसके माध्यम से यह 
प्रशासन पर ननयांत्रण रखती है। 
 

िाििान उच्च न्यायालय 
 राजस्थान उच स न्यायालय राजस्थान का न्यायालय हैं। 
 इसका मुख्यालय जोधपुर मे है। 
 यह 21 जून, 1949 को राजस्थान उच स न्यायालय अध्यादेश, 

1949 के अांतगयत स्थावपत वकया गया । इसकी एक खण्डपीठ 
जयपुर में भी स्थस्थत है। 

 राजस्थान हाईकोटय में न्यायधीशों की सांख्या 50 तक हो 
सकती है। 

 न्यायधीश कमलकाांत वमाय को राजस्थान के प्रथम मुख्य 
न्यायधीश होन ेका गौरव प्राि है। 

 राजस्थान हाई कोटय के जयपुर बेंच की स्थापना 31 जनवरी 
1977 को की गई। 
 

िाििान के मुख्य न्यायधीश 
ि. मुख्य न्यायधीश कायतकाल 

1.     श्रीकमलकाांतवमाय 29.08.49 -24.01.50 

2.    श्री कैलाशवाांचू. 02.01.51 - 10.08.58 
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टेतबल टेभनस 
श्री देवेश काररया, 2004-05 
काित बाल 
श्री राजेश कुमार सैनी, 2005-06 
पावि ललि् वटिंग 
कु. रेखा आचायय, 2005-06 
कु. माला सुखवाल, 2008-09 
िािोत्तोलन 
श्री अजय लसिंह, 2015-16 
वुश ू
श्री मुकेश चाैधरी, 2015-16 
लिम्नाम्भस्टक 
श्री अभभलेख पाराशर, 2017-18 
 

पद्मश्री पुिस्काि वविेिा 
 

ि.सं. खखलार्डी का नाम खेल 
1. श्र श्रीराम लसिंह एथलेवटर्क् 
2. श्री रघुवीर लसिंह घुा सवारी 
3. सुश्री भुवनेश्वरी 

कुमारी 
सै्क्वष 

4. श्री राज्यवद्धयन लसिंह ननशानेबाजी 
5. श्री ललम्बा राम तीरांदाजी 
6. श्री देवेन्द्र कुमार 

झाझदा या 
एथलेवटर्क् (पैरा-
ओलांवपक) 

7. श्रीमती कृष्णा 
पूननया 

एथलेवटर्क् 

8. श्री बजरांगलाल 
ताखर 

नौकायन 

 

Note:- 2022 में 107 पद्म श्री पुरस्कार ददये गये। 
िाििान के पद्म श्री (2022) प्राप्त व्यक्तक्त → 
 
1. देवेन्द्र झाझांदडया खेल 
2. राजीव महवषि लसववल सेवा 
3. चांिप्रकाश दद्ववेदी कला 
4. अवनन लेखरा खेल 

 
िािीव गांधी खेल ित्न पुिस्काि वविेिा 
यह भारत का सवोच स खेल पुरस्कार है। यह एवां खेल 
मांत्रालय द्वारा ददया जाता है। 1991-92 से युवा मामलों एवां 
खेल मांत्रालय द्वारा ददया जाता है 1 
इसके तहत् ननम्नललष्टखत प्रदान वकया जाता है - 

 28 लाख रुपये 
 1 प्रशस्थस्त पत्र 
 िेजरमय टाई था पारम्पररक वेशभूषा 

 
 

 चयन सभमति :-  
01 - अध्यक्ष -  खेल मांत्रालय द्वारा नानमत  
02 - खेल प्रशासक 
03 – खेल मांत्रालय का प्रततनननध  
01 – SAI का महाननदेशक  
04 – प्रततश्रष्ठत ष्टखलाा ी  
03 – खेल ववशेषज्ञ 
01 – प्रततश्रष्ठत पैरा ष्टखलाा ी  

Note –  
 इस पुरस्कार के  प्रथम प्रािकताय -  ववश्वनाथ आनांद 
 इस पुरस्कार के सबसे युवा प्रािकताय -  अभभनव बबिंिा 

एकमात्र ष्टखलाा ी लजन्होंन ेदो खेलों के ललए यह अवाडय  प्राि 
वकया हो – पांकज आडवाणी 
भनशानेबािी 
श्री राज्यवद्धयन लसिंह राठौा , 2004-05 
पैरा-एथलेवटर्क् 
श्री देवेन्द्र झाांझदडया, 2017 
Indian 2021 national game award  
मेिि ध्यानचंद खेल ित्न 2021  
एथलीट        खेल 
नीरज चोपा ा एथलेवटर्क् 
रवव ददहया कुश्ती 
पीआर श्रीजेश हॉकी 
लवलीना बोगोहेन मुिेबाजी 
सुनील िेत्री फुटबॉल 
नमताली राज वक्रकेट 
प्रमोद भगत  बैडनमिंटन 
सुनमत अांततल एथलेवटर्क् 
अवनन लेखारा ननशानेबाज 
कृष्णा नगर बैडनमिंटन 
मनीष नरवाल  ननशानेबाज 
मनप्रीत लसिंह हॉकी 

 

2022 के मेिि ध्यानचंद पुिस्काि वविेिा  
ि. सं.   खखलार्डी का नाम    खेल  
1.       अष्टश्वनी अांकुजी   एथलेवटर्क् 
2.       धमयवीर लसिंह    हॉकी  
3.       बी. सी. सुरेश          कबड्डी 
4.       नीर बहादुर गुरुां ग        पैरा एथलेवटर्क्  

अिुतन अवॉडत :- 

एथलीट खेल 
लशखर धवन वक्रकेट 
अरवपिंदर लसिंह एथलेवटर्क् 
लसमरनजीत कौर मुिेबाजी 
भवानी देवी तलवारबाजी 
मोननका हॉकी 
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वांदना कटाररया हॉकी 
अभभषेक वमाय ननशानेबाज 
सांदीप नरवाल कबड्डी 
अांवकता रैना टेननस 
दीपक पूननयाां कुश्ती 
ददलप्रीत लसिंह हॉकी 
योगेश कथुननया दडस्कस थ्रो 
ननषाद कुमार ऊां ची कूद 
प्रवीण कुमार ऊां ची कूद 
शरद कुमार ऊां ची कूद 
सुहास हलवाई पैरा बैडनमिंटन 
लसिंहराज अधाना ननशानेबाज 
हरवविंदर लसिंह तीरांदाजी 
भाववना पटेल टेबल टेननस 
हरमनप्रीत लसिंह हॉकी 
रुवपिंदर पाल लसिंह हॉकी 
सुरेंि कुमार हॉकी 
अनमत रोदहदास हॉकी 
बबरेंि लाकरा हॉकी 
सुनमत हॉकी 
नीलकाांता शमाय हॉकी 
हाददिक लसिंह हॉकी 
वववेकसागर हॉकी 
गुरजांत लसिंह हॉकी 
मांदीप लसिंह हॉकी 
शमशेर लसिंह हॉकी 
लललत कुमार उपाध्याय हॉकी 
वरुण कुमार हॉकी 
लसमरनजीत लसिंह हॉकी 

 
द्रोणाचायत अवॉडत: लाइिटाइम कैटेगिी 
कोच    खेल 
टीपी ओसेफ एथलेवटर्क् 
सरकार तलवार वक्रकेट 
सरपाल लसिंह हॉकी 
अशन कुमार कबड्डी 
तपन कुमार पैनगढ़ी न्धस्वनमिंग 
िोणाचायय अवॉडय: रेगुलर कैटेगरी 

    कोच    खेल 

राधाकृष्ण नायर पी एथलेवटर्क् 
सांध्या गुरुां ग बॉक्र्क्िंग 
वप्रतम लसवच हॉकी 
जय प्रकाश नौवटयाल पैरा शवूटिंग 
सुब्रहमननयन रमन टेबल टेननस 

 

Rashtriya Khel Protsahan Puruskar 2021: 

Category Entity recommended 
for 
RashtriyaKhelProtsah
anPuraskar, 2021 

Identification and 
Nurturing of Budding 
and Young Talent 

ManavRachna 
Educational 
Institution 

Encouragement to 
sports through 
Corporate Social 
Responsibility 

Indian Oil 
Corporation Limited 

 
िाष्ट्रीय खेल पुिस्काि, 2022 :- 
ि. सं.   शे्रणी      िाष्ट्रीय खेल  
                              प्रोत्साहन पुिस्काि  
                               के ललए संस्तुि  
                                संिा, 2022 
1. नवोददत और युवा प्रततभा की पहचान और प्रलशक्षण    -    
िाांससे्टदडयम इांटरप्राइजेज प्राइवेट ललनमटेड  
2. कॉपोरेट सामलजक उत्तरदानयत्त्व के माध्यम से खेलों को 
प्रोत्साहन    -     कललिंग औद्योनगक प्रौद्योनगकी सांस्था  
3.  ववकास के ललए खेल  - लद्दाख स्की एां ड स्नोबोडय 
एसोलसएशन  
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अध्याय – 4 
योग - सकािात्मक िीवन पद्धति 

 
योग (सांसृ्कत: योगः ) एक आध्याल्कत्मक प्रवक्रया है 
लजसमें शरीर, मन और आत्मा को एक साथ लाने (योग) 
का काम होता है।  
योग शब्द की उत्पलत्त सांसृ्कत शब्द ‘युज’ से हुई है, लजसका 
अथय जुा ना है। योग के मूल रूप से दो अथय मान ेगए हैं 
(1)जुा ना और (2)समानध। अथायत् जब तक हम स्वयां स े
नहीं जुा  पात,े तब तक समानध के स्तर को प्राि करना 
मुप्तिल होता है।  
यह शब्द - प्रवक्रया और धारणा - दहन्दू धमय, जैन 
पांथ  और बौद्ध पांथ में ध्यान प्रवक्रया से सम्बांनधत है। योग 
शब्द भारत स े बौद्ध पांथ के साथ चीन, जापान, ततब्बत, 
दश्रक्षण पूवी एलशया और श्री लांका में भी फैल गया है और 
इस समय सारे सभ्य जगत् में लोग इससे पररलचत हैं। 
प्रलसनद्ध के बाद पहली बार 11 ददसम्बर 2014 को सांयुि 
राष्ट्र महासभा ने प्रते्यक वषय 21 जून को ववश्व योग 
ददवस के रूप में मान्यता दी है।  भगवद्गीता प्रततश्रष्ठत ग्रन्थ 
माना जाता है। उसमें योग शब्द का कई बार प्रयोग हुआ 
है, कभी अकेले और कभी सववशेषण, जैसे बनुद्धयोग, 
सन्यासयोग, कमययोग।  
वेदोत्तर काल में भनियोग और हठयोग नाम भी प्रचललत 
हो गए हैं। पतांजलल योगदशयन में वक्रयायोग शब्द देखने में 
आता है। पाशुपत योग और माहेश्वर योग जसैे शब्दों के भी 
प्रसांग नमलते है। इन सब स्थलों में योग शब्द के जो अथय हैं, 
वह एक दूसरे से भभन्न हैं । 
परििाषाएं- 
महवषि पतांजलल के अनुसार- लचत्तवृलत्तननरोध: यानी लचत्त की 
वृलत्तयों को चांचल होने स ेरोकना ही योग है। अथायत ्मन 
को भटकने न देना ,एक जगह स्थस्थर रखना ही योग है 1  
सदु्गरु जग्गी वासुदेव के अनुसार- जब कोई पूरे शरीर को 
ठीक से थामना सीख जाते हैं, तो वे पूरे ब्रह्ाांड की ऊजाय 
को अपने अांदर महसूस कर सकते हैं। 
ओशो के अनुसार- योग को धमय, आस्था और अांधववश्वास 
के दायरे में बाांधना गलत है। योग ववज्ञान है, जो जीवन 
जीने की कला है। साथ ही यह पूणय लचवकत्सा पद्धतत है। जहाां 
धमय हमें खूांटे स ेबाांधता है, वहीं योग सभी तरह के बांधनों 
से मुनि का मागय है। 
योग: कमतसु कौशलम ्का अथय है वक – योग से ही कमों 
में कुशलता है। यानी कमययोग के अनुसार कमय करने में 
कुशल व्यनि कमयबांधनों से मुि हो जाता है। कमय में 
कुशलता का अथय है, ऐसी मानलसक स्थस्थतत में काम करना 
वक व्यनि कमय एकदम अचे्छ तरीके से करे और फल की 
लचिंता में पा कर खदु को व्यग्र न करे। 

पतांजलल की योगसूत्र के अनसुार – “योग लचत्तवृलत्त  ननरोध 
है ।’’ अथायत् मन की वृलत्त (इच्छाओां) पर ननयांत्रण ही योग 
है।" 
Note - Yoga day 2022 Theme – “Yoga for 
humanity” 
 

योग के प्रकाि –  
1. िाि योग : योग की सबसे अांततम अवस्था समानध को 
ही राजयोग कहा गया है। इस ेसभी योगों का राजा माना 
गया है, क्योंवक इसमें सभी प्रकार के योगों की कोई-न-
कोई खालसयत जरूर है। इसमें रोजमराय की लजिंदगी से कुि 
समय ननकालकर आत्म-ननरीक्षण वकया जाता है। यह ऐसी 
साधना है, लजस ेहर कोई कर सकता है। 
महवषि पतांजलल ने इसका नाम अिाांग योग रखा है और 
योग सूत्र में इसका ववस्तार से उल्लखे वकया है। उन्होंन े
इसके आठ अांग बताए हैं, जो इस प्रकार हैं - 
यम (शपथ लेना) 
ननयम (आत्म अनशुासन) 
आसन (मुिा) 
प्राणायाम (श्वास ननयांत्रण) 
प्रत्याहार (इांदियों का ननयांत्रण) 
धारणा (एकाग्रता) 
ध्यान (मदेडटेशन) 
समानध (बांधनों से मनुि या परमात्मा से नमलन) 
2. ज्ञान योग : ज्ञान योग को बुनद्ध का मागय माना गया है। 
यह ज्ञान और स्वयां से पररचय करने का जररया है। इसके 
जररए मन के अांधकार यानी अज्ञान को दूर वकया जाता है। 
ऐसा कहा जाता है वक आत्मा की शुनद्ध ज्ञान योग से ही 
होती है। लचिंतन करते हुए शुद्ध स्वरूप को प्राि कर लेना ही 
ज्ञान योग कहलाता है। साथ ही योग के ग्रांथों का अध्ययन 
कर बुनद्ध का ववकास वकया जाता है। ज्ञान योग को सबस े
कदठन माना गया है। अांत में इतना ही कहा जा सकता है 
वक स्वयां में लुि अपार सांभावनाओां की खोज कर ब्रह् में 
लीन हो जाना है ज्ञान योग कहलाता है  
3. कमत योग : श्रीकृष्ण ने भी गीता में कहा है ‘योग: कमयस ु
कौशलम’् यानी कुशलतापूवयक काम करना ही योग है। कमय 
योग का लसद्धाांत है वक हम वतयमान में जो कुि भी अनुभव 
करते हैं, वो हमारे पूवय कमों पर आधाररत होता है। कमय योग 
के जररए मनषु्य वकसी मोह-माया में फां से बबना साांसाररक 
कायय करता जाता है और अांत में परमेश्वर में लीन हो जाता 
है। गृहस्थ लोगों के ललए यह योग सबस ेउपयुि माना गया 
है  
4. िक्तक्त योग : भनि का अथय ददव्य प्रेम और योग का अथय 
जुा ना है। ईश्वर, सृष्टि, प्राभणयों, पशु-पश्रक्षयों आदद के प्रतत 
प्रेम, समपयण भाव और ननष्ठा को ही भनि योग माना गया 
है। भनि योग वकसी भी उम्र, धमय, राष्ट्र, ननधयन व अमीर 
व्यनि कर सकता है। हर कोई वकसी न वकसी को अपना 
ईश्वर मानकर उसकी पूजा करता है, बस उसी पजूा को 
भनि योग कहा गया है। यह भनि ननस्वाथय भाव से की 
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जाती है, तावक हम अपन ेउदे्दश्य को सुरश्रक्षत हालसल कर 
सकें  । 
5. हठ योग : यह प्राचीन भारतीय साधना पद्धतत है। हठ में 
ह का अथय हकार यानी दाई नालसका स्वर, लजसे वपिंगला 
नाा ी कहते हैं। वहीं, ठ का अथय ठकार यानी बाई नालसका 
स्वर, लजसे इा ा नाा ी कहते हैं, जबवक योग दोनों को जोा ने 
का काम करता है। हठ योग के जररए इन दोनों नादा यों के 
बीच सांतुलन बनाए रखने का प्रयास वकया जाता है। ऐसा 
माना जाता है वक प्राचीन काल में ऋवष-मुनन हठ योग वकया 
करते थे। इन ददनों हठ योग का प्रचलन काफी बढ़ गया है। 
इसे करने से मस्थस्तष्क को शाांतत नमलती है और स्वास्थ्य 
बेहतर होता है । 
6. कंुडललनी/लय योग : योग के अनुसार मानव शरीर में 
सात चक्र होते हैं। जब ध्यान के माध्यम से कुां डललनी को 
जागृत वकया जाता है, तो शनि जागृत होकर मस्थस्तष्क की 
ओर जाती है। इस दौरान वह सभी सातों चक्रों को वक्रयाशील 
करती है। इस प्रवक्रया को ही कुां डललनी/लय योग कहा जाता 
है। इसमें मनषु्य बाहर के बांधनों स ेमुि होकर भीतर पैदा 
होने वाले शब्दों को सुनने का प्रयास करता है, लजसे नाद 
कहा जाता है। इस प्रकार के अभ्यास से मन की चांचलता 
खत्म होती है और एकाग्रता बढ़ती है । 
योगासन के िायदे – 
योग तीन स्तरों पर काम करते हुए व्यनि को फायदा पहुांचा 
सकता है। इस ललहाज से योग करना सभी के ललए सही 
है। 
पहले चरण में यह मनुष्य को स्वास्थ्यवधयक बनाते हुए उसमें 
ऊजाय भरने का काम करता है । 
दूसरे चरण में यह मस्थस्तष्क व ववचारों पर असर डालता है। 
हमारे नकारात्मक ववचार ही होते हैं, जो हमें तनाव, लच िंता 
या दफर मानलसक ववकार में डाल देते हैं। योग इस चक्र स े
बाहर ननकालने में हमारी मदद करता है । 
योग के तीसरे और सबसे महत्वपूणय चरण में पहुांचकर मनुष्य 
लचिंताओां से मुि हो जाता है। योग के इस अांततम चरण तक 
पहुांचने के ललए कदठन पररश्रम की जरूरत होती है। इस 
प्रकार योग के लाभ ववभभन्न स्तर पर नमलते हैं। 
आइए, अब जानते हैं वक योग के आसन वकस प्रकार हमें 
सेहतमांद रखता है। 
योगासन के आंिरिक स्वास्थ्य लाि –  
ननयनमत योग करन ेपर आांतररक स्वास्थ्य पर सकारात्मक 
असर ददख सकता है। इससे कई समस्याओां को पनपने स े
रोका और उनके लक्षणों को कम वकया जा सकता है। बस 
योग का लाभ पाने के ललए इसे रोजाना करते रहें। 
िक्त प्रवाह : जब शरीर में रि का सांचार बेहतर होता है, 
तो सभी अांग बेहतर तरीके से काम करते हैं। एनसीबीआई 
(नेशनल सेंटर फॉर बायोटेक्नोलॉजी इांफॉमशेन) की 
वेबसाइट पर प्रकालशत अध्ययन के अनुसार, योग करने स े
पूरे शरीर के रि सांचार में सधुार हो सकता है। यही नहीं, 
हीमोग्लोबबन और लाल रि कोलशकाओां के स्तर को भी 

बढ़ावा नमल सकता है। इससे हृदय सांबांधी रोग और खराब 
ललवर की परेशानी कम होने के साथ ही मस्थस्तष्क को ठीक 
से काम करने में मदद नमल सकती है। इसके अलावा, योग 
करने से शरीर के सभी अांगों को पयायि ऑर्क्ीजन नमल 
सकती है । 
बेहिि श्वसन प्रणाली : श्वसन प्रणाली में आया कोई भी 
ववकार हमें बीमार करने के ललए काफी है। ऐसे में योग हमें 
बताता है वक जीवन में साांस का क्या महत्व है, क्योंवक कई 
योगासन साांसों पर ही आधाररत हैं। जब योग करते हैं, तो 
फेफाे  पूरी क्षमता के साथ काम करने लगते हैं, लजससे साांस 
लेना आसान हो जाता है । 
संिुललि िक्तचाप : गलत जीवनशैली के कारण कई लोगों 
रिचाप की समस्या से जूझते हैं। अगर वकसी को रिचाप 
से जुा ी कोई भी परेशानी है, तो आज से ही वकसी योग 
प्रलशक्षक की देखरेख में योग करना शुरू कर दें। योग करन े
से उच स रिचाप को सांतुलन में लाया जा सकता है। इस 
बात की पुष्टि एनसीबीआई की वेबसाइट पर पब्लिश एक 
ररसचय से भी होती है । 
गैस्ट्रोइंटेस्टाइन में सुधाि : योग के लाभ में 
गैरिोइांटेस्टाइनल सांबांधी समस्या से िुटकारा पाना भी 
शानमल है। इससे जुा ी एक मेदडकल ररसचय की मानें, तो 
योग करने से इररिटेबल बाउल लसिंड्रोम (पेट से सांबांनधत 
समस्या है, लजसस ेपेट में ददय, ऐांठन और गैस हो सकती 
है) से कुि हद तक राहत नमल सकती है। इस समस्या का 
एक लक्षण गैरिोइांटेस्टाइनल दडसऑडयर (पाचन तांत्र में 
इांफेक्शन या सूजन की समस्या) भी है। ऐसे में योग इस 
समस्या से िुटकारा ददलाकर गैरिोइांटेस्टाइन में सुधार कर 
सकता है । 
नई ऊिात : एक योग का लाभ ऊजायवान बनाए रखना भी 
है। दरअसल, जीवन को सकारात्मक तरीके से जीने और 
काम करन ेके ललए शरीर में ऊजाय का बना रहना जरूरी है। 
इसमें योग मदद करता है। योग को करने से थकावट दूर 
होती है और शरीर नई ऊजाय से भर जाता है । 
लाल िक्त कोलशकाओ ंमें वृक्तद्ध : हमारे शरीर में लाल रि 
कोलशकाओां का अहम योगदान होता है। ये फेफा ों स े
ऑर्क्ीजन लेकर प्रते्यक अांग तक पहुांचाती हैं। लाल रि 
कोलशकाओां की कमी से एनीनमया तक हो सकता है । योग 
करने से शरीर में इसकी मात्रा बढ़ने लगती है । 
ददत सहने की क्षमिा : शरीर में कहीं भी और कभी भी ददय 
हो सकता है। खासकर, जोा ों में ददय को सहना मुप्तिल हो 
जाता है। वहीं, जब योग करते हैं, तो शुरुआत में इस ददय 
को सहन ेकी शारीररक क्षमता बढ़न ेलगती है। साथ ही 
ननयनमत अभ्यास के बाद यह ददय कम होन ेसकता है । 
प्रतििोधक क्षमिा : बीमाररयों से ला ने के ललए रोग 
प्रततरोधक क्षमता का बेहतर होना जरूरी है। प्रततरोधक 
प्रणाली के कमजोर होने से शरीर ववभभन्न रोग का आसानी 
से लशकार बन जाता है। चाहे स्वस्थ हैं या नहीं हैं, दोनों ही 
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कफ़ प्रकृति 
शीषायसन, सवायगासन, पप्तश्चमोत्तानासन, उत्तानपादासन, 
कपाल-भातत, उदडयान बांध आयुवेद में तीनों प्रकार की 
प्रकृतत का वणयन आता है। उपरोि तीन प्रकृतत एक-दोषज 
हैं। 
इसके बाद तीन दद्व-दोषज हैं जो वक वात-वपत्त प्रकृतत, वात-
कफ़ प्रकृतत और वपत्त-कफ़ प्रकृतत कहलाती हैं। इनके ललए 
दोनों प्रकार की प्रकृतत के आसन करना चादहए। चौथी प्रकृतत 
सतन्नपाततक कहलाती है। इसके ललए तीनों दोषों के आसन 
गुरु-ननदेशानुसार करना चादहए। इस प्रकार हम अपने शरीर 
को योगाभ्यास के माध्यम स ेहमेशा ननरोग रख सकते हैं। 
अिांग योग के आठ अंग (यम, भनयम, आसन , 
प्राणायाम, प्रत्याहाि , धािणा, ध्यान औि समाभध) 
हैं। 
।. "यम" हमें क्रमशः सामालजक एवां धानमिक रूप से जीना 
लसखाता है लजस कारण हमारी सामालजक नैततक मूल्य की 
वृनद्ध होती है। 
2. "ननयम" हमारे पूरे जीवन की कायय पद्धतत को बदल देता 
है यह हमारे चररत्र को उज्ज्वल करता है। और हमें अनुशासन 
में रहना लसखाता है। 
3. "आसन" हमें जीवन के अांततम क्षणों तक ननरोग रखता 
है हमारे शरीर का ववकास उत्तरोत्तर करता है। 
4. "प्राणायाम" हमारे प्राण को एक नया आयाम देता है। 
प्राणायाम हमें श्वास लेने की कला लसखाता है और हमारे 
प्राण का उत्थान व ववकास करता है। 
5. "प्रत्याहार" हमें हमारी इांदियों से ववजय ददलाता है। यह 
स्वयां से स्वयां को जीतने की कला लसखाता है यह हमारा 
मानलसक ववकास करता है। 
6. "धारणा" अांग हमारे मन को एकाग्र करता है हमारा 
बौनद्धक ववकास करता है। 
7. "ध्यान" हमें कई उपलन्धब्धयााँ प्रदान कराता है। हमें जीवन 
के लगभग सभी काययक्षेत्र के ललए ध्यान के सोपान की 
आवश्यकता पा ती है। ध्यान द्वारा हम आत्मज्ञान तक प्राि 
कर सकते हैं।, 
8. "समानध" द्वारा हम अपन ेअवचेतन मस्थस्तष्क का ववकास 
कर परम आनांद प्राि कर सकते हैं जो वक जीवन का अांततम 
लक्ष्य होता है। 
इस प्रकार हम अिाांग योग द्वारा अपने जीवन के समस्त 
क्षेत्रों का ववकास कर पूरे जीवन को क्रमबद्ध तरीके स ेजीना 
सीख सकते हैं। 
योगासन के भनयम –  
योग करने से पहले और करते समय कुि ननयमों का पालन 
करना जरूरी है, लजनके बारे में हम नीचे बता रहे हैं :- 

 ननयमानुसार योग को सूयोदय से पहले और सूयायस्त के 
बाद करना चादहए।  

 योगासन से पहले हिा वॉमयअप करना जरूरी है, तावक 
शरीर खुल जाए। 

 योग की शुरुआत हमेशा ताा ासन से ही करनी चादहए। 
 सुबह योगासन खाली पेट करना चादहए। 
 पहली बार योगासन करने वालों को शुरुआत में हिे योग 

के आसन करन ेचादहए। दफर जैसे-जैसे इनके अभ्यस्त हो 
जाएां , तो अपने स्तर को बढ़ाते जाएां । इस दौरान प्रलशक्षक 
की मदद लेना जरूरी है। 

 अगर कोई शाम को योग कर रहे हैं, तो भोजन करन ेके 
करीब तीन-चार घांटे बाद ही करें। साथ ही योग करने के 
आधे घांटे बाद ही कुि खाएां । 

 योगासन करने के तुरांत बाद नहीं नहाना चादहए, बल्कि कुि 
देर इांतजार करना चादहए। 

 हमेशा आरामदायक कपाे  पहनकर ही योग करना चादहए। 
 जहाां योग कर रहे हैं, वो जगह साफ और शाांत होनी चादहए। 
 योग करते समय नकारात्मक ववचारों को अपने मन स े

ननकालने का प्रयास करें। 
 योग का सबस ेजरूरी ननयम यह है वक इसे धैयय से करें 

और वकसी भी आसन में अनधक जोर न लगाएां । अपनी 
क्षमता के अनुसार ही इसे करें। 

 सभी योगासन साांस लेने और िोा ने पर ननभयर करते हैं, 
लजसका पूणय ज्ञान होना जरूरी है। सांभव हो तो पहले इस 
बारे में सीख लें, उसके बाद ही स्वयां से करें। 

 अगर कोई बीमार या गभयवती है, तो डॉक्टर स ेसलाह लेन े
के बाद योग प्रलशक्षक की देखरेख में ही योगासन करें। 

 हमेशा योगासन के अांत में शवासन जरूर करें। इससे तन 
और मन पूरी तरह शाांत हो जाता है। शवासन करने पर ही 
योग का पूरी तरह स ेलाभ नमलता है। 

 योग के दौरान ठांडा पानी न वपएां , क्योंवक योग करते समय 
शरीर गमय होता है। ठां डे पानी की जगह सामान्य या हिा 
गुनगुना पानी ही वपएां । 
योग किने का सही समय –योग में समय की महत्वपूणय 
भूनमका होती है। 

 योग ववज्ञान में ददन को चार दहस्सों में बाांटा गया है, ब्रह् 
मुहूतय, सूयोदय, दोपहर व सूयायस्त। इनमें से ब्रह् मुहूतय और 
सूयोदय को योग के ललए सबसे बेहतर माना गया है। 

 माना जाता है वक अगर योग के आसन ब्रह् मुहूतय में उठकर 
करता है, तो सबस े ज्यादा फायदा होता है। उस समय 
वातावरण शुद्ध होता है और ताजी हवा चल रही होती है। 
अमूमन अध्यात्म ज्ञान प्राि करने वाले ही इस समय 
योगाभ्यास करते हैं। 

 ब्रह् मुहूतय का समय सुबह तीन बजे का माना गया है। इस 
समय सभी का उठना सांभव नहीं है, इसललए सूयोदय के 
समय भी योग कर सकते हैं। इससे शरीर ददनभर ऊजायवान 
रहता है। 

 सूयायस्त के बाद भी योग कर सकते हैं। बस योग से तीन-
चार घांटे पहले तक कुि न खाया हो। 
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इस परीक्षण में परीक्षण कत्ताय काडों को उनके कमय के आधार 
पर व्यनि के सामने प्रस्तुत करता है और पिूता है क्या 
ददखाई पा ता है1 
तत्पश्चात् काडों पर बने धब्बे के आधार पर ददए गये उत्तरों 
से उसके व्यनित्व का मापन कर ललया जाता है1 
 

# वाक्य पूति ि पिीक्षण - (S. C. T) 
यह ववनध पाइन एवां टेंडलर द्वारा दी गई। 

(1) इस परीक्षण में अपूणय वाक्यों को व्यनि द्वारा पूणय करवाया 
जाता है1 लजसके द्वारा व्यनि के व्यनित्व का परीक्षण वकया 
जाता है। 
जैस े- मुझे गवय है वक……….. 
          मेरे वपता…………….. 
इस तकनीक को अधय प्रक्षेपी तकनीक भी कहते हैं। 
 

 स्विंत्र शब्द साहश्चयत ववभध - 
(2) इसका सवयप्रथम प्रयोग गाल्टन ने 1879 में वकया। 
उन्होंन ेइसके ललए 75 शब्दों की एक सूची बनाई। 
इस ववनध में व्यनि के सम्मुख एक शब्द प्रस्तुत वकया जाता 
है। 
व्यनि द्वारा उस शब्द को सुनते ही मन में आये ववचार के 
आधार  पर उसके व्यनित्व का ननधायरण वकया जाता है। 
 

(3) क्तचत्रकूठा का पिीक्षण-  
इस परीक्षण का ननमायण अमरेरकी मनोवैज्ञाननक रोजेनववग 
ने वकया। 
इस परीक्षण में 24 लचत्र होते हैं प्रते्यक लचत्र में एक व्यनि 
की कुां ठा उत्पन्न करन ेवाला वाक्य होता है। व्यनि द्वारा ददए 
गए उत्तर के आधार पर व्यनि के व्यनित्व का ननधायरण 
वकया जाता है। 
 

(4) खेल नाटक ववभध - इस ववनध के ननमायता J. L मोरेनो 
थे। 
इस ववनध में बालक जब खेलता है तो अपनी भावनाओां को 
प्रदलशित करता है अपनी समस्याओां को ददखाता है लजसस े
वह उनके समाधान हेतु कोई रास्ता पा सके। 
अब्राहम मास्लो का आवश्यकता लसद्धाांत-  'मानवतावादी  
मनोववज्ञान के जनक  अब्राहय मास्लो  ने व्यनित्व के 
पररक्षेत्रों में माांग लसधाांत का प्रततपादन वकया । 
मास्लो  के अनुसार, मनुष्य भौततक या सामालजक, पयायवरण 
में रहता है लजसके कारण उस ेबल नमलता है 1 
उस बल के कारण वकसी भी व्यनि में प्रेरणा उत्पन्न होती 
है। 

इस प्रेरणा के द्वारा कोई भी व्यनि वकसी ना वकसी प्रकार 
का व्यवहार करता है लजसके फलस्वरुप उसके व्यनित्व में  
माांग उत्पन्न हो जाती है। 
मनुष्य 
भौततक / सामालजक वातावरण वातावरण 
         बल 
         प्रेरणा 
         व्यवहार 
         मााँग 
अब्राहम मास्लो  के अनुसार वकसी भी प्रकार के व्यवहार 
वकसी भी व्यनि के अन्दर उपस्थस्थत आांतररक अभभप्रेरकों 
के सांगदठत होने स ेहोता है और ये अभभप्रेरक जन्मजात 
होते है तथा इन्हें वरीयता के आधार पर इस प्रकार रखा 
जाता है। 
आत्म लसनद्ध 
 
उच स स्तरीय माांग               उच स स्तरीय माांग 
 
स्व सम्मान माांग 
 
सामालजक माांग 
  
सुरक्षा                  
       
देदहक 
 

मास्लो  के अनुसार प्रथम दो माांग ननम्न स्तरीय है। तथा 
अल्कन्तम 3 माांग उच स स्तरीय है। 
माांगों के इस क्रम में कोई भी माांग लजतने ननम्न स्तर पर 
स्थस्थत होगी, उसकी प्राथनमकता उतनी अनधक होगी 1 
मास्लो  के अनुसार ननम्न स्तरीय माांग की पतूति हो जान े
पर ही उच स स्तरीय माांग वक्रयाशील हो पाते है। 
इन 5 माांगो को नमलाकर मूल माांग कहते है। 
मास्लो  के अनुसार - वकसी भी व्यनि में एक समय में 
एक ही माांग वक्रया शील हो जाते है। जबवक  अनेक 
मनोवैज्ञाननक एक से अनधक माांगो के वक्रयाशील मानता 
है। 
NOTE- इनके अततररि मुरे ने भी आवश्यकता लसद्धाांत 
प्रततपाददत वकया। 
चौमास्की का भाषा ववकास का लसद्धाांत – चौमास्की न े
अथय ननवायचन के उपागम में 1962 ई. में चौमास्की ने भाषा 
ववकास का प्रततपादन वकया। 

ननम्न स्तरीय माांग 
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(iii) चुनौतियां स्वीकाि किना- अथायत ्वे जीवन में आने 
वाली चुनौततयों तथा पररवतयनों को सामान्य तथा 
सकारात्मक समझते हैं न वक कोई खतरा। 
(2) िीवन कौशल- जीवन की वह योग्यताएाँ  जो व्यनि 
को जीवन की चुनौततयों से प्रभावी तरीके से ननपटन ेमें 
सक्षम  बनाती हैं । जैस े- समय प्रबांधन, स्ववववेक लच िंतन 
आदद। 
(3) आग्ररहिा - आग्रदहता ऐसा व्यवहार या कौशल है, जो 
हमारी भावनाओां, आवश्यकताओां, इच्छाओां तथा ववचारों के 
सुस्पि तथा ववश्वासपूणय सांप्रेषण में सहायक होता है। 
आग्रही व्यनि में उच स आत्मववश्वास, आत्मसम्मान तथा 
अपनी अस्थस्मता की अटूट भावना होती है। 
(4) समय प्रबंधन के माध्यम से तनाव मुि रहन े में 
सहायता नमलती है।  
(5) स्ववववेक क्तचिंिन िथा सकािात्मक क्तचिंिन  द्वारा 
नकारात्मक ववचारों को दूर वकया जा सकता है। 
(6) अन्य कािक - सांतुललत भोजन 

 - ननयनमत व्यायाम 
                 - सकारात्मक अभभवृलत्त 
                 - सकारात्मक लच िंतन 
                 - सामालजक सहयोग 
 इत्यादद तनाव को कम करन ेतथा सामालजक स्वास्थ्य को 
प्रोत्साहन देन ेसे सहायक होता है। 
 

अभ्यास प्रश्न 
 

गि वषों के प्रश्न – पत्र में आये हुए प्रश्न -  
Q. 1) पृष्ठोन्मखुी व्यवधान से आप क्या समझते हैं? (RAS 
MAIN 2013) 
Q.2) सांवेगात्मक बुनद्ध क्या है। (RAS MAIN 2016) 
Q.3) अांतमुयखी एवां बदहमुयखी व्यनित्व की व्यवस्था कीलजए। 
(RAS MAIN 2016) 
Q. 4) सकारात्मक स्वास्थ्य और खशुहाली से आप क्या 
समझते हैं? (RAS MAIN 2016) 
Q.5) व्यनित्व मूल्याांकन की ववनधयों की ववशेषताओां की 
व्याख्या कीलजए। (RAS MAIN 2016) 
Q. 6) साांवेनगक बुनद्ध  क्या है? (RAS MAIN 2018) 
Q. 7) स्मृतत पर बाटयलेट का दृष्टिकोण क्या है? (RAS 
MAIN 2018) 
Q. 8) टी. ए. टी. (TAT) क्या है? (RAS MAIN 2018) 
Q. 9) गाडयन के बहुबुनद्ध के लसद्धाांत को स्पि कीलजए। 
(RAS MAIN 2018) 
Q. 10) कौन से कारक मानलसक स्वास्थ्य व कुशलके्षम को 
बढ़ाते हैं। (RAS MAIN 2018) 

Q. 11) सांवेगात्मक बुनद्ध से क्या आशय है? (RAS MAIN 
2018) 
Q. 12) व्यनित्व के वृहद पाांच कारक कौन से हैं? (RAS 
MAIN 2021) 
Q. 13) स्मृतत की तीन अवस्थाओां के बारे में ललष्टखए। (RAS 
MAIN 2021) 
Q. 14) तनाव के स्रोत बताइए। 
Q.15) बुनद्ध का पररभावषत कीलजए। 
 

अन्य महत्त्वपणूत प्रश्न  
Q.16) जीन वपयाज े के सांज्ञानात्मक ववकास लसद्धाांत को 
समझाये।(50शब्द)  
Q.17) दद्वतत्व बुनद्ध  के लसद्धाांत को समझाये। 
Q.18) बुनद्ध क्या है। सामालजक व साांसृ्कततक बुनद्ध में अांतर 
बताइये। 
Q.19) वाक्य समापन परीक्षण क्या है? (RAS MAINS 
2016) 
Q. 20) व्यनित्व का अथय समझात ेहुए लसगमांड फ्रायड के 
व्यनित्व के प्रकारों को समझाइये। 
Q. 21) शीलगुण क्या है? आइजेंक के शीलगुण लसद्धाांत को 
समझाइये। 
Q. 22) बाथ अांतबोध परीक्षण क्या है? 
Q. 23) अब्राहम मैस्लो का आवश्यकता का लसद्धाांत 
समझाइये। 
Q. 24) अनधगम क्या है? थानयडाइक के अनधगम के लसद्धाांत 
को समझाइये। 
Q. 25) अनधगम का पठार क्या होता है। 
Q. 26) अभभप्रेरणा को पररभावषत करते हुए इसकी 
ववशेषताएाँ  ललष्टखए। 
Q. 27) अनधगम की शैललयों की ववस्तारपूवयक व्याख्या 
कीलजए। 
Q. 28) स्मृतत को पररभावषत कीलजए / टलवविंग के स्मृतत 
मॉडल को समझाइये। 
Q. 29) स्कीमा क्या है? पररभावषत कीलजए। 
Q. 30) ववस्मृतत को पररभावषत करते हुए एबबिंगहास वक्र 
को समझाइये। 
Q. 31) ववस्मृतत के लसद्धाांतों की व्याख्या कीलजए। 
Q. 32) तनाव क्या है? इसके ववभभन्न प्रकारों को बताइये। 
Q. 33) तनाव के स्रोतों की व्याख्या कीलजए। 
Q. 34) तनाव के लक्षण बताते हुए तनाव प्रबांधन के उपाय 
बताइये। 
Q.35) मानलसक स्वास्थ्य को वकस प्रकार प्रोत्सादहत वकया 
जा सकता है। 
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इिािेदाि अथवा ठेकेदाि 
इजारेदार को ववभभन्न अनधकार होंगे जैसे- वृक्ष काटने का 
अनधकार, लगान वृनद्ध या आसामी की बेदखली के ललए 
वाद प्रस्तुत करने का अनधकार, सुधार करने का अनधकार 
आदद । 
इजारेदार लगान नहीं देता है तो उसे बेदखल वकया जा 
सकता है । 
इजारेदार अपने दहतों को समवपित कर सकता है । 
 
िािस्व न्यायालयों की कायतप्रणाली िथा उनकी 
अभधकारििा 
समस्त वाद तथा प्राथयना पत्रों की सुनवाई राजस्व न्यायालयों 
द्वारा की जायेगी । आदेश के ववरूद्ध अपील भी की जा 
सकती है । जैसे- तहसीलदार की दडक्री के ववरूद्ध कलेक्टर 
को (30 ददन में) कलेक्टर या सहायक कलेक्टर की दडक्री 
के ववरूद्ध राजस्व अपील प्रानधकारी को 60 ददनों में 
राजस्व अपील प्रानधकारी की दडक्री के ववरूद्ध बोडय को (90 
ददन) 

1. बोडय द्वारा अपील अस्वीकार भी की जा सकती है । 
2. राजस्व न्यायालय को पुनरावलोकन का भी अनधकार है । 

बोडय राजस्व न्यायालय के द्वारा ननभणित वाद का पुनरीक्षण 
भी कर सकता है । 
संशोधन:- 
2010:- नई धारा 251-1 जोडी गई लजसके अन्तगयत राज्य 
सरकार वकसी खातेदार आसामी को वकसी अन्य खातेदार 
की जोत में स ेहोकर भूनमगत पाइपलाइन बबिाने, नया मागय 
खोलने या ववद्यमान मागय को ववस्तरत करने का अनधकार 
दे सकती है । इससे सांबांनधत मामलों का ननपटारा उपखण्ड 
मामलों का ननपटारा उपखांड अनधकारी करेगा तथा उसके 
ललए मआुवजा ददया जायेगा । 
2014:- राजस्थान भूनम ववनधयाां (सांशोधन) अनधननयम, 
2014 के द्वारा काशतकारी अनधननयम की धारा 45 में  एक 
नया प्रावधान जोा ा गया लजसके अन्तगयत भूनम 30 वषय के 
ललए पटे्ट या उप-पटे्ट पर दी जा सकती है । लजस े10 वषय 
और बढ़ाया जा सकता है । यदद भूनम वकसी ऐस ेप्रयोजन 
के ललए उपयोग में ली जानी हो जो राजस्थान भू-राजस्व 
अनधननयम की धारा 90(क) की उपधारा में 5(क) में 
उल्लषे्टखत है । 
समीक्षा:- इस अनधननयम की ववषेशताएां  

1. एकरूप ववनध 
2. वपिाे  वगो के ललए ववशेष उपबांध 
3. काशतकारों के अनधननयम एवां दहतों की रक्षा  
4. अवैध बेदखली, अनुलचत लगान, बेगार आदद से सांरक्षण  
5. भूनम सुधार की सुववधा 
6. राज्य का भूनमधारी के रूप में होना भूनमहीन काशतकारों के 

दहत में है । 
 
 

प्रकीणत (Miscellaneous) 
 मागय व अन्य ननजी सखुाचारो के अनधकार – धारा 251 के 

अनुसार एक भूधारक (कृषक) द्वारा अन्य कृषको की भनूम 
से होकर अपनी जोत पर आन-ेजाने के रास्ते या अन्य कोई 
अनधकार (जैसे – खेत मे लसिंचाई के ललये पानी ले जाना 
या कृवष औजारो और बैलो को ले जाना) लजसका वह 
उपभोग करता आ रहा है, उनके उपभोग करन ेम ेअन्य 
कृषक द्वारा कोई रूकावट या बाधा डाली जाये तो वह 
तहसीलदार को आवेदन कर इस प्रकार की बाधा को हटवा 
सकता है। 

 भूनमगत पाइपलाइन बबिाना या नया मागय खोलना या 
ववद्यमान मागय का ववस्तार करना – धारा 251क के अनुसार 
कोई काश्तकार वकसी अन्य काश्तकार की जोत मे से होकर 
लसिंचाई के पानी हेतु भूनमगत पाइपलाइन बबिाना चाहता है, 
या कोई नया रास्ता खोलना चाहता है या वतयमान रास्ते को 
चौडा करना चाहता है, और लजस काश्तकार की जोत है वह 
सहमत नही है तो, वह उपखण्ड अनधकारी को आवेदन कर 
राहत प्राि कर सकता है। लजसकी प्रवक्रया ननम्नानुसार है- 

 आवेदन प्राि होने पर उपखण्ड अनधकारी इस पहलू पर 
जााँच करेंग ेवक यह आवश्यकता केवल सवुवधाजनक उपयोग 
के ललये नही है बल्कि इसकी वास्तववक आवश्यकता है और 
उसके ललये कोई वैकस्थल्पक व्यवस्था भी नही है। तब उस 
अन्य अभभधारी (लजसकी जोत है,) को नोवटस जारी कर 
इस प्रकार की सुनवाई हेतु उपस्थस्थत रहने हेतु अवसर देगा। 

 यदद ऐसा अन्य अभभधारी (काश्तकार) सहमत हो और 
अपनी जोत की सीमारेखा के साथ-साथ या उसके द्वारा 
जैसा दशायया जावे वैसे उपखण्ड अनधकारी द्वारा आवेदक को 
भूनम की सतह से कम से कम तीन फुट नीचे तक 
पाइपलाइन बबिाने की अनमुतत दे दी जायेगी, और वह 
सहमत न हो तो उपखण्ड अनधकारी जसैा उलचत समझे वैस े
दे सकता है। 

 नये रास्त े के मामल े म े यदद ऐसा अन्य अभभधारी 
(काश्तकार) सहमत हो और अपनी जोत की सीमारेखा के 
साथ-साथ या उसके द्वारा जसैा िेक दशायया जावे तो वैस े
या कोई िेक नही दशायए तो उपखण्ड अनधकारी द्वारा आवेदक 
को  लघुतम ननकटम मागय स ेएक नया मागय जो तीस फीट 
से अनधक चौडा न हो, ववस्ताररत करने या चौडा करने की 
अनुमतत दे दी जायेगी। 

 उपरोि रास्त ेया पाइपलाइन के ललये (उस अभभधारी को 
लजसकी भनूम है) उपखण्ड अनधकारी द्वारा तय वकये गये 
मुआवजे का भुगतान आवेदक द्वारा वकया जायेगा। 

 इस प्रकार के नये रास्ते या वतयमान रास्ते को चौडा करन े
मे आन े वाली भूनम म े अभभधारी (काश्तकार) के सारे 
अनधकार ननवायवपत हो जायेंग ेऔर वह राजस्व अभभलेखो म े
रास्ते के रूप म ेदजय की जायेगी। 

 लजस अभभधारी (काश्तकार) को उि सखुानधकार ददये जाये 
तो वह उस जोत मे (लजसमे से ऐसे अनधकार ददये गये है) 
कोई अन्य अनधकार अलजित नही कर सकता है। 
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Previous Year Questions :- 
 
1. सामण्ड द्वारा दी गई “स्वानमत्व की पररभाषा बताइये ? [ 

RAS Mains – 2016 ] 
2. घरेलु दहिंसा स ेमदहलाओां का सांरक्षण अनधननयम 2005 

के अांतगयत बालक की क्या पररभाषा है ? [RAS Mains 
– 2016 ] 

3. राजस्थान भू-राजस्व अनधननयम 1956 के अांतगयत “नजूल 
भूनम को पररभावषत कीलजए 1 [RAS Mains – 2016 ] 

4. ववनध के अांतगयत व्यनि वकतन ेप्रकार के होते हैं ? [ 
RAS Mains – 2016 ]  

5. राजस्थान काश्तकारी अनधननयम 1955 के अांतगयत 
अभभधाररयों के “प्राथनमक अनधकार “ क्या हैं ? [ RAS 
Mains – 2016 ] 

6. सामण्ड ने अनधकार पद को वकस प्रकार पररभावषत वकया 
है ? [ RAS Mains – 2018 ] 

7. राजस्थान काश्तकारी अनधननयम 1955 के अांतगयत 
“अभभव्यनि कृषक से क्या अभभप्राय है  ? [ RAS 
Mains – 2018 ]  

8. उन व्यनियों को प्रगभणत कीलजए जो वक घरेलु दहिंसा से 
मदहलाओां का सांरक्षण अनधननयम 2005 के अांतगयत 
अनुतोष हेतु मलजरिेट के समक्ष आवेदन प्रस्तुत कर 
सकते हैं 1 [ RAS Mains – 2018 ] 

9. लैंनगक अपराधों से बालकों का सांरक्षण अनधननयम 2012 
को अनधननयनमत करने का प्रमुख उदे्दश्य बताइये 1 [ 
RAS Mains – 2018 ] 

10. क्या आप इस मत से सहमत हैं की राजस्थान भू-राजस्व 
अनधननयम 1956 में प्रयुिानसुार वावषिक रलजस्टर की 
अभभव्यनि अनधकार “अभभलेख “ की अभभव्यनि से 
ववस्तृत है? वटप्पणी कीलजए 1 [ RAS Mains – 2018 ] 

11. पूणय एवां अपणूय अनधकार में क्या अांतर है ? [ RAS 
Mains – 2021 ] 

12. मदहलाओां का काययस्थल पर लैंनगक उत्पीा न (ननवारण , 
प्रततषेध एवां प्रतततोष) अनधननयम 2013 के अांतगयत 
उल्लषे्टखत “लैंनगक उत्पीा न का अथय ललष्टखए ? [ RAS 
Mains – 2021 ] 

13. माता वपता एवां वररष्ठ नागररक भरण पोषण एवां कल्याण 
अनधननयम 2007 के अनुसार नातेदार पद को पररभावषत 
कीलजए ? [ RAS Mains – 2021] 

14. नजूल भूनम पद की पररभाषा दीलजए ? [ RAS Mains – 
2021 ]  

15. राजस्थान भू-राजस्व अनधननयम 1956 में अनधकार 
अभभलेख की अांतवयस्तु बताइये ? [ RAS Mains – 
2021 ] 

16. लैंनगक अपराधों से बालकों का सांरक्षण अनधननयम 2012 
में उल्लेष्टखत्त “लैंनगक हमला “ पद का वणयन कीलजए 1 
[ RAS Mains – 2021 ] 

17. हालैण्ड के अनुसार ववनध की पररभाषा दीलजए 1  

18. कब्जा क्या है ? इसकी ववशषेताएाँ  ललष्टखए1  
19. प्राकृततक व कृबत्रम व्यनि के मध्य भेद कीलजए 1  
20. ननगनमत व्यनित्व क्या है ? इसकी प्रमुख ववशेषताओां को 

समझाइये 1  
21. ननगम तथा सांस्था में क्या अांतर है ?  
22. सामण्ड के अनुसार दानयत्व को पररभावषत कीलजए 1  
23. दानयत्व के ववभभन्न प्रकारों की व्याख्या कीलजए 1  
24. सामण्ड के अनुसार अनधकार क्या है ?  
25. लोक व ननजी अनधकार में क्या अांतर है ? 
26. दस्तूर गवाई को पररभावषत कीलजए 1  
27. खुदकाश्त क्या होता है ? समझाइये 1  
28. सायर क्या है ? वटप्पणी कीलजए 1  
29. राजस्थान काश्तकारी अनधननयम 1955 के अांतगयत वृक्षों 

से सांबांनधत प्रावधानों पर वटप्पणी कीलजए 1  
30. यौन शोषण स ेबच सों की सुरक्षा का अनधननयम 2012 के 

अनुसार प्रवेशन लैंनगक हमले से क्या तात्पयय है ?          
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RAJASTHAN PATWARI  2021 23 अकू्तबर (2nd सिफ्ट) 103   (150 में से) 

RAJASTHAN PATWARI  2021 24 अकू्तबर  (2nd सिफ्ट) 91    (150 में से) 

RAJASTHAN  VDO  2021 27 दिसंबर  (1st सिफ्ट) 59   (100 में से) 

RAJASTHAN  VDO  2021 27 दिसंबर (2nd सिफ्ट) 61   (100 में से) 

RAJASTHAN  VDO  2021 28 दिसंबर (2nd सिफ्ट) 57   (100 में से) 

U.P.  SI  2021  14 नवम्बर 2021 1st सिफ्ट   91   (160 में से) 

U.P.  SI  2021 21नवम्बर2021 (1st सिफ्ट) 89   (160 में से) 

Raj.  CET Graduation level 07 January 2023 (1st सिफ्ट) 96  (150 में से ) 

Raj.  CET 12th  level 04 February 2023 (1st सिफ्ट)  98  (150 में से ) 
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Our Selected Students 
Approx. 137+ students selected in different 

exams. Some of them are given below -        
Photo Name   Exam Roll no.   City 

 

Mohan Sharma 

S/O Kallu Ram 

Railway Group -

d 

11419512037002

2 

PratapNag

ar Jaipur 

 

Mahaveer singh Reet Level- 1 1233893 Sardarpura 

Jodhpur 

 

Sonu Kumar 

Prajapati   S/O 

Hammer shing 

prajapati 

 
SSC CHSL tier-
1 

 

2006018079 Teh.- 

Biramganj, 

Dis.- 

Raisen, MP 

N.A Mahender Singh EO RO  (81 

Marks) 

N.A. teh nohar , 

dist 

Hanumang

arh 

 

Lal singh EO RO  (88 

Marks) 

13373780 Hanumang

arh 

N.A Mangilal Siyag SSC MTS N.A. ramsar, 

bikaner 
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MONU S/O 

KAMTA PRASAD 

 SSC MTS 3009078841 kaushambi 

(UP) 

 

Mukesh ji RAS  Pre 1562775 newai tonk 

 

Govind Singh 

S/O Sajjan Singh 

RAS  1698443 UDAIPUR 

 

Govinda Jangir RAS 1231450 Hanumang

arh 

N.A Rohit sharma 

s/o shree Radhe 

Shyam sharma 

RAS N.A. Churu 

 

DEEPAK SINGH RAS  N.A. Sirsi Road , 

Panchyawa

la 

N.A LUCKY SALIWAL 

s/o GOPALLAL 

SALIWAL 

RAS N.A. AKLERA , 

JHALAWAR 

N.A Ramchandra 

Pediwal 

RAS N.A. diegana , 

Nagaur 
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Monika jangir RAS  N.A. jhunjhunu 

 

Mahaveer RAS  1616428 village-

gudaram 

singh, 

teshil-sojat 

N.A OM PARKSH RAS N.A. Teshil-

mundwa 

Dis- Nagaur 

N.A Sikha Yadav High court LDC N.A. Dis- Bundi 

 

Bhanu Pratap 

Patel s/o bansi 

lal patel 

Rac batalian 

 

729141135 Dis.- 

Bhilwara 

N.A mukesh kumar 

bairwa s/o ram 

avtar 

3rd grade reet 

level 1 

1266657 

 

JHUNJHUN

U 

N.A Rinku EO/RO (105 

Marks) 

N.A. District: 

Baran 

N.A. Rupnarayan 

Gurjar 

EO/RO (103 

Marks) 

N.A. sojat road 

pali 

 

Govind SSB  4612039613 jhalawad 
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https://bit.ly/3X6MGue


            

whatsapp -     https://wa.link/uwc5lp         6  web.-   https://bit.ly/3X6MGue  

 

Jagdish Jogi EO/RO (84 

Marks) 

N.A. tehsil 

bhinmal, 

jhalore. 

 

Vidhya dadhich RAS Pre. 1158256 kota 

 And many others…… 
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